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SU § 64 Individarende 1-11

Beslut
Sekretessirenden — biliggs ej 1 offentligt protokoll

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SU § 75 Kvalitets — och
patientsakerhetsberattelsen for 2021

Dnr KS 2022/117

Beslut

Sociala utskottet beslutar
att godkdnna kvalitéts- och patientsikerhetsberittelsen 2021.
att anmaila sociala utskottets beslut till kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Kvalitéts- och patientsikerhetsarbetet bygger pa SOSFS 2011:9 - Ledningssystem
for systematiskt kvalitetsarbete.

Dessa foreskrifter ska tillimpas 1 arbetet med att systematiskt och
fortlépande utveckla och sikra kvaliteten i sadan verksamhet som omfattas
av

1. 31 § halso- och sjukvardslagen (1982:763),

2. 16 § tandvardslagen (1985:125),

3.6 § lagen (1993:387) om stéd och service till vissa funktionshindrade,
LSS, och

4. 3 kap. 3 § tredje stycket socialtjanstlagen (2001:453).

2 § Foreskrifterna ska dven tillimpas i det systematiska patientsikerhetsarbetet
som vardgivare ska bedriva enligt 3 kap. patientsidkerhetslagen

(2010:659).

Med st6d av ledningssystemet ska verksamheten planeras, ledas, kontrolleras,

toljas upp, utvirderas och forbittras.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kvalitéts- och patientsidkerhetsberittelsen innehéller en sammanstillning av det kvalitéts-
och patientsidkerhetsarbete som verksamheten bedrivit under 2021.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2021-02-16
Kwvalitéts - och Patientsikerhetsberattelse 2021

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SU § 76 Patientnamndens arsrapport 2021
Dnr KS 2022/120

Beslut

Sociala utskottet beslutar

att Sociala utskottet tar till sig informationen avseende Patientnimndens i Region
Jonkopings lins arsrapport 2021 och ligger den till handlingarna.

Arendebeskrivning

Patienter och nirstaende har ritt att bli bemétta med respekt och fa begriplig
information om hilsotillstind och om de undersékningar och behandlingar som
foreslas. Patientnamnden gor i sin arsrapport en samanstallning 6ver inkomna
irenden under dret. Nimnden patalar vikten av att anvinda klagomal och
synpunkter i verksamhetsutvecklingen samt att 6verforingen fran nimnden till
respektive vardenhet dr en forutsittning for detta arbete.

Under 2021 inkom 971 drenden till patientnamnden, vilket dr en 6kning av
arenden med drygt 9% mot féregiende ar. Vanligast ar att patientnimnden
kontaktas via telefon men anvindandet av 1177.se vardguidens e. tjanst 6kar. De
flesta klagomal/synpunkter r6r kommunikation samt vard och behandling

Inom den kommunala varden har 19 drenden registrerats, (20 arenden 2021). Fa
arenden inkommer till patientnimnden fran den kommunala verksamheten. Det
kan vara sd att patienterna i den kommunala hilso-och sjukvarden inte har samma
kinnedom som patienterna inom Region Jonkopings lin om maojligheten att
vinda sig till patientndmnden. En annan foérklaring kan vara att patienter inom
kommunal vard upplever ett storre beroendeférhallande gentemot vardgivaren
och dirfor inte vill framfora klagomal med ridsla for konsekvenser. A andra sidan
ar det inom den kommunala hilso-och sjukvarden vanligt med langa
vardkontakter, vilket i sig ar relationsbyggande och Okar forutsittningarna att 16sa
eventuella problem. Information om patientnimnden finns pa kommuns hemsida

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2022-02-25
Arsrapport fér 2021, Patientnimnden Region Jénkopings lin

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SU § 77 Uppdrag och handlingsplan specialiserad
palliativ vard Region Jonkopings lan
Dnr KS 2022/109

Beslut

Sociala utskottet foreslar besluta att foresla kommunstyrelsen

att anta och stilla sig bakom handlingsplanen fér den linsgemensamma palliativa
varden

att ge sociala avdelningen i uppdrag att ta fram en lokal handlingsplan avseende
utformning av den specialiserade palliativa varden si som mél- och
forutsittningar, resursbehov, kompetensutveckling etcetera

att sociala avdelningen vid sociala utskottets sammantriade oktober 2022
presenterar en lokal handlingsplan avseende den specialiserade palliativa varden

Arendebeskrivning

Nimnden for folkhilsa/sjukvird i Region J6nkopings lin har tillsammans med
linets kommuner genom Primirkommunalt Samverkansorgan (PKS) genomfort
en utredning om framtida inriktning f6r den specialiserade palliativa varden i
Jonkopings lin. Arbetet har mynnat ut 1 en handlingsplan. PKS uppmanar nu
linets socialndimnder, eller motsvarande, att anta handlingsplanen och aktivt
arbeta for att genomfora féreslagna forbattringsomraden.

Utredningen om den framtida inriktningen for den specialiserade palliativa varden,
som genomforts av Maj Rom vid Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), har
foreslagit ett antal forbéttringar inom verksamhetsomradet. Dessa har regionen
och linets kommuner beslutat att arbeta vidare med och formulera i en
handlingsplan, som bifogas denna tjansteskrivelse (bilaga 2). De ekonomiska
konsekvenserna av att genomféra handlingsplanen har utretts av linets
socialchefer. PKS rekommenderar nu (se bilaga 1) samtliga linets kommuners
socialndmnder eller motsvarande att anta och striva efter genomforande av
handlingsplanen for den specialiserade palliativa varden.

Beslutsunderlag

Bilaga 1: Skrivelse frin Kommunal Utveckling med férslag pa uppdrag till
linets socialnimnder, daterad 2021-10-14

Bilaga 2: Handlingsplan fér den specialiserade palliativa varden, inkl.
tjdnsteskrivelse, frin Kommunal Utveckling och Region Jénkdpings
lin, daterad 2021-05-

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SU § 78 Manadsuppfoljning avseende
insatskvalité arbetsmiljo och ekonomi

Beslut

Sociala utskottet beslutar

att ta till sig informationen avseende Sociala Avdelningens manadsuppféljning for januari
och februari 2022 samt att skicka den vidare till kommunstyrelsen.
Arendebeskrivning

Avdelningens resultat for januari och februari 2022 innebir en negativ avvikelse i
forhallande till budget med motsvarande ca -1 314 tkr. Det ekonomiska utfallet har dock
minskat med motsvarande 3 576 tkr jimfort med januari och februari 2021, detta beror
frimst pa ligre kostnader inom myndighetsenheten. Avdelningens personalkostnader har
minskat och dr ungefir 500 tkr ligre jamfért med samma period forra dret.

Sociala avdelningen arbetar fortsatt aktivt med f6rdndring och omstillning av
verksamheten, ett arbete som nu bérjar ge positiva resultat. Individanpassade och
forebyggande insatser for brukaren, ledorden ir sjilvstindighet och oberoende.
Omstillningsarbetet syftar till ett 6kat fokus pa férindrade arbetssitt i syfte att Gver tid
skapa goda forutsittningar for medarbetarna. Att tillsammans skapa forutsittningar for
ett aktivt och utvecklande medarbetarskap i en Lirande organisation, dir alla hjilps at
med stindiga forbittringar och effektiviseringar.

Avdelningens arbete har under de inledande manaderna av 2022 i hég utstrickning
fortsatt priglats av Covid-19. Effekterna av pandemin har pa en rad olika sitt medfort
Okad belastning pa verksamhetens olika funktioner samt inneburit 6kade kostnader.

Den 6vergripande verksamheten visar ett underskott avseende systemkostnader detta
kompenseras i nuliget av 6verskott avseende outnyttjad budget f6r kompetensutveckling
etc.

Oppenvirden och boendestédets positiva resultat efter de tvé forsta manaderna ir ett
resultat av att verksamheten kunnat hantera aktuella drenden pd befintlig personal, dven
Arbetsmarknadsenheten och Sysselsittning visar pd en positiv avvikelse for perioden.

Mpyndighetsenhetens negativa avvikelse beror frimst pd héga kostnader avseende arvoden
till familjehem samt externa placeringar inom LSS, det 4r dock viktigt att patala att den
negativa avvikelsen dr avsevirt ligre jamfoért med de forsta méanaderna 2021.

Den negativa avvikelsen for dldreomsorgen beror pa hégre personalkostnader f6r
perioden dn det som budget medger. Under savil januari som februari har

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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korttidsfranvaron, inte minst pd grund av Covid-19, varit exceptionellt hég. Vidare avser
delar av underskottet projekt f6r 35-timmars heltidsmatt, verksamheten kommer inom
kort s6ka medel f6r projektet hos Socialstyrelsen.

Hilso- och sjukvard positiva avvikelse for perioden beror frimst pd ligre kostnader f6r
rehab-personal.

Funktionshinderomsorg uppvisar for perioden ett negativt utfall, boendena inom LSS
uppvisar en positiv avvikelse, det omvinda giller f6r Personlig assistans som uppvisar en
negativ avvikelse, detta beror frimst pd att det saknas full budgettickning for ett drende.

Sociala avdelningen har i hég grad lyckats verkstilla, eller planerar att verkstilla de flesta
av de framtagna atgirderna. Samtidigt som framtagna dtgarder/effektiviseringar har
verkstillts har nya behov uppstitt, behov som utmanar verksamheternas férutsittningar
att halla kostnaderna inom tilldelade budgetramar. Verksamheten arbetar fortsatt med
handlingsplaner i syfte att gbra kostnadseffektiviseringar.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2022-03-14
Manadsuppfoljning rapport

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SU § 79 Aterrapportering av vaccinationskrav vid
nyanstallning

Beslut

Arendet utgar.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SU § 80 Information avseende Covid-19

Beslut

Sociala utskottet beslutar
att ligga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Socialchef Mikael Fornander foredrar drendet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sociala utskottet 2022-03-21

SU § 81 Arbetstyngdmatning vuxen

Beslut

Sociala utskottet beslutar
att ligga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Teamledare Maja Lindov foredrar drendet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SU § 82 Information om dialogdag
Beslut
Sociala utskottet beslutar

att ligga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Socialchef Mikael Fornander informerar om att den planerade dialogdagen ar
instélld och att sociala utskottet 1 september genomfor en liknande dag,

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SU § 83 Information utmarkelse ESTHER
Dnr KS 2022/139

Beslut

Sociala utskottet beslutar

att ta till sig informationen och stilla sig bakom en vidareutveckling av
torbittrings- och kvalitetsarbete inom sociala avdelningen innehéllande utmirkelse
1 samband med Esthers dag.

Arendebeskrivning

Sociala avdelningens ledningsgrupp vill uppmirksamma utvecklingsarbeten inom
avdelningen som under 2021 stirkt brukarens/patientens/Esthers sjilvstindighet,
delaktighet, kinsla av sammanhang (IKASAM) tillsammans med andra parter i en god
teamsamverkan. Alla verksamheter har under ungefir 14 dagar i boérjan av mars méjlighet
att skicka in en kort beskrivning av sina utvecklingsarbeten som de arbetat med under
2021. Av alla inkomna utvecklingsarbeten som ticker kriterierna fér utmirkelsen kommer
avdelningen lotta ut tre vinnande verksamheter. Verksamheterna far ett diplom med en
beskrivning/ motivering av sin utmirkelse och verksamheten far ett presentkort som
ricker for att personalgruppen tillsammans ska kunna fira sin utmirkelse vid limpligt
tillfille. Utmirkelserna planeras att 6verlimnas i samband med Esthers namnsdag den 31
mars da Regionen och linets kommuner uppmirksammar och firar god samverkan for
Esthers bista.

Visionen for Esther natverk dr att Esther ska uppleva trygghet och oberoende samt leva ett sjalystandigt
liv som forstarks av handlingskraftig samverkan.

Fram till och under 2023 vill sociala avdelningens ledningsgrupp att denna
utmarkelse vidareutvecklas. Planeringen ir att verksamheterna férutom diplom
och presentkort dven ska erhalla ekonomiska medel motsvarande ungefir 5000 kr
- 10 000 kr (inom befintlig kompetensutvecklingsbudget) som mojliggor
kompetensutveckling och/eller inkép av material f6r att jobba med vidare
omstillning och vidareutveckling av verksamhetens insatser. Det dr angeliget att
avdelningens arbete med savil verksamhets- och kvalitetsutvecklingen har bade en
struktur och kultur som stédjer pagaende férindringsarbete, syftet dr frimja och
stodja omstillningen av nya arbetssitt samt nya forutsittningar inom vard och
omsorg.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 20220311

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sociala utskottet 2022-03-21

SU § 84 SU nytt datum december 2022

Beslut

Sociala utskottet beslutar
att decembermotet byter datum fran 15 december till 20 december.

Arendebeskrivning

Sammantridet som dr den 15 december flyttas till 20 december.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SU § 89 Revidering av delegationsordning
avseende ratt till bistand enligt LMA
Dnr KS 2022/18

Beslut

Sociala utskottet féreslar kommunstyrelsen besluta

att anta foljande revidering av delegationsordningen, att lagga till f6ljande beslut
samt att delegera dessa beslut till socialsekreterare/socialassistent:

- beslut om dagersittning enligt 9 och 17 §§ LMA
- beslut om sirskilt bidrag enligt 9 och 18 55 LMA
- beslut om avslag for bistand enligt 17 § LMA
- beslut om avslag for bistind enligt 18 § LMA

Arendebeskrivning

Beslutsunderlaget tar upp det aktuella laget som ligger till grund f6r behovet av
revidering av delegationsordningen. Det redovisar ocksa de olika lagstiftningar
som beror omradet och beskriver de juridiska forhallandena som idr aktuella.

Aktuell situation

I en artikel fran Justitiedepartementet framgar det att EU, 3 mars 2022 vid
motet 1 EU:s ministerrad foOr réttsliga och inrikesfragor beslutade att aktivera
det sa kallade massflyktsdirektivet. Beslutet fattades med anledning av det krig
som pagar i Ukraina. Beslutet avser bland annat att flyktingar fran Ukraina
kommer att ges ett tillfilligt uppehallstillstand i EU i minst ett ar och med
mojlighet till f6rldngning 1 ytterligare tva ar.

Migrationsverket skriver pa sin hemsida att de konstaterar en kraftig okning av
antalet ukrainska medborgare som soker sig till Sverige. Manga vinder sig till
Migrationsverket for att soka skydd med stdd av massflyktsdirektivet. Det hga
soktrycket har en stor paverkan pa ansoknings- och boendeverksamheten. Det
sker en betydande samverkan mellan Migrationsverket, lansstyrelserna och
kommunerna for att férbereda mottagandet av ukrainska medborgare.

Lagstiftning som berér omradet

Migrationsverket skriver att de som flytt fran Ukraina och som far
uppehallstillstind med stod av massflyktsdirektivet omfattas av LMA. Bistand
som kan ges enligt LMA ir boende och ekonomiskt stod. Mer utforligt sa avser
det logi, dagersittning och sarskilt bidrag och regleras i 35 LMA. Logi innefattar

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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att den som inte sjilv ordnar bostad har ritt till logi pa en férlaggning enligt 145
LMA. Dagersittning innefattar att den som saknar egna medel har ritt till
bistand for sin dagliga livsforing i form av dagersittning som ska tacka bland
annat livsmedel, klader och skor, fritidsaktiviteter samt férbrukningsvaror enligt
17 § LMA. Sirskilt bidrag avser bistand for angeligna behov som ar
nédvindiga for en driglig livsforing sasom vinterkldder, glaségon och
utrustning for funktionshindrade och regleras i 185 LMA samt 7 § FMA,
Forordning 1994:361 om mottagande av asylsbkande m.fl.

Migrationsverket har huvudansvaret £6r bistand till de som far
uppehallstillstind med stéd av massflyktsdirektivet. Det finns dock en
bestimmelse 1 3 a §{ LMA som kan aktualiseras i situationer da
Migrationsverkets férmaga bedoms som otillricklig. Nuvarande situation tyder
pa att det kommer att ske. Enligt bestimmelsen ska en kommun limna bistand
enligt LMA till de som far uppehallstillstaind som massflyktingar om de vistas i
kommunen och bistindet behovs till dess att Migrationsverket tar 6ver ansvaret
for att bistind limnas. Ansvaret enligt LMA eller forst efter att
uppehallstillstind beviljats. Avsikten 4r att bistindet ska vara tillfilligt i vintan
pa att Migrationsverket tar 6ver ansvaret. SKR anser att kommunen, innan
bistind beviljas, bor ta reda pa om Migrationsverket kan bevilja bistaind och,
om sadan férmaga saknas, forsoka utrona nir Migrationsverket kan ta Over
ansvaret for bistaind. Ritten till bistind férutsitter ocksa att individen dr
registrerad vid en forldggning samt it registrerad hos Migrationsverket.

I samband med dessa bestimmelser skriver SKR att det dr bra att kommunen
siakerstaller att det 4r mojligt att besluta om bistind enligt LMA i kommunernas
verksamhetssystem och att denna typ av beslut omfattas av den beslutande
nimndens delegationsordning.

De beslut som kommunen kan komma att beh6va anvinda sig av vid en sadan
situation som beskrivs ovan avset:

- beslut om dagersittning enligt 9 och 17 §§ LMA,

- beslut om sirskilt bidrag enligt 9 och 18 {§ LMA,

- beslut om avslag for bistand enligt 17 § LMA

- beslut om avslag for bistand enligt 18 5 LMA

Besluten foreslis delegeras till socialsekreterare/socialassistent.
Atersﬁkning av bistand enligt LMA

SKR skriver att kommunen har ritt till ersittning for sadant bistind som
limnas enligt 3a § tredje stycket LMA, se 23 § LMA. For att fa sidan ersittning
krivs det att bistindet beslutats enligt LMA. Kommunen kan inte fa. ersittning
tor bistaind som beviljats med stdd av SoL, till exempel i avvaktan pa att
registrera ans6kan om uppehallstillstind hos Migrationsverket. Kommunen kan
inte heller fa ersittning i form av den sa kallade "flyktingschablonen" f6r
nyanlinda som ska ticka olika kostnader bland annat for mottagande och

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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praktisk hjalp vid bosittning, eftersom uppehallstillstindet for massflyktingar
inte ar folkbokforingsgrundande.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2022-03-17

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SU § 86 Yttrande IVO

Dnr KS 2022/76

Beslut
Arendet ir direktjusterat. Aterfinns i annat protokoll.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SU § 87 Anmalningsarenden
Beslut
Sociala utskottet beslutar

att anse drendena for perioden 2022-02-01 — 2022-01-28 f6r anmilda.

Beslutsunderlag
Overklagande - Finnigans juridik
Jénkopings TR B 4701-20 Aktbil 34

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



ANEBY
KOMMUN

Sociala utskottet

35
SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2022-03-21

SU § 88 Delegationsarenden

Beslut

Sociala utskottet beslutar

att lagga delegationsbesluten f6r perioden 2022-02-01 — 2022-02-28 till
handlingarna.

Beslutsunderlag

Med hinvisning till kommunstyrelsens beslut § 61/2005 om delegation anmiils
socialchef, enhetschefer, teamledare, bistandshandliggare, socialsekreterare,
arbetsterapeuter och assistenter fattade beslut under tiden 2022-02-01 — 2022-02-
28.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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