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Furulidskolans restaurang kl. 18:00-21:20

Birgitta Svensson (S), ordférande
Beata Allen (C)

Tobias Kreuzpointner (C)
Gudrun Andersson (C)
Lars-Erik Falth (C)

Jan-Olof Persson (C)

Jan Andersson (C)

Arijana Jazic (S)

Niklas Lindberg (S)

Fredrik Bodin (S)

Tommy Gustafsson (S)
Annki Stark (S)

Torbjorn Adolfsson (S)
Maria Lundblom Backstrom (KD)
Irene Oskarsson (KD)
Jorgen Swird (KD)

Caroline Wittrin (KD)

Pia Eliasson (V)

Mats Hansson (M)

Caroline von Wachenfelt (M)
Christian Bernt6 (M)

Anita Walfridsson (M)
Yvonne Bickelid (M)

Kristin Apsey (SD)

Peter Sorensson (SD)

Gerald Apsey (SD)

Anders Wennblad (SD)
Johanna Bladelius (L)

Inga-Lill Lind (C), ersdtter Paul Brinkmann (C)
Sune Svensson (S), ersdtter Lena 1 alencia (S)
Ulrik Isleborn (M), ersdtter Joakin Ember (M)
Mikael Jansson (M), ersdtter Jonathan Jansson (M)
Jimmy Ekstrom (L), ersdtter Anna Ekstrim (L)

Kent Ohlsson (SD)
Gabriel Soldan (SD)

Erik Wikstrom, sekreterare

Mikael Fornander, kommundirektor

Maria Engmalm Wallsten, ekonomichef §104
Per-Erik Ekstrom, VD AMAQ §104

Jens Larsson VD, Stiftelsen Aneby Bostider {104
Cecilia Andersson, verksamhetschef Asens by §104
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Kommunfullmiktige 2023-10-30

KF § 100 Upprop

Beslut
Ordférande Birgitta Svensson 6ppnar métet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KO M M U N Sammantridesdatum

Kommunfullmiktige 2023-10-30

KF § 101 Val av justerare

Beslut
Kommunfullmiktige beslutar

att utse Beata Allen (C) och Mikael Jansson (M) till justerare.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KF § 102 Inkomna medborgarforslag, motioner
och interpellationer

Beslut
Kommunfullmiktige beslutar

att 6verlimna motionen till kommunstyrelsen f6r beredning.

Arendebeskrivning
Det har inkommit en motion:
- Motion fran Vinsterpartiet angaende inférande av invanarbudget.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunfullmiktige 2023-10-30

KF § 103 Godkannande av foredragningslista

Beslut
Kommunfullmiktige beslutar

att godkdnna foredragningslistan.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KF § 104 Delarsbokslut Aneby kommun 2023
Dnr KS 2023/6

Beslut
Kommunfullmiktige beslutar

att godkianna delarsrapporten per augusti 2023,

att uppdra till kommunstyrelsen att uppratta en handlingsplan som beskriver hur
forvaltningens kostnader ska hamna i balans med budget.

Arendebeskrivning

Resultatet for perioden till och med augusti visar pa 4,7 miljoner kronor. Utfallet
inkluderar dock férindring av semester- och ferieléneskuld som paverkar
resultatet positivt med 8,9 miljoner kronor vid delaret.

Kommunkoncernen sammanstills inte vid delarsbokslutet men analysen av
koncernforetagen visar att de sammantaget har en negativ prognos for aret.

Prognosen f6r Aneby kommun visar pa ett heldrsresultat -6,2 miljoner kronor.
Jamfort med budgeten pa 11,9 miljoner kronor innebar det en negativ avvikelse
om 18,1 miljoner kronor. Prognosen ger ett forsamrat resultat jamfért med
tidigare prognoser.

Verksamheterna 6verskrider i prognosen sin budget med 31,2 miljoner kronor.
Den stOrsta negativa prognosen aterfinns inom sociala avdelningen, -23,7 miljoner
kronor. Kommunserviceavdelningen har ett underskott om 2,1 miljoner kronor.
Finansforvaltningens verksamhetskostnader vintas 6verskrida sin budget med 8,3
miljoner kronor, varav pensionskostnader forklarar 5,2 miljoner kronor. Ovriga
verksamheter dr 1 balans 1 prognoserna.

Underskottet frin verksamheterna motverkas delvis av ett prognostiserat
overskott pa finansnettot. Finansférvaltningen bedoms enligt prognosen ge ett
6verskott om 13,1 miljoner kronor jamfort med budget.

Den héga inflationen visar sig med all tydlighet i kommunens utfall. Det ar ett
ekonomiskt utmanande ar.

Med anledning av det ekonomiska ldget handlar det om att minska kostnaderna.
Tillsammans arbetar kommunens avdelningar med att minimera det totala
underskottet for 2023.

Under januari-augusti har 19,5 miljoner kronor férbrukats av arets
investeringsbudget, som uppgir till 54,4 miljoner kronor. Prognosen for aret
uppgar till 30,1 miljoner kronor.

Det dr 12 styrtal som f6ljs upp under 2023. Samtliga styrtal har f6ljts upp 1
delarsrapporten. Maluppfyllnaden utifran det finansiella perspektivet ér fortsatt
god, samtliga styrtalen uppnds men det dr en negativ trend utifrin det ekonomiska
liget. Utifran det verksamhetsmassiga perspektivet uppnas tre av dtta styrtal.
Bedomningen dr att det kan bli svart att uppna god ekonomisk hushallning, enligt
riktlinjerna, utifran ett verksamhetsperspektiv.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ekonomichef Maria Engmalm Wallsten, styrelseordférande f6r Aneby Miljo &
Vatten AB Fredrik Bodin, VD f6r Aneby Milj6 & Vatten AB Per-Erik Ekstrom,
VD f6r Stiftelsen Aneby bostidder Jens Larsson, styrelseordférande for Stiftelsens
Asens by Irene Oskarsson samt verksamhetschef for Stiftelsen Asens by Cecilia
Andersson foredrar drendet.

Yrkanden

Jimmy Ekstrém (L) yrkar bifall till att godkinna delarsrapporten och inkommer
med avslagsyrkande till de Gvriga att-satserna, samt ett tilliggsyrkande enligt
nedan:

”avslagsyrkande pa attsats tva och tre

- att forvaltningen arbetar tillsammans med att minska kostnaderna for att
minimera underskottet f6r 2023

-att forvaltningen fortsitter att arbeta med att fullfélja atgirdsplanerna for att na
en budget i balans’

tilliggsyrkande:

- att uppdra till kommunstyrelsen att uppritta en handlingsplan som beskriver hur
forvaltningens kostnader ska hamna i balans med budget”.

Fredrik Bodin (S) yrkar bifall till att godkdnna delarsrapporten.
Kristin Apsey (SD) yrkar bifall till Jimmy Ekstroms (L) yrkanden.

Beata Allen (C) yrkar bifall till Jimmy Ekstréms (L) avslagsyrkanden och
tillaggsyrkande.

Ajournering
Ordféranden ajournerar motet 1 5 minuter.

Beslutsgang

Ordféranden stiller kommunstyrelsens forslag till beslut mot Jimmy Ekstroms (L)
yrkanden och finner att kommunfullmiktige beslutar enligt Jimmy Ekstréms (L)
yrkanden.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2023-09-29

Delarsrapport 2023 Aneby kommun
Protokollsbeslut kommunstyrelsen, 2023-10-16
Revisionsskrivelse

Granskningsrapporter

Beslutet skickas till
FEkonomichef
Diariet

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KF § 105 Utredning av valfrihetssystemet enligt

LOV for hemtjanst
Dnr KS 2023/195

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att avveckla valfrihetssystem enligt LOV f6r hemtjanst i Aneby Kommun.

Reservation

Mats Hansson (M), Ulrik Isleborn (M), Caroline von Wachenfelt (M), Mikael
Jansson (M), Christian Bernté (M), Yvonne Bickelid (M) och Anita Walfridsson
(M) reserverar sig till f6rmén for skriftlig reservation i bilaga.

Jimmy Ekstrém (L)) och Johanna Bladelius (L) reserverar sig till forman for
Moderaternas skriftliga reservation 1 bilaga.

Kristin Apsey (SD), Peter Sérensson (SD), Gerald Apsey (SD), Anders Wennblad
(SD), reserverar sig mot beslutet till f6rman t6r Kristin Apseys (SD)
avslagsyrkande.

Arendebeskrivning
Den 1 januari 2009 inférdes lagen om valfrihetssystem (LOV). Det huvudsakliga
syftet med LOV var att 6ka inflytandet f6r den enskilde.

I propositionen beskriver regeringen att LOV ska ses som en del i strivandet mot
att sitta brukaren i fokus genom att makten forskjuts fran politiker och
tjansteman till mottagaren av tjansten (Prop. 2008/09:29).

Mojligheten for den enskilde att sjilv fa avgéra vem som far i uppgift att utfora
uppdraget anses stirka individens ritt till sjdlvbestimmande och delaktighet.
Forutom Okat inflytande ar malet att valfrihetssystem ska leda till nytinkande och
mangfald, 6kade moijligheter f6r kvinnors foéretagande och for sma foretag att
leverera tjanster till den offentliga sektorn samt férbittrade villkor f6r
arbetstagarna (Prop. 2008/09:29).

Initialt, fran 2009 nir lagstiftningen inférdes, skedde en succesiv 6kning av antalet
externa aktorer som drev hemtjanstverksamhet pa uppdrag av kommunerna.
Under senare ar syns nu en kontinuerlig minskning av antalet aktorer inom LOV-
marknaden. Sedan 2018 har det varit ett vanligare beslut i kommunerna att avsluta
LOV in att infora det (SKR 2021).

En anledning tros bland annat vara att det sedan 2019 krivs tillstind frin
Inspektionen f6r vard och omsorg (IVO) f6r att bedriva hemtjanst. En annan
mojlig anledning kan vara att det numera anses finnas bittre verktyg exempelvis
upphandling om en extern aktor ska ansvara f6r kommunal verksambhet.

Sedan valfrihetssystemet inférdes i Aneby kommun 2011 har Aneby kommun
endast haft avtal med en extern aktor, Rosens Omsorg & service mellan oktober
2015 och november 2016. Mellan 5-10 brukare valde Rosens Omsorg & service
som utforare under perioden de var verksamma i Aneby Kommun.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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I drliga brukarundersékningar framkommer det att Aneby kommun erbjuder sina
brukare en god vard och omsorg inom hemtjinsten och sociala avdelningen
foreslar att Aneby i likhet med flera andra kommuner nu avskaffar
valfrihetssystemet enligt Lagen om valfrihetssystem foOr att istillet fortsitta
utveckla hemtjidnsten i egen regi.

Valfrihet enligt LOV har vid nagot tillfille varit infért 1 179 av Sveriges 290
kommuner, 21 av dessa har valt att avskaffa sina system efter inrittande. I bérjan
av 2023 fanns 158 kommuner som drev minst ett valfrihetssystem i sin kommun.

Kommunerna innehar flera roller 1 ett valfrihetssystem, som myndighet, utforare,
bestillare, uppfoljare, konkurrent och ytterst ansvarig.

Kommunerna uppger att det finns bade initial och 16pande administration kring
valfrihetssystem enligt LOV. Det finns olika skal till att kommuner har valt att
avsluta valfrihetssystem.

Ett skil som anges 1 beslutsunderlag fran flera kommuner ar just administrativa
kostnader fo6r systemet. Det uppstar flera olika kostnader hos kommunerna for att
inritta och forvalta valfrihetssystem.

Initial administration handlar om att gora utredning kring omradet
valfrihetssystemet ska inforas pa, att rigga systemet, ta fram ersdttningsmodell,
omvirldsbevaka hur andra gjort, halla informationstriffar med intresserade
aktorer och ta fram information kring att gora ett val f6r den enskilde. Den
l6pande administrationen bestar bland annat av fakturahantering, uppfoljning
samt kontinuerlig revidering av dokumenten. Ytterligare administration som lyfts
fram handlar om stodinsatser till aktorerna fOr att de ska klara av att kommunicera
med kommunen och stéd kring fakturahantering, kunskap om tids-, ersittnings-
och olika I'T-system som giller f6r verksamheten. Nya aktorer beh6ver ocksa fa
support och utbildning for att kunna ha ménatlig fakturahantering och granskning
mot faktiskt utférande. Det krivs dven l6pande dialogméten med aktorerna.

Vidare uppger kommunerna att det kan ses som en kostnad da
myndighetsutdvningen och verksamheten ansvar for att sikerstilla att den
enskilde utifran bland annat en val utvecklad information har maéijlighet att gora
ett vilgrundat val av aktor.

Det kan konstateras att kommuner som lidgger ner sina valfrihetssystem ofta har
firre invanare, ar mer glest befolkade samt har fa externa utférare som etablerat
sig och att kostnaderna for att forvalta systemet kan overstiga fordelarna.
Konkurrensverket indikerar att det ar viktigt f6r aktérerna att ha en viss volym.

Andra skal har handlat om dndrad politisk inriktning, for fa brukare som valt
extern aktor, eller i vissa fall att kommunen drabbats av vilfirdsbrottslighet. Aven
tillstandsgivning frain IVO sen 2019 och en stram ekonomisk situation i
kommunerna kan vara anledningar.

En studie vid G6teborgs universitet fran 2019 visar att de som beviljas hemtjanst
inte fokuserar frimst pa att fa vilja utférare utan mer pa vilken slags hjilp de
behover och hur de vill ha den utférd. Valet av utforare liter man ofta en
familjemedlem gora (Dunér, Bjilkebring och Johansson 2019).

Som bland annat Robert Wenglén(2020) uttrycker sa skapas en god och kvalitativ
aldreomsorg frimst genom ett langsiktigt arbete dir kontinuitet, kompetens, ett

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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personalnira ledarskap, en god organisationskultur och ett stindigt arbete med att
forbittra star i centrum. Bra personaltithet ger personalen battre forutsittningar
att ge vard och omsorg som ir flexibel och kan anpassas efter brukarens
varierande behov. Det finns ocksa forskningsstod for att det som mojliggor en bra
omsorgsrelation ir att bade personalen och de dldre har ett handlingsutrymme 1
det vardagliga métet. Det bygger bade pa att det finns tillrickligt med tid f6r att
utféra uppgifterna och pa att det finns kontinuitet i omsorgsrelationen (Szebehely,
Stranz och Strandell 2017).

Kompetenskraven i aldreomsorgen har hojts till £6ljd av att dldre 1 storre
utstrickning vardas i hemmet och kan ha komplexa vardbehov vilket kan medfora
att mindre externa utforare inte klarar kvalitetskraven om de framfor allt 4r en
mindre verksamhet som ska ticka en stor bredd av behov.

Sma aktorer har inte alltid kapaciteten eller kompetensen som krivs for att ocksa
samverka med den kommunala hemsjukvarden, vilket blir allt viktigare i
utvecklingen av Nara vard.

Kommunen har alltid det yttersta ansvaret for att kommuninvanarna far det stod
och den hjilp som de behover. Insatser i socialtjdnsten ska, enligt 3 kap. 3 §
socialtjanstlagen (2001:453), vara av god kvalitet. Utmaningar finns i och med
sistahandsansvaret, det vill siga bland annat att sta med beredskap om en aktor
limnar systemet och den administration detta driver. Kommunen maste dven
tillférsdkra sig om att kvaliteten pa omsorgen ir god, i egen savil som extern regi.
Om bristande kvalitet observeras i dldreomsorg 1 extern drift dr det inte mojligt
f6r kommunen att férindra rutiner och arbetssitt pa samma sitt som man kan
gora 1 den egenproducerade hemtjinsten. I stéllet ar den frimsta legala
paverkansmojligheten att utga fran det avtal som upprattats mellan kommunen
och den externa aktéren for att se om aktoren har brutit mot nagot av de krav
som upprittats dari. Det dr darfor av stor vikt att avtalen utformas sa att kraven i
dem aterspeglar vad kommunen vill ska utfoéras och vilken kvalitet verksamheten
ska ha. Samtidigt maste kraven vara utformade pa ett sadant sitt att det dr mojligt
t6r kommunen att f6lja upp att aktéren faktiskt gjort vad denne atagit sig att gora.
Tidigare forskning har visat att det kan vara svart att formulera tillrickligt
preciserade krav som ocksa ar uppfoljningsbara, inte minst betriffande mjuka
tjinster saisom ildreomsorg. Aven om det ir viktigt att kraven utformas pa ett sitt
som gor att kvaliteten kan f6ljas upp finns det emellertid en risk att alltfor
omfattande och specifika krav paverkar antalet externa aktérer negativt.

I offentligt driven vilfird kan man pa ett helt annat sitt an i upphandlad
verksamhet paverka hur kraven uppfylls och ritta till brister kontinuerligt.
Verksamhet i egen regi gor att mojligheten till demokratisk insyn Gkar.

Sociala avdelningen i Aneby kommun har en del fragor att jobba vidare med for
att fa ett effektivt fléde gillande administration och utférande av service- och
omvardnadsinsatser. Avskaffandet av LOV skulle ge avdelningen maijlighet att
planera och utfora arbetet sa det blir mer anpassat f6r kommunen, vilket 6kar

forutsittningar att utféra omsorg och service med god insatskvalité, arbetsmiljo
och kostnadseffektivitet.

Ett eventuellt avskaffande ger ocksa en besparing av tid f6r administration kring
hantering av de ansokningar som kommer in samt uppféljning av de verksamheter
som blir godkinda som LOV utfdrare.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Yrkanden

Beata Allen (C), Gudrun Andersson (C), Torbjérn Adolfsson (S), Fredrik Bodin
(S), Irene Oskarsson (KD), Pia Eliasson (V) yrkar bifall till kommunstyrelsens
forslag till beslut.

Anita Walfridsson (M), Jimmy Ekstrom (L) och Mikael Jansson (M) yrkar avslag
till kommunstyrelsens forslag till beslut.

Kristin Apsey (SD) yrkar avslag pd kommunstyrelsens f6rslag till beslut med
foljande motivering;

”Sd yrkar avslag pa att ta bort LOVen pga att vi vill inte ta bort invanarnas
valfrihet.”

Beslutsgang
Ordféranden stiller proposition pa kommunstyrelsens forslag till beslut och
finner att kommunfullmiktige beslutar enligt kommunstyrelsens forslag till beslut.

Omrostnings begars

Kommunfullmaktige godkinner f6ljande propositionsordning:
Ja-r6st £6r bifall till kommunstyrelsens forslag till beslut.
Nej-rost f6r avslag till kommunstyrelsens forslag till beslut.

Kommunfullmiktige beslutar med tjugo (20) ja-r6ster och tretton (13) nej-roster
att besluta enligt kommunstyrelsens forslag till beslut.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-09-04
Protokollsbeslut kommunstyrelsen, 2023-10-16

Beslutet skickas till
Socialchef

Enhetschef hemtjinst

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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D, ANEBY Omrostningslista kommunfullmaktige: 2023-10-30
KOMMUN §105

Ledamdéter Parti Tjanstgorande ersittare | Ja | Nej | Avstar
Beata Allen C X

Paul Brinkmann C Inga-Lill Lind X
Tobias Kreuzpointner C X
Gudrun Andersson C X
Lars-Erik Filth C X
Jan-Olof Persson C X

Jan Andersson C X
Arijana Jazic S X
Niklas Lindberg S X
Tommy Gustafsson S X
Annki Stark S X
Torbijorn Adolfsson S X
Lena Valencia S Sune Svensson X
Fredrik Bodin S X
Maria Lundblom Bickstrém KD X
Irene Oskarsson KD X
Jorgen Sward KD X
Caroline Wittrin KD X

Pia Eliasson vV X
Mats Hansson M X
Joakim Ember M Ulrik Isleborn X
Caroline von Wachenfelt M X
Jonathan Jansson M Mikael Jansson X
Christian Bernto M X
Yvonne Bickelid M X
Anita Walfridsson M X
Kristin Apsey SD X
Kent Ohlsson sp | Franvarande

Peter S6rensson SD X
Gerald Apsey SD X
Anders Wennblad SD X
Gabriel Soldan SD | Frinvarande

Anna Ekstrom [, [Jimmy Ekstrém X
Johanna Bladelius L X
Birgitta Svensson S X
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Reservation angaende forslaget om att avveckla valfrihetssystemet enligt LOV fér hemtjénst i Aneby
kommun.

Moderaterna var tillsammans med Centern, Kristdemokraterna och Liberalerna helt eniga om att inféra
LOV-en 2011. Vi sag da flera fordelar med denna mdjlighet till valfrihet i hemtjansten i Aneby kommun.
Som politiker man erbjuda kommuninnevanarna vard av god kvalitet och att alla dldre och deras
anhoriga ska vara delaktiga i den vard som erbjuds.

Vi ar en liten kommun och om det ska vara intressant och mojligt  for privata utforare att erbjuda
tjanster av god kvalitet behovs naturligtvis ett visst antal kunder.

Att sa inte blev fallet i Aneby kommun kan tyda pa att kommunen har erbjudit tjanster av god kvalitet
och behovet av konkurrens har varit litet.

Nu ser vi, liksom manga andra kommuner, att den demografiska utvecklingen pekar pa att vi far betydligt
flera aldre som kan komma att behdéva insatser i form av hemtjanst. Detta kan i sin tur géra det mera
attraktivt for externa aktorer att etablera verkamhet i Aneby kommun.

| en varld dar teknologin rusar fram i en allt snabbare takt och vardbehoven kommer att 6ka, star vi infor
komplexa utmaningar.

Vi kommer, som ndmnts ovan, inom nagra ar ha betydligt flera personer som &r i behov av insatser. Det
géller bade aldre och 6vriga som kommer att berdras av "Néara Vard". Detta sammanlagt kommer att
stalla stora krav pa kommunerna. Vi ser redan idag svarigheter att rekrytera kompetent personal.
Konkurrensen om personal mellan kommunerna och i viss man dven med Regionen kommer bli tuff.

Det ar dock viktigt att inte bara se problemen, utan ocksa soka kreativa och dynamiska l6sningar.

Att i det laget avveckla LOV-en ser vi inte som en klok 16sning. Daremot bor vi erbjuda en attraktiv miljo
for etablering av externa aktorer, sa att alla goda krafters insatser for de adldres vard och omsorg
samverkar till det basta, for de aldre, fér anhoriga och for kommunen.

Vi ar ocksa fullt medvetna om att Valfrihetssystemet har sina utmaningar och att det ar viktigt att alla
verksamheter foljs upp sa att vi pa riktigt kan erbjuda en jamlik tillgang till vard och omsorg i Aneby
kommun.

Moderata gruppen reserverar sej mot forslaget att avveckla LOV-en, Lagen om Valfrihet i hemtjansten.

Aneby 20231030
Mats Hansson Caroline von Wachenfelt Mikael Jansson
Yvonne Backelid Christian Bernto Anita Walfridsson

16



ANEBY
KOMMUN

Kommunfullmiktige

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-10-30

KF § 106 Hoglandsforbundets budget 2024,

verksamhetsplan 2025 - 2026
Dnr KS 2023/185

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att godkinna Hoglandstérbundets Budget 2024 med verksamhetsplan 2025-2026.

Reservation
Kristin Apsey (SD), Peter Sorensson (SD), Gerald Apsey (SD) och Anders
Wennblad (SD) reserverar sig mot beslutet till f6rmén for avslagsyrkandet.

Arendebeskrivning

I linje med budgetdirektivet, budgeterar Hoglandsférbundet ett resultat pa 1 455
tkr for 2024, vilket motsvarar 1 % av omsittningen. Resultatet f6r 2025
budgeterats med 1 % och f6r 2026 med 1 %.

Budgeten ir enligt budgetdirektivet uppriknad med l6nekostnader. Planen f6r
2025-2026 dr uppriknad med l6neupprakningar men inte justerad med ndgra
framtida volymfoérindringar.

Forbundets omsittning ¢kar med 12 % i budget 2024 mot féregiende 4r. Okning
bestir till storsta del av uppstarten av den nya enheten systemforvalting Combine
som dr med 1 budgeten for forsta gangen. Okning finns dven inom
Ekonomiservice dir en tjanst gillande ehandelsadministrator flyttas frain Nissjo
kommun till Ekonomiservice. F6r HIT har 6kningar gjorts gillande volymitillvaxt
for accesspunkter och den nya tjansten kameraévervakning. Till detta kommer
l6neéversynen men dven de 6kade kostnaderna for pensioner.

Héglandsforbundets totala investeringsvolym beraknas under 2024 uppga till 14
454 tkr. Den storre delen av 2024 ars investeringsbudget dr planerad till
reinvesteringar i det tradlosanitet och brandviggar. Men det finns dven budget
avsatt for slutférandet av ekonomisystemet och telefoniplattformen samt
uppstarten av arbete med att tillganglighetanpassa férbundets webbplats.
Sjilvtinansieringsgraden av investeringarna efter avdrag for investeringsinkomster
beriknas uppga till 90 % under 2024.

For budget 2024 beriknas sjilvtinansieringsgraden uppga till 103 % 1 genomsnitt
for 6 ar.

Gillande de finansiella malen foreslas en justering fran att mita resultatnivan och
sjalvtinansieringsgraden pa i genomsnitt 3 ar till att i stallet métas 6ver 6 ar. For
berikning av 2024 ars budget och utfall ska foljande ar anvindas, utfall 2021-2022
samt budget f6r 2023-2026.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Yrkanden

Beata Allen (C) och Lars-Erik Filth (C) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag
till beslut.

Kristin Apsey (SD) yrkar avslag pa kommunstyrelsens forslag till beslut med
foéljande motivering;

”SD yrkar avslag pa Hoglandstérbundets budget dé vi ser att orimliga
personalkostnadsokningar i verksamhetsstodet. Men ocksa pa grund av ¢j
definierade kostnader pa investeringar samt att i detta tuffa lige sa tycker vi man
borde haft en amorteringsplan pa sina lan pa 92,925 miljoner.”

Beslutsgang
Ordféranden stiller proposition pa kommunstyrelsens forslag till beslut och
finner att kommunfullmiktige beslutar enligt kommunstyrelsens forslag till beslut.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2023-09-20

Protokollsbeslut Héglandsférbundet direktionen, 2023-08-25
Hoglandsférbundets budget 2024 med verksamhetsplan 2025-2026
Protokollsbeslut kommunstyrelsen, 2023-10-16

Beslutet skickas till
Héglandsforbundet

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KF § 107 Hoglandsforbundet revisorers budget

2024, verksamhetsplan 2025 - 2026
Dnr KS 2023/185

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att godkidnna upprittat forslag till budget 2024 t6r Hoglandsférbundets revision,
med en budgetsumma om 246 tkr.

Arendebeskrivning
Hoglandsférbundet har haft samma budget, 158 tkr, sedan 2016 f6r revison.

Senaste aren har det funnits olika férslag pa hégre budget men av olika

anledningar har ingen justering skett. Efter dialog mellan Hoglands kommunernas
kommunfullmiktige presidier har man enats om en upprakning infér budget 2024.

Upprikning ska ske enligt féljande:

Upprikning ska ske med det genomsnittliga underskottet fér perioden 2017-2020,
detta dr 34 tkr. Utéver detta ska en upprikning ske utifran PK.V (Prisindex f6r
kommunal verksamhet) for perioden fran 2017-2023, som blir totalt 54 tkr.

Forslag pa budget till 2024 dr 158 tkr + 34 tkr + 54 tkr totalt 246 tkr.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2023-09-20

Protokollsbeslut Héglandskommunernas kommunfullmiktige presidier, 2023-03-
09

Héglandsforbundets revisions budget 2024 med verksamhetsplan 2025-2026
Protokollsbeslut kommunstyrelsen, 2023-10-16

Beslutet skickas till
Hoéglandsforbundet

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KF § 108 Redovisning av obesvarade motioner

och medborgarforslag
Dnr KS 2023/53

Beslut
Kommunfullmiktige beslutar

att godkidnna redovisningen av obesvarade motioner och medborgarforslag.

Arendebeskrivning

Till kommunfullmaktiges sammantriade i april och oktober redovisas obesvarade
motioner och medborgarférslag. Enligt kommunfullmaktiges arbetsordning ska
kommunen svara inom ett ar. Det finns fyra obesvarade motioner och tre
obesvarade medborgarforslag att redovisa:

Motioner
Dnr och rubrik Parti Inkom Tilldelad
KS 2023/106 Angaende Liberalerna 2023-02-23 | Teknisk chef

ny idrottshall med laktare

KS 2023/164 Angaende Vinsterpartiet | 2023-04-21 | HR
arbetsskor till personal
inom vard- och omsorg

KS 2023/165 Angaende Vinsterpartiet 2023-04-21 | Teknisk chef
hundrastgard

KS 2023/247 Angiende Sverigedemok- | 2023-09-15 | Politiska
minskning av antalet raterna administrationen
ledamoter i
kommunfullmiktige och

kommunstyrelsen
Medborgarforslag
Dnr och rubrik Inkom Tilldelad
KS 20231/149 Angaende badplatsen vid | 2023-03-31 | Teknisk
Viredasjon chef/samhills
byggnadschef
KS 2023/194 Om lugn och ro i Aneby 2023-06-04 | Samhaillsbygg
tatort nadschef
KS 2023/213 Angiende kajflocken i 2023-07-09 | Teknisk
Aneby titort chef/sambhills
byggnadschef
Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-09-20
Protokollsbeslut kommunstyrelsen, 2023-10-16
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till
Kommundirektor
Avdelningschef kommunserviceavdelningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KF § 109 Ej verkstallda beslut till IVO kvartal 3
Dar KS 2023/35

Beslut
Kommunfullmiktige beslutar

att lagga informationen till handlingarna samt anmala beslutet till
kommunrevisionen.

Arendebeskrivning

Till sociala utskottet rapporteras in ej verkstillda beslut enligt 3 kap 1§ SoL. och
rapportering enligt 16 kap 6 f § SoL. samt beslut enligt 9 § och rapportering enligt
28 f-g §§ LSS. For kvartal 4 ar 2022 fanns fem ej verkstillda beslut, vilket
rapporterats till Inspektionen f6r Vard och Omsorg, IVO.

Beslutsunderlag

Ej verkstillt beslut nr 1 kvartal 3

Ej verkstillt beslut nr 2 kvartal 3

Ej verkstillt beslut nr 3 kvartal 3

Ej verkstillt beslut nr 4 kvartal 3

Ej verkstillt beslut nr 5 kvartal 3
Protokollsbeslut kommunstyrelsen, 2023-10-16

Beslutet skickas till
Kommunrevisionen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KF § 110 Anmalningsarenden

Beslut
Kommunfullmiktige beslutar

att ldgga informationen till handlingarna.

Beslutsunderlag
Informationsblad en vecka fri fran vald och Orange week 2023

Protokoll KS 2023-10-16

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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