‘,’ ANEBY

\ KOMMUN
SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sida

Sociala utskottet 2018-11-21 1-24, bilaga
Plats och tid Stora sammantridestummet, 08:30-16:30

Beslutande Se bifogad nirvarolista

Ovtiga deltagande Se bifogad nirvarolista

Utses att justera Maria Lundblom Bickstrém

Justeringens plats

och tid
Paragrafer: 217-238
Underskrifter
(W LA Al _——
AN VT
Sekreterare Ann Johansson |,
A" ) AN I
Ordférande _.Bea_._;'('l Allen _\ N —
\ | s S
~\e O i P
Justerande Maria Lundblom Bickstrém
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ir justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.
Organ Sociala utskottet Sammanttidesdatum  2018-11-21
Datum for anslags Datum f6r anslags
uppsittande 2018-12-05 nedtagande 2018-12-27
Forvaringsplats for Kommunkontoret, Aneby
protokollet i
Underskrift

VAT

Utdragsbestyrkande




‘x,'; ANEBY
KOMMUN

Sociala utskottet

Sammantridesprotokoll
2018-11-21 Sid 2

§ 217

Forandringar i foredragningslistan

Utgdende idrende:

Information avseende IBIC-projektet utgir och tas upp pa sociala
utskottets sammantride i februari 2019.

Anmilningsarende utgar.
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§ 218-227

Sekretessdrenden — bildggs en offentligt protokoll
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§ 228 KS 2017-502
Forlangning av projektet "Glada 6gon”

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att godkinna en forlingning av samarbetsprojektet ”Glada 6gon”
mellan Aneby kommun, Arbetsférmedlingen och Arbetarnas
bildningstérbund fram till 2019-12-31, férutsatt att regering och
riksdag inte forindrar nuvarande regler eller ekonomiska
forutsittningar for Arbetsférmedlingen, samt

att beslutet ska anmalas till kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Glada 6gon ir ett arbetsmarknadspolitiskt projekt som startades
september 2017. Projektet genomfors 1 samverkan med
Arbetsférmedlingen, ABF och Aneby kommun.
Arbetsférmedlingen finansierar projektet, beslut om finansieting
har tagits fram till 2019-04-03. Arbetsférmedlingen har uttalat att
deras intention ir att fortsatta finansieringen av projektet fram till
2019-12-31 forutsatt att regering och riksdag inte forandrar
nuvarande regler eller ekonomiska forutsittningar for
Arbetstérmedlingen.

Projektet riktar sig bdde till de nyanlinda som ir inskrivna i
etableringsprogrammet och har en handlingsplan samt till de som
har ett behov av stéd efter etableringsprogrammet. Malgruppen ir
framst kortutbildade eller de som har behov av extra stod under
sin etableringsprocess eller de som bedéms sti lingt ifrdn den
ordinarie arbetsmarknaden.

Beslutsunderlag
- Ansékan om forlingning av samarbetsprojektet — Glada 6gon
- Tjansteskrivelse

Utdragsbestyrkande
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§ 228 (forts) KS 2017-502

Beslutet skickas till
Tf. chef f6r myndighetsenheten
Socialchefen

Justerare " Utdragsbestyrkande
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§ 229 KS 2018-136

Oppna jaimforelser sirskilt boende

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att notera informationen om Oppna jimférelser — sirskilt boende
2018 och ligga den tll handlingarna.

Arendebeskrivning

Vatje dr genomfor Sveriges kommuner och landsting (SK1) och
Socialstyrelsen en sammanstillning Gver ett antal olika indikatorer.
Enhetschef Emmie Bjerkander redogdr for resultatet avseende
Oppna jimférelser - sirskilt boende.

Den visar bland annat att 92 procent av de boende har fértroende
for personalen och att 96 procent av brukarna kinner sig trygga
pd boendet. 83 procent av personalen har adekvat utbildning for
professionen.

Utvecklingsomriden som behéver arbetas vidare med ir till
exempel, att 45 procent av brukarna anser sig ha méjlighet att f3
komma utomhus och att 52 procent av de boende anser att
maltidsmiljon 4r bra.

Vad det giller kostnaden per boende ligger Aneby kommun hégt i
forhallande till andra kommuner.

Utdragsbestyrkande
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§ 230 KS 2015-237
Information om arbetssituationen vid myndighetsenheten

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att ta emot informationen och ligga den till handlingarna.

Arendebeskrivning

Tt. enhetschef Ragnhild Sjostrém redogor for arbetssituationen.
Tva socialsekreterare ir rekryterade att arbeta i barn- och
ungateamet, detta kan bidra till att hélla budgeten 2019 d4 inte
nigon konsult behéver tas in i verksamheten.

Enheten har i och med ovanstiende rekrytering inga vakanta
tjanster. Efterfrigan av socialsekreterare har minskat vilket kan
medfora att rekryteringar 1 framtiden kan bli littare,

I barn- och ungateamet ir arbetstyngden fortfarande hog.
I vuxenteamet ir arbetsliget stabilt.
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§ 231 KS 2018-20
Information: Konsumentradgivning/Skuldsanering

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att ta emot informationen och ligga den till handlingarna.

Arendebeskrivning

Konsumentridgivare Saher Bayos informerar om Konsument
Hoéglandet kan bista med.

Syftet ir att:

- Hjalpa miénniskor att hitta 16sningar pa sina ekonomiska
problem

- Informera om rittigheter och skyldigheter enligt
konsumentlagarna

- Att rida i avtalsfrigor och reklamationer

De vanligaste frigorna till konsumentvigledarna giller boende,
hantverkare, telefoni, internethandel, telefonférsiljning och
fordon.

Det forebyggande arbetet dr viktigt, dd 50 procent av Sveriges
invinare inte vet om att konsumentradgivning finns att tillg3.
Konsument Hogladet ska frin och med nista ar skicka brev till
alla som fyller 18 ar for att pd sd sitt sprida kunskap om att de
finns.

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 232 KS 2018-369

Uppdrag avseende kommande behov av boende inom
funktionshinderomsorgen i Aneby kommun

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att uppdra till ordférande i sociala utskottet och socialchefen att
formulera ett fortsatt uppdrag avseende funktionshinderomsorgen
1 Aneby kommun.

Arendebeskrivning

Teamledare Yvonne Eckerberg, bistindshandliggare Frida
Karlsttém, enhetscheferna Daniel Fransson och Emma Qvist
redogér f6r det uppdrag de haft: Att kartligga kommande behov
av boende inom funktionshinderomsorgen.

I nuliget finns det i Aneby kommun en gruppbostad med fem
platser och en servicebostad med tolv platser, alla dessa platser ir
idag belagda. Hir kan man ocksi se att ett f6rsimrat hilsotillstind
hos brukarna ger ett Skat personalbehov. Kvarboendeprincipen
gor pa sikt att de boende fir ett 6kat vardbehov som kan vara
svirt att tillgodose pa en sd kallad servicebostad.

Kartliggning visar pa framtida behov av boendeplatser och
aktiviteter.
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§ 233 KS 2017-570
Informationshanteringsplan

Beslut
Sociala utskottet beslutar foresla kommunstyrelsen beshuta

att faststilla informationshanteringsplanen avseende Sociala
avdelningens verksamheter i Aneby kommun.

Arendebeskrivning

Offentlighetsptincipen innebir att handlingar hos en myndighet
ska vara tillgingliga for allméinheten sivida de inte omfattas av
sekretess, och 1 tryckfrihetsférordningen 2 kap. 1 § stdr det att
vatje svensk medborgare har ritt att ta del av allmanna handlingar
I den kommunala verksamheten férekommer allminna handlingar
och 1 offentlighets- och sekretesslagen beskrivs hur myndigheten
ska hantera dessa.

Myndigheternas arkiv ir en del av det nationella kulturarvet och i
arkivlagen ingir det att en myndighet ska uppritta en
arkivbeskrivning som bland annat redogér £6r vilka handlingar
som ska gallras, dvs. forstoras. Utgangspunkten dr annats att
allminna handlingar ska bevaras om inte ett beslut om att gallra
finns.

Aneby kommun har antagit ett arkivreglemente i
kommunfullmiktige 2010-06-21 § 41, dar beslut om gallring finns.
I kommunstyrelsen 2016-02-08 § 23 beslutades det att pabotja
ptojektet avseende att uppritta en gemensam
dokumenthanteringsplan f6r Aneby kommun enligt den
verksamhetsbaserade arkivredovisningen. Riksarkivets foreskrifter
for en verksamhetsbaserad arkivredovisning innebir att statliga
myndigheters handlingar ska klassificeras och fortecknas efter
processerna i myndigheternas egen verksamhet.

I arbetet med den nya dokumenthanteringsplanen har Sociala
avdelningen gitt igenom alla sina arbetsprocesser for att
identifiera vilken information som uppstir samt hur denna ska
hanteras. For stdd 1 arbetet har gallringsriden frin Sveriges
Kommuner och Landsting och Riksarkivet anvints.
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§ 233 (forts) KS 2017-570

Det ir viktigt att patala att informationshanteringsplanen 4r ett
levande dokument som kommer att forandras over tid.

Beslutsunderlag
- Informationshanteringsplan for Sociala avdelningen
- Tjanstesktivelse 2018-11-15

Justerare ,: Utdragsbestyrkande
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§ 234 KS 2018-6
Budgetuppfoljning 2018

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att ta emot informationen och ligga den till handlingarna
Arendebeskrivning

Socialchef Mikael Fornander och redovisningsekonom Alexandra
Boo redogor {61 verksamhetsuppféljningen per oktober 2018.
Avdelningens utfall visar -22,5 miljoner kronor 1 resultat, detta
inkluderar inte uppbokning av HVB-placeringar eller de
omstillningskostnader som aters6ks hos Migrationsverket.
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§ 235 KS 2014-676

Information om belaggningen vid korttids- och sirskilt boende
inom dldreomsorgen

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att ta emot informationen och ligga den till handlingarna

Arendebeskrivning

Socialtjansten har skyldighet att tillhandahélla sirskilda
boendeformer med service och omvardnad for ildre.

Idag finns det fem brukare som med beviljat bistind i form av
sirskilt boende som vintar pa boendeplacering, tre av dessa har
vintat 1 mer 4n tre manader. Av de fem med beviljat bistind har
fyra plats pa korttidsavdelningen, det finns 1 nuliget inga tomma
ligenheter tillgingliga.

Alla ansokningar till kortidsavdelningen har beviljats.

Till trygghetsboendet finns det 5-8 sdkande.
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§ 236

Uppfoljning av sociala utskottets dialogdagar

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att ta med informationen inf6r planering av kommande

dialogdagar.

Arendebesktivning
Sociala utskottet har genomfort fem dialogdagar under 2017-2018.
Utskottet for en reflekterande diskussion om genomf6rda dagar.

~lusterare Utdragsbestyrkande
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§ 237 KS 2018-18
Delegationsirenden

Med hinvisning till kommunstyrelsens beslut § 61/2005 om
delegation, anmils av socialchef, enhetschefer, enhetsledare,

samordnare, socialsekreterare, arbetsterapeuter och assistenter
fattade beslut under tiden 2018-10-01- 2018-10-31.

Enligt rutin om Kronologisk pirm anmils aktualisetingar med
beslut om att inte inleda utredning under tiden 2018-10-01 —
2018-10-31, samt aktualiseringar dir beslut innu inte fattats.

Justerare Utdragsbestyrkande
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