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§4

Andringar i fdredragningslistan

Tillkommande drende: Ovriga frigor § 16 samt Nytt
verksambetssystem till sociala avdelningen § 17,

iJu’sftm?mel' o T " | Utdragsbestyrkande



N ANEBY
\ KOMMUN

Sociala utskottet

Justerae

Sammantriidesprotokoll
2018-01-24 Sid 3

§5 KS 2018-221
Dialogdag med sociala avdelningens enhetschefer

Infér dagens dialogméte har alla enhetschefer fitt instruktioner
om att besvara och resonera utifrin tre frigor. Vatje chef fir 10
minuter var fOr sin presentation, direfter ges utrymme for
diskussion i 5 min. Frigorna som ska besvaras ir:
1. Vad har varit de tre viktigaste hindelserna f6r din verksamhet
2017
2. Av alla viktiga utvecklingsomriden — vilka 4r de tre viktigaste
omridena/aktviteterna for utveckling 2018p
3. Vilka ir de tre viktigaste behoven infor budget 20192
a. Vad skulle en satsning p4 behoven skapa for virdenr Utgd
frin ett eller flera perspektiv, Brukare/ekonomi/med-
atbetare/process/sambhille.
b. Vad skulle eventuellt vara rimligt att tymma inom befintlig
budget och vad skulle kriva nya medel?
¢. Vad skulle det kunna fi for konsekvenser om satsningen inte
kan prioriteras 20197

Ordforande inleder med att hiilsa alla vilkomna till den drliga
dialogdagen med verksamheternas chefer. Under 2017 har
utskottet haft en férdjupad dialog med verksamheterna utifrin ett
processperspektiv med utgingspunkt frin brukare/invina-
re/patient. Den fordjupade dialogen har 6kat kunskapen och
forstielsen for verksamheterna hos utskottets ledaméter. Dagens
dialog ér en viktig del av budgetprocessen infér 2019 4rs budget
som nu startas upp. Budget 2019 kommer att beslutas av
kommunfullmiktige i juni 2018.

Avdelningschef Mikael Fornander botjar med att ge en 6versiktlig

bild av sociala avdelningens stytkort med styrtal och aktiviteter.
Direfter startar dialogrundan (bilaga).
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§6

Beslut om personlig assistans

Beslut

Arendebeskrivning
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§7 KS 2017-803

Lex Sarahutredning

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att inge aktuell utredning, i enlighet med Lex Sarah, 14 kap 7 §
SoL, till Inspektionen f6r Vird och Omsorg (IVO).

Arendebeskrivning

Arendet avser utredning som gjorts i enlighet med Lex Sarah, 14
kap 7 § SoL. Utredningen avser drende med dnr 8.1.2-1241/2018.
Socialchef Mikael Fornander redogdr skriftligt samt muntligt for
drendet.
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§8 KS 2017-709
Inspektion av HVB Atlas

Beshut
Sociala utskottet beslutar

att limna aktuellt yttrande, innehillande svar och Atgirder, till
Inspektionen f6r Vard och Omsorg (IVO) gillande drende med .
dnr 8.4.2-13329/2017.

Arendebeskrivning

Den 5 april 2017 genomférde IVO en oanmiild inspektion pa
HVB Atlas. I beslutet som inkom 55 december 2017 framgir det
att IVO bed6mer att verksamheten har personal med den
utbildning och erfatenhet som krivs, att bemanningen ger
forutsittningar for en trygg och siker vird och att personalen
arbetar for att forebygga allvarliga hindelser.

Det framkommer vidate att verksamheten som ror utslussnings-
lagenheterna inte bedéms f6lja lagstiftningens krav gillande
stddboende. De utslussningsligenheter som verksamheten hade
vid tidpunkten for inspektionen var en forlingning av HVB Atlas
och hade siledes inte anmiilts till IVO som stddboende. I dessa
ligenheter var ungdomar 6ver 18 ir placerade. Personalen pa
HVB Atlas tillgodosig dessa ungdomars behov av stéd.

Sedan 30 juni 2017 har verksamheten inte Lingre nigra utsluss-
ningsligenheter som ir kopplade till HVB Atlas. Ungdomatna
som bot i dessa ligenheter ir samtliga 6ver 18 ar och ir inte

lingre placerade, utan har ett socialt andrahandshyreskontrakt.

Under 2018 kommer vetksamheten att starta ett stddboende och
kommer d3 att folja den lagstiftning som giller aktuell
boendeform, i enlighet med synpunkter frin IVO.

Enhetschef Lotta Engsttom redogor for drendet.
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§9
Anmilningsirende
Beslut
Arendebeskrivning
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§ 10
Anmilningsirende
Beslut
Arendebeskrivning
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§11 KS 2018-200
Rutin for stiliningstagande till hjirt-lungraddning

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att ta emot informationen och ligga den till handlingarna.
Arendebeskrivning
Liselotte Notdek, medicinskt ansvarig sjukskoterska, informerar

om den rutin som tagits fram gillande stiillningstagande till hjirt-
lungriddning inom kommunal hilso- och sjukvird.
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§12 KS 2017-776
Anmalningsarende
Beslut
Sociala utskottet beslutar

att ta emot informationen och ligga den till handlingarna.

Arendebeskrivning

Liselott Nordek, medicinskt ansvarig sjukskoterska, redogor for
beslut frin Inspektionen fér vird och omsorg (IVO) om att
drende med dnr 8.1.1-44722/2017, avseende anmilan enligt Lex

Maria, avslutats.
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§13
Anmilningsirende

Beslut

Arendebeskrivning
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§ 14 KS 2018-204

Demensriktlinjer

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att ta emot informationen och ligga den till handlingarna.

Arendebeskrivning

Demenssjukskoterska Berit Ram redogor for arbetet i Aneby
kommun samt informerar om Sodialstyrelsens nationella tiktlinjer
for vard och omsorg vid demenssjukdom.

Syftet med Socialstyrelsen sikdlinjer dr att stimulera anvindandet
av vetenskapligt utvirderade och effektiva dtgitder inom detta
omtide och att vara ett underlag for 6ppna och systematiska
ptiotiteringar inom sjukvird och socialtjinst.
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§15
Delegationsirenden

Med hinvisning till kommunstyrelsens beslut § 61/2005 om
delegation, anmiils av socialchef, enhetschefer, enhetsledare,
samordnare, socialsekreterare, atbetsterapeuter och assistenter
fattade beslut under tiden 2017-11-01 dall 2017-12-31.

Enligt rutin om Kronologisk parm anmils aktualiseringar med
beslut om att inte inleda utredning under tiden 2017-11-01 ll
2017-12-31, samt aktualiseringar dir beslut dnnu inte fattats.
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§ 16 KS 2017-6
Ovriga fragor

Jimmy Ekstrém (L) stiller f6ljande frigor, vilka besvaras under
sammantridet:

Hur stillet sig Aneby kommun till skapandet av ny
beroendemottagning och hur ser vi pi ev. kostnadsfordelning?

Hur stiller sig Aneby kommun till skapandet av samordnande
funktion avseende familjecentralsverksamheter?
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§17 KS 2018-208

Nytt verksamhetssystem till sociala avdelningen

Beslut
Sociala utskottet beslutar féresld kommunstyrelsen beshuta

att godkinna deltagande i upphandlingen, samt

att kommunstyrelsen 1 budgetarbetet f6r 2019 tar upp erforderliga
medel i investeringsbudgeten

Arendebesktivning

Socialchef Mikael Fornandet informerar, tillsammans med
kommunstyrelsens ordférande Lars-Erik Filth, om upphandling
av nytt verksamhetssystem, dir JonkSpings kommun lett
upphandlingen. Upphandlingen kommer att resultera i investe-
ringskostnader under dren 2019-2021. Faststilld investerings-
budget for 2019 finns inte dnnu, utan tas fram i samband med
budgetarbetet inf6r 2019.
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§18 KS 2017-6
Budgetuppfoljning 2017

Beslut
Sociala utskottet beslutat

att ta emot informationen och ligga den till handlingarna.

Arendebeskrivning

Redovisningsekonom Lasse Nykinen redovisar skriftligt och
muntligt f6r verksamhetsuppféljning per december 2017,
Avdelningens utfall, exklusive integrationsenheten, per december
2017 visar drygt -13 Mkr i resultat.
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§19 KS 2017-793

Overenskommelse om samverkan for trygg och siker
utskrivning fran sluten hélso- och sjukvard i Jonkdpings lin,
RJL 2017/2982

Beslut
Sociala utskottet beslutar foresli kommunstyrelsen besluta

att anta Gverenskommelsen om samverkan vid utskrivning frin
sluten hilso- och sjukvird i Jonkopings Lin.

Arendebeskrivning

Socialcheferna i Jonkopings lin stiller sig bakom fotslaget om
dverenskommelse om lagen om samverkan. Bilagorna som finns
med i 6verenskommelsen kan komma att beh6va revideras. Dessa
kommer att hanteras av férvaltningsorganisationen i enlighet med
linets gemensamma ledningssystem f6r samverkan.
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