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Allmanna utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-22

AU § 60 Information fran kostenheten och
lokalvardsenheten

Beslut
Allminna utskottet beslutar

att ligga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning
Chef for kostenheten och lokalvirdsenheten Kalle Tegenfeldt presenterar Aneby
kommuns verksamhet inom kost och lokalvard.

Allménna utskottet ges information om vad som ar pa gang inom enheterna, vilka
utmaningar som finns samt kommande projekt och upphandlingar.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Allmanna utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-22

AU § 61 Medarbetarenkat 2023

Dnr KS 2023/175

Beslut
Allmanna utskottet beslutar

att lagga informationen till handlingarna

Arendebeskrivning

Medarbetarenkiten dr Aneby kommuns organisatoriska och psykosociala
skyddsrond. Svarsfrekvensen f6r medarbetarenkiten 2023 dr hogre dn foregiende
ar och resultatet matt i HME ar fortsatt hogt, men dock nagot ligre an 2022.

Den totala svarsfrekvensen for kommunen 6kade till 87,9% vilket kan jamforas
med 85,4% foregaende ar. Medarbetarenkiten anvinder 9 frigor for att ge ett
index f6r Hallbart medarbetarengagemang, HME, som ir ett verktyg framtaget av SKR
for analys och jaimforelse. Resultatet av det totala HME-talet f6r 2023 dr 81,7
vilket ar nagot ldgre an 2022 da resultatet var 81,8 och lagre 4n 2021 da resultatet
var 83,2.

Enkatresultatet presenteras 1 stapeldiagram samt tabeller. Fragorna har stillts i 5-
gradig skala och svaren har graderats i r6d, gul och gron for att gora resultatet litt
avlast. Resultatrapporten avslutas med en sammanstallning dir medelvirdet f6r
samtliga fragor i enkiten presenteras samt redovisning av det totala HME-virdet
och for delomradena Motivation, Ledarskap och Styrning.

HR-ansvarig Li Guldbrand foredrar drendet.

Beslutsunderlag

Medarbetarenkdt 2023 — Resultat chefsfragor med jaimforelse 2022
Medarbetarenkit 2023 — Resultat med jimforelse mot 2022
Tjansteskrivelse, 2023-05-12

Beslutet skickas till
Diariet

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Allmanna utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-22

AU § 62 Information: HR
Dnr KS 2023/20

Beslut
Allmanna utskottet beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Socialchef Carina Andersson informerar om arbetet med arbetsmiljostirkande
atgirder pa Sirskilt boende Antuna. En handlingsplan har tagits fram i samarbete
med Gota hilsan, och arbetet for att verkstilla handlingsplanen har pabérjats.
Forindring av resurspass till ett nytt schema har genomforts, likasa workshops
med Suntarbetsliv.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



ANEBY
KOMMUN

Allmanna utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-22

AU § 63 Arbetsskor for vissa delar av Sociala

avdelningens verksamheter for vard och omsorg
Dnr KS 2023/82

Beslut
Allminna utskottet beslutar foéresld kommunstyrelsen besluta

att finansiera arbetsskor inom vissa delar av Sociala avdelningens verksamheter for
vard och omsorg, samt

att i enlighet med uppskattad berakning, 97 000 kr finansiera férmanen arbetsskor
med medel frin kommunstyrelsens oférutsedda medel f6r 2023.

Arendebeskrivning

Vid Allmidnna utskottets sammantride 2023-04-24 gavs kommundirektoren i
uppdrag att vidare utreda forutsittningarna att finansiera arbetsskor inom
specificerade enheter inom Sociala avdelningens verksamheter for vard och
omsorg. Uppdraget avser tillsvidareanstilld omvardnadspersonal, ej administrativ
personal, inom enheterna Antuna, Rosenborg, Kortids/Rehab, Gruppbostad
Lundmarksgatan, Servicebostad Storgatan samt korttids Vallmon.

Antalet tillsvidareanstillda medarbetare inom aktuella verksamheter motsvarar 108
personer. Personalomsattningen inom verksamheterna uppgar till i genomsnitt
12%. Arbetsskorna forvintas halla 18—-24 ménader. Den uppskattade kostnaden
uppgar till 97 000 kr.

Kostnadsberikning arbetsskor
Verksamheterna; Antuna, Rosenborg, Korttids/Rehab, Gruppbostad
Lundmarksgatan, Servicebostad Storgatan, Korttids Vallmon.

Kostnad o o Total
Kostnad | Antal AT Skor/ar | Kostnad/ar Pers.oms.| oo Y
par kostnad/ar
| Inneskor 800 kr 108 86 400 kr 1 86 400 kr 12% 96 768 kr
86 400 kr 86 400 kr 96 768 kr

HR-ansvarig Li Guldbrand foredrar drendet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-05-05

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Allmanna utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum
2023-05-22
AU § 64 Samrad av vattentjanstplan for Aneby
kommun
Dnr KS 2023/83
Beslut

Allminna utskottet beslutar foresla kommunstyrelsen besluta
att stilla sig bakom upprittat forslag till vattentjanstplan f6r Aneby kommun samt

att liamna ut forslag till vattentjanstplan f6r Aneby kommun f6r samrad med
eventuella fastighetsidgare som kan ha ett vasentligt intresse av planen,
linsstyrelsen samt andra eventuellt ber6rda myndigheter.

Arendebeskrivning

For de vattentjanstplaner dir beddmningen ar att en betydande miljopaverkan inte
kan antas ska samrad ske med de fastighetsdgare som har ett visentligt intresse av
planen (exempelvis sidana vars fastigheter ir beligna inom eller i anslutning till
omraden dir det vid ett framtida bestimmande av ett verksamhetsomrade kan
finnas olika tinkbara maoijligheter att 16sa va-fragorna), linsstyrelsen och eventuella
andra myndigheter.

Vattentjanstplanen innebar att kunskapen samlas i ett dokument och kan foras
vidare. Aneby kommun bedomer att ingen betydande miljopaverkan finns.
Lagstiftningen stiller krav pa att varje kommun ska ha en aktuell vattentjanstplan
den 1 januari 2024. Samhillsbyggnadsavdelningen har tillsammans med Aneby
Milj6 & Vatten AB arbetat fram ett forslag till en vattentjanstplan f6r Aneby
kommun. I VA-planen identifierades inga VA-utbyggnadsomraden, men det finns
ett utredningsomrade. I Aneby kommun finns behov av fértitning och okat
underhall, snarare dn utbyggnad.

Vattentjanstplanen ska innehalla en bedomning av vilka atgirder som behover
vidtas for att de allmidnna VA-anligeningarna ska fungera vid en 6kad belastning
pa grund av skyfall. Den samlade bedémningen av de kommunala anliggningarna
ger att 1 majoriteten av anlaggningarna bedéms paverkan av skyfall lag. Det finns
tre orter som paverkan av skyfall bedoms hog; Sunhultsbrunn, Frinnaryd och
Hullaryd. I Hullaryd kan dricksvattnet paverkas av spillvattnet vid vildigt héga
fléden vilket medfor braddning 1 reningsverket som kan paverka dricksvattnet. Ny
dricksvattentikt och vattenverk dr under projektering i Hullaryd. I Sunhultsbrunn
och Frinnaryd finns behov av att se till att dagvattnet inte licker in 1
spillvattenndtet vilket i sin tur leder till att det braddar i reningsverken. For att 16sa
problematiken att reningsverken braddar, finns naturbaserade l6sningar som
forhindrar att orenat spillvatten slipps ut i recipienten.

Riksdagen beslutade 22 juni 2022 om édndringar i lagen (2006:412) om allminna
vattentjanster. Lagindringarna aterfinns i form av nya och dndrade bestimmelser 1
och i anslutning till 6 §. Nir kommunen bedémer behovet av en allmidn VA-
anldggning ska hinsyn tas till forutsittningarna att tillgodose behovet genom en
godtagbar enskild anliggning for det aktuella omradet.

Det ska finnas en aktuell vattentjanstplan for varje kommun. Den ska visa hur
kommunen langsiktigt planerar for att tillgodose behovet av allminna
vattentjanster och vilka atgirder som ska vidtas for att den allmdnna VA-
anldggningen ska fungera vid skyfall. Kommunen ska samrida med berérda
fastighetsagare och myndigheter och stilla ut forslaget till granskning innan den
antar eller dndrar en vattentjdnstplan och ta hinsyn till de synpunkter som
framkommer vid samradet och granskningen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Allmanna utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-22
Samhillsbyggnadschef Michael Wirestam féredrar drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2023-05-12

Vattentjianstplan f6r Aneby kommun, 2023-05-10

Bilaga 1 till vattentjanstplan

Vigledning vid framtagande av vattentjanstplan — komplettering av VA-plan,
Svenskt Vatten M152 version 2.0 mars 2023

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Allmanna utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-22
AU § 65 Fortsatt arbete med nybyggnation av

gruppbostad inom LSS for vuxna
Dnr KS 2022/187

Beslut
Allminna utskottet beslutar foresla kommunstyrelsen besluta

att intensifiera forprojektering av LSS-boende med ambitionen av ett uppforande 1
kommunens egen regi,

att forvaltningen 16pande aterrapporterar arbetet i kommunstyrelsen, samt
att utse samhillsbyggnadschef Michael Wirestam till projektledare.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen har sedan 2018 aterkommande uppmarksammat behoven av
boendeplatser inom LSS, (Lagen om stod och service till vissa funktionshindrade).
Genomférda kartliggningar har sammantaget pavisat ett 6kat behov av olika
boendealternativ f6r personer som tillh6r de olika personkretsarna inom LSS.

Kommunstyrelsen beslutade 11 november 2019 att ge kommundirektéren i
uppdrag att omgaende starta en utredning avseende bostad med sirskild service
for vuxna enligt LSS, utredningen skulle enligt beslut slutredovisas 1 oktober 2020.
Kommunstyrelsen beslutade vid sitt sammantride 7 december 2020, att utifran
redovisad rapport inte ga vidare med byggnation av nytt LSS-boende. Utifrin
genomford kartligening beslutade kommunstyrelsen 8 november 2021 att ge
kommundirektoren i uppdrag att utreda mojliga boendealternativ inom omradet
bostad med sirskild service f6r vuxna LSS, samt att presentera férslag och
kostnader i planeringsforutsittningar f6r 2023.

I tidigare beslut har avsikten varit att Stiftelsen Aneby Bostdder ska sta f6r
uppférandet av LSS-boendet och sedan hyra ut detsamma till Aneby kommun.
Kommunfullmiktige har sedan tidigare beslutat om en utékad borgensram for
Aneby Bostider som inkluderar 24 mnkr f6r uppférande av LSS-boende. En dom
1 Forvaltningsritten 1 Stockholm 30 januari 2023, mal 35322-21, avseende
upphandling byggentreprenad/hyresvird har gjort att rittsliget om hyresavtal dr
mycket osikert. Domstolen konstaterar 1 domen att den aktuella statliga
myndigheten agerat i strid med 10 kap 1 § lagen (2016:1145) om offentlig
upphandling, (LOU), genom att inga ett samarbete med ett férvaltningsbolag
avseende projektering och uppférande av en ny verksamhetsbyggnad, som
myndigheten darefter ska hyra, utan féregaende annonsering. I domen
konstaterades att forutsittningarna for detta saknades, att det da utgor en otillaten
direktupphandling.

Mot bakgrund av det osikra rittsliget bedoms 1 nuldget ett uppférande av LSS-
boende i kommunens egen regi som det basta alternativet. Ett uppférande i egen
regi kriver beslut om en utékad investeringsram for Aneby kommun samt en
forindrad borgensram f6r Aneby Bostider. Investeringskostnaden som sadan
bedéms vara densamma oavsett om Aneby kommun eller Aneby Bostider dr
byggherre och svarar f6r byggnationen.

Sambhillsbyggnadschef Michael Wirestam féredrar drendet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-05-08

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Allmanna utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-22

AU § 66 Tertialrapport kommunovergripande
anslaget och kommunserviceavdelningen
Dnr KS 2023/6

Beslut
Allminna utskottet beslutar

att godkdnna tertialuppfoljningen per april 2023 avseende
kommunserviceavdelningen och kommundévergripande anslaget.

Arendebeskrivning
Kommunovergripande anslaget redovisar en positiv prognosavvikelse om 900 tkr
samt ett positivt resultat for perioden pa 661 tkr.

Kommunfullmiktige, 6verférmyndarverksamheten och revisionen prognostiserar
en budget i balans och redovisar ett positivt resultat f6r perioden pa 47 tkr.

Kommunserviceavdelningen redovisar en negativ prognosavvikelse om
-842 tkr och ett positivt resultat 61 perioden pa 353 tkr.

Tertialrapporten per april innehaller ekonomisk uppféljning samt uppfoljning av
verksamhetens mal.

Kommundirektér Mikael Fornander och avdelningschef f6r
kommunserviceavdelningen Johanna Evegren foredrar drendet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-05-17

Tertialrapport £f6r kommunovergripande anslaget och kommunserviceavdelningen

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Allmanna utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-22
AU § 67 Tertialrapport Aneby kommun
Dnr KS 2023/6
Beslut

Allminna utskottet beslutar foresla kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige
besluta

att godkidnna tertialrapporten per april 2023,
att avdelningar med underskott arbetar med atgéirder fOr att nd en budget i balans,

att sociala avdelningen specifikt arbetar med atgirder for att bromsa
kostnadsutvecklingen och anpassa utfallet mot budgeten per manad under
resterande 2023, samt

att 6vriga avdelningar dr aterhallsamma f6r att bidra med 6verskott for att
minimera det totala underskottet.

Arendebeskrivning

Resultatet f6r perioden till och med april visar pa 0,2 miljoner kronor, budgeten
for perioden dr 6,6 miljoner vilket innebar att det dr en negativ avvikelse mot
budget om 6,4 miljoner kronor. Prognosen visar pa ett helarsresultat om -3,9
miljoner kronor. Jamfért med budgeten pa 11,9 miljoner kronor innebir det en
negativ avvikelse om 16,6 miljoner kronor. Prognosen visar dock pa ett forbittrat
resultat jimfort med foregiende manad.

Verksamheterna 6verskrider i prognosen sin budget med 21,0 miljoner kronor.
Den storsta negativa prognosen éterfinns inom sociala avdelningen, -16,6 miljoner
kronor. Finansforvaltningens verksamhetskostnader vintas Gverskrida sin budget
med 5,2 miljoner kronor, varav pensionskostnader forklarar 4 miljoner kronor.
Kommunserviceavdelningen har ett underskott om 0,8 miljoner kronor. Ovriga
verksamheter ér i balans i prognoserna. Underskottet fran verksamheterna
motverkas av ett prognostiserat Overskott pa finansnettot. Finansférvaltningen
bed6éms enligt prognosen ge ett 6verskott om 5,2 miljoner kronor jamfort med

budget.

Den hoga inflationen visar sig med all tydlighet 1 kommunens utfall. Det blir ett
tufft ekonomiskt ar. Samtliga avdelningarna har ett mal att na en budget i balans,
men enligt prognosen landar Aneby kommun pa ett negativt resultat for aret. Nu
handlar det om att bromsa kostnadsutvecklingen, framfér allt inom sociala
avdelningen. Samtliga avdelningar arbetar med aterhallsamhet och undviker att
utéka med nya l6pande kostnader. Tillsammans arbetar kommunens avdelningar
med att minska det totala underskottet. Avvikelserna tillsammans med atgéarder
specificeras i avdelningarnas redovisningar av tertialrapporten.
Investeringsbudgetens utfall uppgar till 8,9 miljoner kronor av budgeterade 54,4
miljoner kronor inklusive LSS-boende om 24 miljoner kronor. Prognosen for aret
uppgar till 30,0 miljoner kronor. Under 2023 f6ljs 12 styrtal upp i
arsredovisningen, delarsrapporten och i vissa fall aven i tertialrapporten. Nio av
styrtalen har f6ljts upp under forsta tertialet. Av dessa ar fem styrtal uppnadda.

Ekonomichef Maria Engmalm Wallsten foredrar drendet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-05-17

Tertialrapport Aneby kommun

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum
2023-05-22
AU § 68 Ramjustering 2, 2023
Dnr KS 2023/5
Beslut

Allmanna utskottet beslutar foresla kommunstyrelsen besluta

att godkdnna ramjustering 2, 2023 som innebir f6rindring av budget 2023 samt

ingaende virden for 2024.
Arendebeskrivning

I tabellen nedan framgar uppdaterade budgetramar efter ramjustering 2, 2023 som

paverkar budget 2023 samt ingiende virden till budget 2024.

For 2023 avser justeringarna:

- Avskrivningar januari-december 2023, totalt 23 317 tkr.

- Inflationsreserven f6r 2023 omdisponeras fran KS-oférutsett till
kostnader f6r hégre hyror hos Stiftelsen Aneby bostider och 6kade
clkostnader pa grund av nytt elavtal. Hyrorna kompenseras enligt gillande
hyresniva. Okade elkostnader kompenseras till viss del. Totalt 1 400 tkr.

Ramijustering 2, 2023 Budget 2023 | Avskr jan-dec Hogre Summa
inflation budget 2023
hyror,el
Kommunovergripande -24 476 -74 1 306 -23 243
Kommunserviceavdelningen -4 124 -18 253 -490 -22 867
Barn- och utbildningsavd Grundskola mm -178 795 -1 473 -90 -180 359
Barn- och utbildningsavd Gymnasiet -39 993 -39 993
Sociala avdelningen -164 064 -999 -726 -165 789
Samhillsbyggnadsavdelningen -13719 -2518 -16 238
Finansforvaltningen 1 809 1 809
Kommunrevision -585 -585
Overformyndare -891 -891
Kommunfullmaktige -340 -340
Summa -425 178 23317 0 -448 495

Budget 2024 utgar fran beslut Budget 2023 del 1 men inkluderar ramjusteringar
for 2023 som paverkar 2024 ars budget.

Aktuell budget for 2024 ir enligt nedan:

Budget 2024*

Ramjustering 2, 2023

Kommunévergripande -24 570
Kommunserviceavdelningen 4614
Barn- och utbildningsavd Grundskola mm -179 445
Barn- och utbildningsavd Gymnasiet -39 993
Sociala avdelningen -164 790
Samhillsbyggnadsavdelningen -13719
Finansforvaltningen | 809
Kommunrevision -585
Overformyndare -891
Kommunfullmiktige -340
Summa -427 138

*Enligt Budget del | 2023 samt ramjustering 2023 exkl avskrivningar

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-05-08

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Allmanna utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-22

AU § 69 Forandring av investeringsbudget 2023
Dnr KS 2022/5

Beslut
Allminna utskottet beslutar féresla kommunstyrelsen besluta

att fordndra innevarande ars investeringsbudget. Total investeringsbudget for ar
2023 ar 54 360 tkr.

Arendebeskrivning

Investeringen avseende byggnation av LSS boende finns beslutad i budget 2023
om 24 miljoner kronor, enligt kommunfullmiktige den 27 mars 2023 §23.
Budgeten ingar dock inte i kommunens investeringsbudget utifran tidigare beslut.

I tidigare beslut har avsikten varit att Stiftelsen Aneby Bostdder ska std for
uppférandet av LSS-boendet och sedan hyra ut detsamma till Aneby kommun.
Men utifran en dom i Férvaltningsritten i Stockholm 30 januari 2023, mal 35322-
21, avseende upphandling byggentreprenad/hyresvird har gjort att rittsliget om
hyresavtal ar mycket osikert. Forslaget dr dirmed att uppfora LSS-boende i egen
regi.

Budgeten omférdelas saledes till att inkluderas i Aneby kommuns
investeringsbudget. I nedantabell visas forslag till ny budget f6r 2023.

Investeringsprojekt, belopp i tkr Budget | Ny budget

2023 2023
Byggnader 20 448 44 448
Gator och vagar 2 050 2 050
Inventarier 2 350 2 350
Maskiner | 400 | 400
Programvaror | 787 |1 787
Teknik | 000 | 000
Utemiljo 325 325
Exploatering | 000 |1 000
Summa investeringar kommunen 30 360 54 360
LSS-boende 24 000

Ekonomichef Maria Engmalm Wallsten foredrar drendet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-05-08

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Allmanna utskottet 2023-05-22

AU § 70 Finansrapporter april 2023

Dnr KS 2023/43

Beslut

Allmanna utskottet beslutar

att 6verlimna rapporterna till kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Enligt finanspolicyn har kommunstyrelsen ansvar att I6pande f6lja kommunens

finansiella situation.

I bilaga till denna skrivelse finns finansrapporter f6r Aneby kommun, Aneby Miljé
och Vatten, AB Stiftelsen Aneby bostider samt kommunkoncernen per den 30

april 2023

Koncernens sammanlagda lan uppgar till 489,0 miljoner kronor. Koncernens
sammanlagda lan uppfyller de finansiella riktlinjerna fér rinte- och
kapitalbindning per den 30 april 2023, enligt finanspolicyn. Dessutom uppfyller
Aneby Milj6 och Vatten AB och Stiftelsen Aneby bostider riktlinjerna var for sig.
Aneby kommun uppfyller inte malen avseende forfallostrukturen. Detta beror pa
att en storre del forfaller inom ett ar, vilket dr en f6ljd av att lan har amorterats i
stillet fOr att omsattas pa nytt. Successivt nir lan som forfaller omsitts pa nytt
atgirdas detta. Aneby kommun har minskat sin lineskuld fran 115,7 miljoner
kronor vid bokslutet 2022 till 109,3 miljoner kronor per april 2023.

I finanspolicyn finns ett mal att genomsnittsrantan pa 12 manader ska foriandras
med maximalt 0,65%. Kommunkoncernen befinner sig per april pa maxvirdet
0,65 %. Snittrintorna kommer successivt att 6ka allteftersom lanen liggs om,
vilket kommer innebdra att malet inte kommer nis framdver. Men tack vare
forfallostrukturen inom kommunkoncernen sker forindringen av snittraintan med

en storre grad av forutsidgbarhet 4n om lineportfoljen hade varit rorlig.

Fortlépande virderas beslut om nyupplianing och omsittning av lan 1 hela
koncernen utifrin de finansiella riktlinjerna. Maluppfyllelse pa koncernniva:

2021-12-31 | 2022-04-30 | 2022-08-31 |2022-12-31 |2023-04-30

Kapitalbindning 2,2 ar 2,1 ar 2,3 ar 2,0 ar 2,4 ar
Genomsnittlig kapitalbindningstid normalt ska | ® Uppfyllt ® Uppfyllt @ Uppfyllt @ Uppfyllt ® Uppfyllt
vara 2,5 ar. (Tillatet intervall dr
1,5—4ér)
Rintebindning 2,2 ar 2,1 ar 2,3 ar 2,0 ar 2,4 ar
Genomsnittlig duration ska normalt vara 2,5 r. | ® Uppfyllt ® Uppfyllt ® Uppfyllt ® Uppfyllt ® Uppfyllt
(Tillitet intervall ar 1,5 — 4 4r.)
Kapitalforfall _ , 19% 27% 21% 32% 24%
Maximalt 35% av kapitalet far forfalla inom 1
ar. ® Uppfyllt ® Uppfyllt ® Uppfyllt ® Uppfyllt ® Uppfyllt
Ranteforfall o 19% 27% 21% 32% 24%
Maximalt 35% av rinteférfallen far ligga inom
ett ar. @ Uppfyllt @ Uppfyllt ©® Uppfyllt @ Uppfyllt @ Uppfyllt
Ranteforindring , -0,03% 0,03% 0,2% 0,23% 0,65%
De genomsnittliga rintekostnaderna ska inte
fluktuera med mer dn 0,65 % fran ett ar till eee | ®Uppfylle | ®@Uppfylle | ®Uppfylle | ®Uppfylle | ®Uppfylle
annat.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2023-05-085

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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AU § 71 Forandrad borgensram for Stiftelsen

Aneby bostader
Dnr KS 2023/171

Beslut
Allminna utskottet beslutar foresla kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige
besluta

att sisom for egen skuld inga borgen for Stiftelsen Aneby Bostider upp till ett
totalt hogsta belopp om 236 miljoner kronor.

Arendebeskrivning
Nuvarande borgensram for Stiftelsen Aneby bostader uppgar till 260 miljoner
kronor. Den faststilldes av kommunfullmaktige den 29 september 2022 § 83.

I den beslutade borgensramen ingar byggnation av LSS-boende. Utifran férindrat
forfarande av byggnationen, vilket innebir att Aneby kommun genomfor
projektet i egen regi, behéver borgensramen revideras. Budgeten avseende LSS-
boendet dr 24 miljoner, vilket innebir att borgensramen sinks med motsvarande
belopp. Ny borgensram blir 236 miljoner kronor.

Aneby kommuns foérfaringssatt vid beslut om borgen innebir att
kommunfullmiktige beslutar om borgensram. Ett beslut om borgensram innebir
att kommunfullmiktige vid behov beslutar om borgen upp till ett totalt hgsta
linebelopp. Borgensbeslutet kan da omfatta flera lan utan att ett nytt
borgensbeslut behéver fattas.

Aneby kommun bér dock bekrifta pa lanehandlingen, att lanet omfattas av det
borgensatagandet och att inte det hogsta beloppet enligt borgensbeslutet
overskrids. Det dr kommunen som borgensman som har ansvaret for att
kontrollera att det hégsta beloppet enligt borgensbeslutet inte dverskrids.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-05-08

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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AU § 72 Kulturpristagare 2023

Beslut
Allmanna utskottet beslutar

att utse Lommaryds Kultursillskap som mottagare av 2023 érs kulturpristagare i
Aneby kommun.

Arendebeskrivning

Aneby kommun delar varje ar ut ett kulturstipendium till en person, féretag,
forening eller organisation som pa ett sarskilt sitt arbetar och verkar for
kulturutveckling i kommunen.

Allminna utskottet har att bedéma inkomna nomineringar och beslutar om
kulturstipendiet.

Kulturpristagaren erhéller en prissumma om 5000 kronor.

Beslutsunderlag
Sammanstallning av inkomna nomineringar

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



ANEBY
KOMMUN

Allmanna utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-22

AU § 73 Forordnande av t.f. kommundirektor
tillika firmatecknare under sommaren 2023

Beslut
Allminna utskottet beslutar

att under Mikael Fornanders semester sommaren 2023, faststilla forordnande som
t.f. kommundirektor tillika firmatecknare/kontrasignerare f6r Aneby kommun
enligt forslag.

Arendebeskrivning

Under kommundirektor Mikael Fornanders semester sommaren 2022 forslas
nedanstiende chefer som t.f. kommundirektor tillika firmatecknare/
kontrasignerare f6r Aneby kommun;

Vecka 26 och 27, Samhaillsbyggnadschef Michael Wirestam
Vecka 28, Skolchef Rosemarie Segersson
Vecka 29, till och med onsdag 19 juli, Socialchef Carina Andersson

Vecka 33, Skolchef Rosemarie Segersson

Beslutet skickas till
Receptionen
Kommundirektor
Ekonomichef
Socialchef

Skolchef
Samhillsbyggnadschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



ANEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantridesdatum

Allmanna utskottet 2023-05-22

AU § 74 Beslut om reviderat sammantradesdatum

Beslut
Allmanna utskottet beslutar

att flytta allminna utskottets oktobersammantrade till den 6 oktober 2023.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2023-05-22

AU § 75 Information fran kommundirektoér och

avdelningschef kommunserviceavdelningen
Dar KS 2023/20

Beslut
Allminna utskottet beslutar

att ligga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning
Kommundirektér Mikael Fornander och avdelningschef f6r
kommunserviceavdelningen Johanna Evegren informerar om féljande:

- Nytt méte om renovering av kommunhuset kommer 4ga rum i veckan

- En omorganisation avseende Hilsocenter har genomférts. Verksamheten
ligger nu under kultur- och fritidschef Gunilla Crona.

- Annonser for nyrekrytering inom kommunledningsgruppen ir pa gang

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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