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ANEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantridesdatum

Allmanna utskottet 2023-10-23

AU § 120 Presentation av naringslivsansvarig

Beslut
Allmanna utskottet beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Aneby kommuns nya naringslivsansvarig Carina Nohrs presenterar sig sjilv for
utskottet. Allmdnna utskottets ledamoter presenterar sig sjdlva, och 6nskar Carina
varmt vilkommen till Aneby.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

2023-10-23

AU § 121 Information: Kostenheten

Beslut
Allmanna utskottet beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning
Kostchef Kalle Tegenfeldt informerar om det senaste som har hint som har
berort kostenhetens verksamhet, samt vad som ir pa gang inom enheten.

Allminna utskottet informeras om hur enheten har métt fragor och kritik som har
lagts fram genom brev och tidningsartiklar fran virdnadshavare och elever. Den
17 oktober deltog medarbetare fran kostenheten pa Furulidskolans cafékvill,
temat f6r kvillen var skolmaltiden. Kommunstyrelsens ordférande och skolchefen
fanns ocksa pa plats.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

2023-10-23

AU § 122 Manadsuppfoljning for
kommunovergripande anslaget och
kommunserviceavdelningen september
Dnr KS 2023/6

Beslut

Allmianna utskottet beslutar

att godkdnna manadsuppféljningen per september 2023 avseende
kommunserviceavdelningen och kommunévergripande anslaget.

Arendebeskrivning
Kommunovergripande anslaget redovisar ett positivt resultat for perioden pa 2
389 tkr.

Kommunfullmiktige, 6verformyndarverksamheten och revisionen redovisar ett
positivt resultat for perioden pa 36 tkr.

Kommunserviceavdelningen redovisar ett positivt resultat for perioden pa 312 tkr.
Manadsuppfoljningen beskriver avvikelserna inom respektive enhet.

Kommundirektér Mikael Fornander och avdelningschef f6r
kommunserviceavdelningen Johanna Evegren foredrar drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2023-10-18

Manadsuppfoljning september kommundovergripande anslaget och
kommunserviceavdelningen

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum
2023-10-23
AU § 123 Manadsuppféljning Aneby kommun
september
Dnr KS 2023/6
Beslut

Allminna utskottet beslutar foresla kommunstyrelsen besluta
att godkidnna méanadsuppféljningen per september 2023,

att forvaltningen arbetar tillsammans med att minska kostnaderna for att
minimera underskottet f6r 2023, samt

att forvaltningen fortsatter att arbeta med att fullflja dtgirdsplanerna for en na en
budget 1 balans.

Arendebeskrivning

Resultatet for perioden till och med september visar pa -6,4 miljoner kronor,
budgeten for perioden dr 8,9 miljoner vilket innebir att det dr en negativ avvikelse
mot budget om 15,3 miljoner kronor. Jamfort med féregiende ar dr det en 6kad
nettokostnad om 42 miljoner kronor for perioden januari-september.

Prognosen kvarstar fran augusti och visar pa ett helarsresultat om -6,2 miljoner
kronor. Jimfort med budgeten pa 11,9 miljoner kronor innebir det en negativ
avvikelse om 18,1 miljoner kronor. Enligt prognosen ar det en
nettokostnads6kning om 58 miljoner, varav ungefir halften dr finansierad inf6r
2023. For att prognosen ska halla till arets slut behover atgarder ge effekt de sista
tre manaderna.

Verksamheternas resultat f6r perioden jamfort med budget ger ett negativt utfall
om 19,5 miljoner kronor. De negativa periodavvikelserna aterfinns inom sociala
avdelningen om -20,8 miljoner kronor och barn- och utbildningsavdelningen om -
2,3 miljoner kronor. Kommunserviceavdelningen, Kommunévergripande och
samhillsbyggnadsnimnden klarar sin budget och visar pa 6verskott. Prognosen
visar totalt pa -22,9 miljoner kronor.

Inom finanstorvaltningens nettokostnader finns underskott, f6r perioden -3,4
miljoner kronor och i prognosen -5,1 miljoner kronor, framforallt avseende
pensioner och 16ner. Skatter och bidrag samt finansiella poster kan dock balansera
en del av resultatet, totalt 10,0 miljoner kronor enligt prognosen.

Den héga inflationen visar sig med all tydlighet i kommunens utfall. Det ar ett
ckonomiskt utmanande ar. Kostnader sisom pensioner, nytt elavtal, livsmedel och
transporter paverkar resultatet negativt. Ut6ver inflationen dr det en 6kning av
personalkostnader och placeringskostnader inom Sociala avdelningen.

Med anledning av det ekonomiska ldget handlar det om att minska kostnaderna.
Samtliga avdelningar arbetar med aterhallsamhet och undviker att utéka med nya
I6pande kostnader. Tillsammans arbetar kommunens avdelningar med att
minimera det totala underskottet f6r 2023.

Atgirder presenteras inom avdelningarnas manadsuppfoljningar.
Ekonomichef Maria Engmalm Wallsten foredrar drendet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-10-13

Manadsuppfoljning september Aneby kommun

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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AU § 124 Remiss: Regional jamstalldhetsstrategi

Jonkopings lan 2024 - 2027
Dnr KS 2023/255

Beslut
Allminna utskottet beslutar foéresld kommunstyrelsen besluta

att limna redovisat yttrande frain Aneby kommun avseende Ett jamstallt
Jonk6pings lin, Regional Jamstilldhetsstrategi 2024-2027.

Reservation

Kristin Apsey (SD) reserverar sig mot beslutet med skriftlig motivering: Jag
reserverar mig mot yttrandet och jimstalldhetsplanen da det finns tillrickligt med
lagar att f6lja sasom diskrimineringslagen och jaimstilldhetslagen.

Yttrande

Aneby kommun har tagit del av remissen ”Ett jamstillt Jonkopings ldn”, regional
jamstilldhetsstrategi 2024-2027. Aneby kommun stiller sig bakom férslaget till
strategi och vill uttrycka vart engagemang och intresse for att bidra till 6kad
jamstilldhet 1 Jonkopings lin.

De tre tematiska omradena som identifierats, nimligen "Alla kvinnor och min,
flickor och pojkar ska ha samma mdijlighet att vara aktiva samhallsmedborgare
och paverka samhallets utveckling", "Utbildning och arbetsliv", samt "Vild och
destruktiva normer", dr av stor betydelse f6r att skapa en mer jamstalld
samhillsstruktur.

Tydlig forstaelse for de jamstalldhetsutmaningar som Jonkopings lidn star infor ar
avgorande. Att fortsitta analysera och identifiera specifika hinder och
problematiker i samhillet gér det méjligt att utforma effektiva och malinriktade
atgirder. Att kontinuerligt bedriva forskning och utvirderingar fér att mita
framsteg, identifiera utmaningar och justera strategier ar viktigt for att sikerstalla
effektiviteten och relevansen i arbetet for jimstalldhet och social héllbarhet.

Inledning: Det dr positivt att remissen pratar om intersektionalitet, eftersom det
hjalper oss forsta att manniskors liv paverkas av flera faktorer samtidigt, som kon,
etnicitet, religion, funktionsnedsittning, sexuell liggning, alder och
socioekonomisk bakgrund. Intersektionalitet betyder identitetsfaktorer i samspel
Istallet fOr att fokusera pa en enskild aspekt av en persons identitet, betonar
intersektionalitet vikten av att se helheten. Det dr n6dvindigt for att bekdmpa
diskriminering och frimja jamstilldhet. Risken att méta diskriminering och
ojamlikhet 6kar ju fler faktorer som interagerar. Mot den bakgrunden ser vi det
som begrinsande att det attribut som lyfts fram i bade malformuleringar och det
arbete att stiva efter som namns under respektive mal uteslutande dr kon.

Makt och inflytande: Vi ser vikten av att frimja representation i naringsliv,
offentlig sektor, politik och civilsamhillet. Detta bor striva bortom kvantitativ
representation och inkludera faktorer som talartid, bemétande och inflytande.
Aven att uppmuntra till inkludering av jimstilldhetsperspektiv i politiska fragor
och beslutsfattande. Detta innebir att analysera och adressera hur olika beslut
paverkar kvinnor och min pa olika sitt.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

2023-10-23

Utbildning och arbetsliv: Vi identifierar den kénssegregerade arbetsmarknaden
och dess paverkan pa ekonomisk sjilvstindighet och karridrmdjligheter. Att satsa
pa utbildning och medvetandehdjande aktiviteter dr av stor vikt.

Det inkluderar att sprida kunskap om jamstilldhetsfragor och hur dessa paverkar
individers val och moijligheter i utbildning och arbetsliv.

Vild och destruktiva normer: Vi ser det kénsbundna vildet som ett allvarligt
samhillsproblem. Inte minst dr det aktuellt i och med utbredningen av
gingkriminalitet och den rekrytering bland barn och unga den medfor. Att arbeta
systematiskt fOr att minska pojkars och mins utévande av vald samt deras
utsatthet for vild kriver en omfattande och méangfacetterad strategi som
involverar utbildning, medvetandeh6jande édtgirder, policyforindringar och
samarbete mellan olika samhallsaktorer. Att underlitta samarbete och
informationsdelning mellan olika samhallsaktorer for att effektivt hantera
valdsrelaterade fragor och hitta I6sningar samt att utbilda olika yrkesgrupper samt
civila aktorer 1 féreningsliv etc, i att identifiera tecken 1 ett tidigt skede.

Uppfédljning, indikatorer: Utifrin ovanstiende resonemang angaende begreppet
intersektionalitet och att skrivningarna i malformuleringar skulle kunna breddas,
behovs dven uppfoljning och indikatorer breddas.

Konkret skulle en indikator kunna visa statisk om oro att utsattas aven for
ickesexuellt relaterat vald samt indikator som visar faktisk utsatthet for valdsbrott
fordelad pa kon samt inrikes/utrikes fodda.

Arendebeskrivning

Linsstyrelsen i Jonk6pings lan har, pa uppdrag fran regeringen, tagit fram en
linsovergripande strategi for arbetet med jamstilldhet. Syftet med strategin ér att
frimja jamstilldhetsarbetet bland linets berérda aktorer och peka ut
fokusomraden for det regionala jamstalldhetsarbetet.

Strategiarbetet har letts av sakkunniga inom jamstélldhet frin Linsstyrelsen i
Jonk6pings lin, med stéd av andra aktorer i linet. Framtagandet av strategin har
inkluderat férankringsarbete genom Forum f6r social hallbarhet och samtal med
relevanta aktorer. Dessutom har nira dialoger héllits med andra linsstyrelser, som
fatt samma uppdrag av regeringen, samt Jamstilldhetsmyndigheten. Strategin
utgar ifrin den nationella jamstalldhetspolitiken, men har utvecklats utefter
regionala forutsittningar, utmaningar och 6nskemal.

Kommundirektér Mikael Fornander och utredare Johanna Helgesson foredrar
arendet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-10-13
Remiss: Ett jamstillt Jonkopings lin 2024 — 2027

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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AU § 125 Information: HR
Dnr KS 2023/20

Beslut
Allmanna utskottet beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning
HR-ansvarig Caroline Engstrém informerar om féljande:

- Randstads unders6kning kring arbetstagares syn pa attraktiv arbetsgivare

- SIFO undersokning kring vad gor att vi trivs pa jobbet och vad virdesitts
hos arbetsgivaren

- Resultat fran medarbetarenkiten och vilka omriden Aneby kommun
arbetar med for att frimja malet att vara en attraktiv arbetsgivare

Diskussioner fors kring hur organisationen kan arbeta for att marknadsféra Aneby
kommun som arbetsgivare.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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AU § 126 Atgarder for att stirka Aneby kommuns

varumarke som arbetsgivare
Dnr KS 2023/82

Beslut
Allminna utskottet beslutar

att ldgga informationen till handlingarna,

att uppdra férvaltningen att ga vidare med intresseanmalan till Eksjé kommun att
inga i gemensam upphandling av formanscyklar, samt

att bordlidgga slutligt beslut i drendet till ndstkommande utskottssammantride.

Arendebeskrivning

Allminna utskottet har gett kommundirektor 1 uppdrag att genomféra en
utredning gillande forutsittningar for att inféra formancyklar for att stirka Aneby
kommuns attraktivitet som arbetsgivare.

Formanscyklar innebir att arbetsgivaren erbjuder medarbetare att teckna
leasingavtal f6r cyklar som betalas via manatliga bruttoloneavdrag. Medarbetaren
far i slutet av leasingperioden pa 3 ar mojlighet att kopa ut cykeln och har da
genom bruttoléneavdraget och utkép till marknadsvirde mojlighet att fa en rabatt
pa cykeln motsvarande upp till 20% jamfort med privatkop 1 detaljhandel (enligt
leverantor och erfarenheter frin grannkommuner). Vinsten gar inte att med
sikerhet berakna i f6rvig pa grund av skatteregler. Bruttoloneavdrag minskar
pensionsavsittning och SGI samt innebdr en risk f6r I6neskuld om medarbetaren
inte innehar tillrdcklig 160, tex. vid franvaro.

Formanscykeln kan vara en uppskattad forman som anvinds av ca 10% av
medarbetarna. Férmanen kan ocksa bidra till minskad miljépaverkan om det
innebir farre bilresor.

HR-ansvarig Caroline Engstrém féredrar drendet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-10-16

Utredning om férmanscyklar

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen?

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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AU § 127 Utredningsuppdrag av forutsattningar

for bemanningspool eller bemanningsenhet
Dnr KS 2023/7

Beslut
Allminna utskottet beslutar

att ldgga informationen till handlingarna, samt
att inte ga vidare med forslag om bemanningspool eller bemanningsenheten.

Arendebeskrivning

Allminna utskottet har gett kommundirektor 1 uppdrag att genomféra en
utredning gillande behov och férutsittningar for att skapa en
kommunévergripande bemanningsenhet och/eller en bemanningspool. Syftet dr
att unders6ka om bemanningsenhet eller bemanningspool kan bidra till béttre
forutsittningar att effektivisera och organisera personalresurser
kommunovergripande.

Utredningen har genomférts internt i dialog med verksamheterna. Avdelningarna
har pagdende utvecklingsarbeten av sin vakanstillsittning vad giller organisation,
arbetssitt och digitala verktyg samt samarbete mellan verksamheter. Behoven
varierar mellan avdelningarna, och det finns flera omraden som kréver fortsatt
uppmairksamhet och atgirder for att sakerstilla en effektiv bemanning. Darfor
kommer vi att fortsitta arbeta nira avdelningarna for att identifiera och
implementera limpliga 16sningar som moter deras specifika behov och frimjar en
bittre samordning mellan verksamheterna.

Utredningen rekommenderar att avdelningarna fortsitter uppbyggnation
respektive vidareutveckling pa respektive avdelning samt som f6ljd att ingen
kommunovergripande enhet skapas.

HR-ansvarig Caroline Engstrém féredrar drendet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-10-16

Utredning av bemanningsenhet och bemanningspool

Beslutet skickas till
HR-ansvarig

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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AU § 128 Forsaljning av naturstationen vid sjon

Ruppen, Asens by
Dnr KS 2022/384

Beslut
Allminna utskottet beslutar

att ge samhillsbyggnadschefen 1 uppdrag att silja Ruppens naturstation, pa
fastigheten Asen 2:1.

Arendebeskrivning

Genom ett LONA-projekt, lokala naturvardssatsningen, uppforde Aneby
kommun under dren 2007-2009 en naturstation vid sjon Ruppen. Déavarande
tillsynsnamnden beviljade strandskyddsdispens och bygglov f6r uppférande av
naturstationen i mars 2007. Av nimndens beslut framgar att byggnaden var tinkt
att fungera som en naturstation med en permanent utstéllning som visar vilka
faglar som finns att skdda runt sjén Ruppen och vilka naturtyper och djur som
finns 1 omradet. I naturstationen finns ockséa en vaggmalning som visar just de
djur som har setts och kan ses fran byggnaden. I beslutet nimns ocksa att
verksamheten ska kopplas samman med kulturreservatet Asens by.

Byggnaden ir en attakantig timmerbyggnad med en bruttoarea om cirka 110
kvadratmeter, med ett kilformat tak med en lutning om 30 grader. Materialet till
byggnaden levererades av Aneby Timber, EKA-skog, och kostade, enligt offert
daterad i mars 2007, 351 000 kr exklusive moms. I priset ingick inte barlinor
under golvbjilklag, golvtra, isolering, beldggning till yttertaket och inte heller
fraktkostnaden.

Naturstationen uppfordes sedan, alltsa 1 form av LONA-projekt, genom
kommunens ddvarande OSA-lag. OSA stir for offentligt skyddad anstillning, en
arbetsmarknadsatgird for vissa grupper dar atgirden strivar efter att pa sikt ge
individen arbete pa den ordinarie arbetsmarknaden.

Ruppens naturstation stir pa fastigheten Asen 2:1, vilken 4gs av Svenska Kyrkan
genom Link6pings Stifts Prastlonefond. Marken fér naturstationen arrenderas av
kommunen.

Naturstationens anvindning och skick

Genom 4ren har sedan naturstationen anvints for olika andamal, inklusive
kommunal dagverksamhet inom funktionshinderomsorgen och uthyrning till olika
organisationer. Sedan nagra ar har Stiftelsen Asens by haft huvudansvaret for
byggnaden.

Det har funnits svarigheter med underhillet av byggnaden. Frimst har avsaknaden
av uppvirmning lett till svartmogelangrepp i taket och dess konstruktion. Dirtill
har gangbrygean vid entrén och runt delar av byggnaden borjat ruttna vilket har
lett till att byggnaden inte lingre ér siker att anvinda.

Kommunstyrelsen beslutade den 5 december 2022 § 235 om ett tillfalligt starkt
driftbidrag till Stiftelsens Asens by for att finansiera renovering och upprustning
av naturstationen. Det har varit oklart hur byggnaden ska kunna nyttjas och
dessutom till en rimlig kostnad och bland annat som en f6ljd av detta har den
tinkta renoveringen inte genomfoérts. Det tillfalligt forstirka driftbidraget ska
darfor aterbetalas till Aneby kommun senast 2024 i enlighet med
kommunstyrelsens beslut.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Forsiljning av naturstationen
Utifran oklarheter kring byggnadens anvindning och att det krévs relativt
omfattande renoveringar foreslas att byggnaden limnas ut till f6rsiljning.
Slutsatsen om en forsiljning har ocksd framkommit i dialogméte mellan Aneby
kommun och Stiftelsen Asens by under hésten 2023. Genom ett avyttrande
behover varken kommunen eller stiftelsen svara for framtida underhall och
kostnader kring byggnaden. Samhillsbyggnadschefen har varit 1 kontakt med
EKA-skog om byggnaden. De konstaterar att det dr maijligt att plocka ner och
flytta byggnaden men att det dr ett omfattande arbete. Avsikten ar att ligga ut
naturstationen till férsaljning till hégstbjudande. Képaren ansvarar for
bortforslandet av byggnaden, eventuella tillstind som kan komma att kridvas, och
att platsen ir dterstalld och avstidad inom viss tid.

Sambhillsbyggnadschef Michael Wirestam féredrar drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2023-10-16

Ritningar pa naturstationen

Protokollsbeslut kommunstyrelsen, 2022-12-05 § 235

Beslutet skickas till
Samhillsbyggnadschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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AU § 129 Uppfoljning av medborgarmote for

landsbygdsutveckling
Dnr KS 2023/280

Beslut
Allminna utskottet beslutar

att ligga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Enligt plan och beslut ska fyra medborgarméten arligen héllas runtom i
kommunen. Forsta halviret 2023 genomférdes tva medborgarméten. 14 mars
hoélls méte 1 Vireda och den 13 april besoktes Askeryd. Inga noteringar om direkta
aterkopplingar finns efter métena men det finns en del medskick att gora 1 andra
sammanhang och gentemot andra organisationer och myndigheter. Nedan
redogors kortfattat for innehall och synpunkter vid respektive medborgarméte.

Medborgarmétet i Vireda

Vid métet 1 Vireda representerades kommunen av kommunstyrelsens ordférande,
kommunstyrelsens vice ordférande, barn- och utbildningsutskottets ordférande,
kommundirektor, skolchef, rektor f6r Vireda skola, samhillsbyggnadschef och
planarkitekt. Fran lanstrafiken deltog kollektivtrafikstrateg, busschef och
trafikplanerare. Omkring 40 personer fran bygden deltog vid métet. Inledningsvis
presenterade samhaillsbyggnadschef tillsammans med rektor f6r Vireda skola nya
ritningar for den planerade tillbyggnaden av skolan. Samtalen rérde fragor kring
upphandlingen, mojliga tillfarter till byggnaden samt sikerhet f6r barnen under
byggtiden. Det patalas att det kommer att finnas elevunderlag nir utbyggnaden ir
firdig och att det kommer finnas mojlighet till samarbete mellan férskolan och
skolan. Generell synpunkt ér att man dr positiv till att det satsas pa Vireda skola.
Efter dragningen kring Vireda skola fick Jonkopings Lanstrafik och
kollektivtrafiken stort utrymme. En méngd fraigor och synpunkter limnades.
Onskemal om utbyggd nirtrafik, anropsstyrd trafik. Tydligt 6nskemal om
nyupptagen linjelagd trafik (linje 123 lades ner f6r nagra ar sedan och gick mellan
Lekeryd och Hullaryd via bland annat Vireda). Alla forstar att man inte kan koéra
tomma bussar, men man vill girna att det ska ga att kéra nagon tur till
landsbygden. Den ir sa viktig, inte minst f6r gymnasieungdomarna och skulle i sig
innebidra en trygghet. Avslutningsvis presenterar planarkitekten forutsattningar for
byggnation i och utanfor detaljplanerat omrade. Vireda har en gallande detaljplan,
och i Grankirr finns en ny detaljplan pa gang. I nyligen antagen 6versiktsplan
finns utvecklingsomraden utpekade i Vireda i form av LiS-omraden, mark f6r
bostider samt ett generellt stillningstagande om att kommunen ér positiv till
avstyckningar for bostadsindamal pa landsbygden. Viss diskussion uppstir kring
kommunens forfragningar till fastighetsdgare om méjlig mark f6r byggnation i
samband med 6versiktsplanen. Konstateras att hur det dn varit gar det alltid att
kontakta kommunen f6r diskussioner eller att visa pa mark som kan vara mojlig
att bebygga.

Medborgarmétet i Askeryd

Vid métet i Askeryd representerades kommunen av kommunstyrelsens
ordférande, kommundirektor, skolchef, samhillsbyggnadschef, planarkitekt samt
VD Aneby Milj6 & Vatten AB. Uppskattningsvis kom mellan 30 och 35 personer
till medborgarmotet.

Inledningsvis presenterades Leader Astrid Lindgrens hembygd genom dess
verksamhetsledare.
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Amagq berittade sedan om forindringarna inom avfallshanteringen, vilket vickte
bade fragor och synpunkter. Skolchefen berittade om befolkningsutvecklingen i
bygden och kunde ocksa meddela att ryktet om nedliggning av férskolan i
Askeryd dr felaktigt. Planarkitekt informerade om att man kan hitta information
om vagar via Trafikverkets NVDB (nationell vigdatabas). Dir finns vem som ar
vighallare, och dirmed vart synpunkter om vigens underhall bor riktas. I omradet
kring Askeryd ér de flesta vigar privata eller statliga, och kommunen har dirmed
inte radighet 6ver underhall eller utformning. Samhillsbyggnadschef berittade lite
om kommunens krisarbete och att det finns en plan enligt lag om extraordinira
hindelser. Planarkitekt berittade om att Naturvardsverket och Havs- och
vattenmyndigheten arbetar med en kampanj f6r att 6ka kunskapen om invasiva
arter och hur deras spridning kan férhindras. Kommunen arbetar ocksa med
information inom omradet. Det nimndes ocksa kring kommunens arbete med en
gronstrukturplan. Avslutningsvis patalades om en badplats som ligger pa andra sidan
kommungrinsen, i Ydre kommun. Dir 6énskar man bryggor. Kommunstyrelsens
ordférande papekade att det dr Ydre kommuns fraga, men lovande dnda att ta med
sig fragan och patala att det finns en efterfragan.

Sambhillsbyggnadschef Michael Wirestam foredrar drendet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-10-17

Beslutet skickas till
Diariet
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AU § 130 Sammantradesplan 2024
Dnr KS 2023/266

Beslut
Allminna utskottet beslutar foresla kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige
besluta

att faststilla kommunfullmiktiges sammantridesdagar 2024 enligt upprittat
forslag.

Allminna utskottet beslutar vidare féresla kommunstyrelsen besluta

att faststilla budgetberedningens sammantridesdagar och arsplan for
ckonomiprocesserna 2024 1 enlighet med upprittat forslag.

att faststilla kommunstyrelsens sammantridesdagar 2024 i enlighet med upprittat
forslag, samt

For egen del beslutar allmanna utskottet

att faststilla allminna utskottets sammantridesdagar samt plan for
ckonomiprocesserna 2024 1 enlighet med upprittat forslag.

Arendebeskrivning

Kommunledningsgruppen har tillsammans med den politiska administrationen
och ekonomienheten lagt en plan fo6r kommunens olika ekonomiprocesser under
2024 och i anslutning till det tagit fram ett forslag till sammantridesplan for
kommunfullmiktige, nimnder, utskott samt budgetberedningen under 2024. 1
planeringen av datum fér nimndernas och utskottens sammantriden har hinsyn
tagits till att flodet for de olika ekonomiprocesserna tidsmassigt ska fungera
genom hela den politiska organisationen fram till beslut i kommunfullmiktige.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2023-10-06

Forslag till sammantridesdagar

Plan f6r de olika ekonomiprocesserna under 2024

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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AU § 131 Revidering av riktlinjer for officiell
flaggning vid Aneby kommuns

verksamhetslokaler
Dnr KS 2023/263

Beslut
Allminna utskottet beslutar foresla kommunstyrelsen besluta

att faststilla riktlinjer for officiell flaggning vid Aneby kommuns
verksamhetslokaler enligt upprittat forslag med féreslagna revideringar.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 2009-11-10 att faststilla regler for officiell flaggning
vid Aneby kommuns verksamhetslokaler. P4 kommunstyrelsens sammantrade
2013-05-14 gjordes en enklare revidering avseende vem som ansvarar for
flaggningen vid respektive verksamhetslokal.

Sedan reglerna for officiell flaggning faststalldes har behovet av tydligare riktlinjer
for flaggning uppkommit, bade avseende flaggning med svenska flaggan och med
andra flaggor. Forvaltningen har under sommaren och hosten gjort en
genomlysning av styrdokumentet, for att sikerstilla att riktlinjerna tillgodoser de
behov och 6nskemil som finns kring flaggning.

Sammanfattningsvis har féljande revideringar av dokumentet gjorts:
- Syftet med flaggning har tydliggjorts
- Rutin for flaggning vid dédsfall har tydliggjorts
- Foljande flaggdagar foreslis liggas till: 8 mars, internationella kvinnodagen,
29 maj, veterandagen (lagstadgat sedan 2017), flaggning i samband med
skolavslutning

Rutin for flaggning med annan flagga dn svenska flaggan foreslas liggas till avseende
foéljande omraden:

- Flaggning med regnbadgsflaggan i samband med huvudstadens Pridevecka.
Syftet 4r att visa stéd f6r och solidaritet med HBTQI+ rérelsen.

- Flaggning med Orange week flaggan i samband med en vecka fri fran vald.

- Sirskilda hindelser som ber6r det officiella Sverige eller Aneby kommun.
Rutinen har fortydligats kring vad som giller vid flaggning utanfér officiella
flaggdagar.

- Tydliggérande avseende flaggning med féreningsflagea pa Aneby kommuns
flaggstinger. Vid enstaka tillfdllen har 6nskemal inkommit avseende att fa
flagga med foreningsflagga pa kommunens flaggstinger. Med hinvisning till
likabehandlingsprincipen foreslas det fortydligas att det inte dr tilldtet att
flagga med foreningsflagea.

Utover revideringarna ovan har redaktionella dndringar gjorts, likasa fortydliganden
kring praktiska fragor i samband med flaggning,.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2023-10-16

Forslag pa reviderad riktlinje f6r officiell flaggning vid Aneby kommuns
verksamhetslokaler.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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AU § 132 Tilldelning av medel for att starka ungas

inflytande och delaktighet i Aneby kommun
Dnr KS 2023/81

Beslut
Allminna utskottet beslutar

att finansiera forslag frain medborgarméte unga om att till Aneby fritidsgard
inforskaffa elektronik i syfte att stimulera aktivitet till en summa av 25 000 kronor,
samt

att 25 000 kronor inledningsvis belastar kommunstyrelsens oférutsedda kostnader
for att 1 bokslut regleras mot secondhandbutiken Aterbrukets intikter

Arendebeskrivning
Aneby kommun bjuder in till olika former av medborgarméten. Ett gott samhille
dir alla kan delta bygger pa métesplatser for samtal och delaktighet.

Det senast inrattade medborgarmétet avser unga. Medborgamote unga inréttades
av kommunfullmaktige 2023-03-23.

Av medborgarméte ungas regelverk framgar foljande.

1§. Syftet med medborgarmoéten f6r unga ar att stirka elevinflytande och ungas
delaktighet genom att ge mojlighet £6r unga 1 Aneby kommun att delta i dialog
med kommunens fértroendevalda och tjanstepersoner. Det skall frimja ungas
inflytande 6ver samhallsutvecklingen och ge mojlighet till delaktighet i politiska
beslutsprocesser. Att barn far vara delaktiga, har mojlighet att gora sin rost hérd
och har inflytande i alla fragor som rér dem dr en rittighet som slas fast i
barnkonventionen och som ir svensk lag sedan ar 2020. Medborgarmétet
deltagare bestar av tva elevradsrepresentanter frin varje skola varav en ar
elevridsordforande samt ytterligare en person fran radet.

Kommunstyrelsen beslot 2023-02-06 da man antog, Regelverk for hantering av
medel fOr att stirka ungas inflytande att arligen avsitta 25 000 kr som
medborgarméte unga har att besluta om. Medlen ska g till satsningar som gynnar
barn och unga i hela kommunen. Summan motsvarar ungefir 15% av intikterna
som secondhandbutiken Aterbruket genererar.

I antaget regelverk framgiar foljande.

Satsningarna bor gynna sa manga ungdomar som mojligt i Aneby kommun,
spridningen geografiskt bor beaktas mellan dren och satsningarna ska inte strida
mot kommunens policy och virdegrund.

Satsningarna ska gynna barn och ungas uppvaxtkvalitet och delaktighet som ar
inkluderande och likvirdiga for alla barn och unga i kommunen oavsett
ckonomiska forutsittningar, social bakgrund eller funktionsvariationer.

I beredningsprocessen ska eventuellt underhallsbehov av satsningen beaktas och
planeras for. En beredningsgrupp utses bestiende av en representant fran varje
elevrad tillsammans med skolans kontaktperson.
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Delaktighet: Klassraden tar fram forslag pa satsningar och limnar 6ver forslagen
till respektive elevrad. Varje elevrad prioriterar direfter fram ett forslag som
limnas 6ver till en beredningsgrupp.

Beredningsgruppen bestar av representanter fran Furulidskolans elevrad, lirare
samt kommunstyrelsens ordférande. Beredningsgruppen enas dérefter om ett
forslag som lyfts till medborgarmétet for beslut. Det formella beslutet fattas av
Allménna utskottet, dock ska medborgarmotet f6r ungas forslag vara styrande sa
linge forslaget ryms inom upprittade kriterier.

Da medborgarméte unga startades upp varen 2023 har inte hela processen kunnat
genomforas 1 sin helhet. Forslaget som ligger till grund £6r arets beslut har tagits
fram i dialog mellan beredningsgruppen och fokusgruppen for fritidsgarden.

Medborgarméte unga fattade vid sitt senaste mote 2023-10-10 beslut om att képa
in viss elektronisk utrustning till den kommande fritidsgarden. Den elektroniska
utrustningen syftar till att stimulera aktivitet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-10-23

Beslutet skickas till
Kommundirektor
Ekonomichef
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AU § 133 Information fran kommundirektoér och

avdelningschef kommunserviceavdelningen
Dar KS 2023/20

Beslut
Allminna utskottet beslutar

att ligga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning
Kommundirektér Mikael Fornander och avdelningschef f6r
kommunserviceavdelningen Johanna Evegren informerar om féljande:

Sjukfranvaron inom kommunserviceavdelningen uppgar 1 september till
3,9%, det dr en sinkning i forhallande till tidigare mitningar, vilket ar
positivt.

Utvecklingsarbete inom telefoniverksamheten pagar.

Mycket dr pa gang inom upphandlingsverksamheten.

Niringslivsansvarig Carina Nohrs pabérjade féregaende vecka sin
anstillning i kommunen, och ska pa onsdag delta pa sitt f6rsta méte med
kommunledningsgruppen.

Arbetet 1 kommunledningsgruppen fortgar avseende atgirder for budget 1
balans.

Medborgarméte landsbygdsutveckling dger rum 1 Balaryd imorgon.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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