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§ 83 KS 2018-561

Medborgarforslag: Anebys anseende och attraktion

Beslut
Allminna utskottet foreslir kommunstytelsen foresld

kommunfullmiktige

att godkinna upprittat svar pi medborgarforslag gillande Attraktion
kring Svartin, i Svartiparken och i centrum i allminhet och att ta svaret
som sitt eget samt

att medborgarforslaget dirmed ska anses besvarat.

Arendebeskrivning

I ett tredelat medborgatforslag foreslir Peter Hansen att kommunen ska
atbeta mer med att hoja attraktionen kring Svartin, tillgingliggéra
Svartiparken dnnu mer och erbjuda servering samt anstilla en person
som centrumvird.

Forslagsstillaren lyfter ett antal attraktionshojande forslag kring Svartin
och Svartiparken. Detta stimmer Gverens med hur Aneby kommun vill
att omridet ska uppfattas av medborgare och besokare.

Minga delar av de som medborgarf6rslaget foreslar arbetar kommunen
redan med och ytterligare idéer ska kommunen se 6ver utifrin de
resurser som finns.

Vad giiller glassforsiljning/serveting ir det en verksamhet som i s3 fall
miste drivas av en entreprenor och om négon ser en affirsidé i detta ir
det mycket vilkommet for att hoja attraktionen.

Miljén och sikerheten inne i centrum ir en viktig friga som det
kontinuerligt arbetas med inom centrumutveckling,

Beslutsunderlag

- Medborgarforslag, 2018-09-10

- Svar pd medborgarforslag, 2019-08-15
- Tjinsteskrivelse, 2019-08-15
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Peter Hansen
Konserthusgatan 7 B
578 31 Aneby

KS 2018-561

Svar pa medborgarforslag angaende attraktion kring Svartan, i
Svartdparken och i centrum i allminhet

Tack for ditt medborgarforslag!

Kommunfullméktige har mottagit ditt tredelade medborgarforslag angdende
idéer for att Oka attraktionen for Aneby genom att béttre nyttja Svartén,
utveckla Svartaparken samt inritta en tjénst med ansvar for att halla ordning i
centrum.

I ditt medborgarforslag lyfter du vikten av att Aneby ska vara attraktivt bade
for invanare och bestkare. Sjélvklart ar det en mycket angeldgen fraga och
trivseln i Aneby centrum och i kommunen som helhet betyder mycket.

Ditt forslag ligger vl i linje med hur vi férsoker arbeta med att utveckla
omradet. Savil Svartdn som Svartéparken arbetas det med kontinuerligt for att
tillgdngliggora for invanare och besdkare. Under senaste dren har det ocksa
skett en utveckling, inte minst genom nybyggnationen i kvarteret Valen, och i
samband med detta 6kad tillgénglighet till Svartan med planerade och
vélskotta omraden. Detta arbete &r dnnu inte helt fardigstallt.

En bra belysning finns bade i gangstraket genom Svartaparken och pa
motsvarande sida vid de nya lagenheterna i kvarteret Valen.

I Svartaparken sker kontinuerlig skétsel for att halla parken attraktiv, bland
annat genom att regelbundet avverka trid i erforderlig omfattning. Idag ser vi
ett stort antal bes6kare i parken i anslutning till framférallt lekplatsen och

boulebanan.
Storgatan 48 Tel. 0380-461 00 Plusgiro 10 51 86-1
Box 53 Fax. 0380-461 95 Bankgiro 360-0400
578 22 Aneby www.aneby.se Org. n1. 212000-0498



Vad galler idén om glassférséljning/servering utmed &n &r det en spannande
utveckling, men det kraver en intresserad entreprendr. Dar handlar det som
alltid i ndringslivs-sammanhang om att ha en barkraftig affarsidé. Vi

valkomnar alltid sidana idéer.

Betriffande en centrumvird som haller rent och snyggt har vi ambitionen att
detta ska fungera och hir handlar det om vilka resurser och méjligheter som

finns.

Mot bakgrund av ovanstéende kan vi konstatera att dina forslag kring
attraktion ligger i linje med de ambitioner vi har. Vi ser ett virde av att titta
vidare pa méjligheter for att framéver oka attraktionsvardet och trivseln
ytterligare runt Svartén och i Aneby centrum.

Med vénliga hélsningar

Kommunfullméktige

Bengt Samuelsson
Kommunfullméktiges ordférande

Storgatan 48 Tel. 0380-461 00 Plusgiro 10 51 86-1
Box 53 Fax. 0380-461 95 Bankgiro 360-0400
578 22 Aneby www.aneby.se Org. nr. 212000-0498
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§ 84 KS 2019-403

Aterrapportering av naringslivstrategi

Beslut
Allminna utskottet beslutar

att godkinna forslag till arbetsprocess: tidplan och sammansittning
av arbetsgrupp for framtagande av en niringslivsstrategi f6r
Aneby kommun.

Arendebeskrivning

Utav linets kommuner har Aneby sivil den mest féretagsamma
befolkningen som den strsta Gkningen av antalet f6retagsamma, i
Svenskt Niringslivs attitydundersokning som genomf6tdes i borjan av
2019. Aneby har under flera 4rs tid 4ven haft en bra placering vad giller
foretagsklimatet i den sammanfattande rankingen som Svenskt
Naringsliv ocksa presenterar drligen. Foretagsklimatet 4r en viktig faktor
for att foretag ska vilja att etablera sig pa en ort och en viktg livsnerv
for att ett sambhille ska locka till sig nya invinare och vixa. Dirfor ir
kommunens arbete gentemot féretagen viktigt och behéver paga
stindigt. FOr att vissa arbetet mellan kommun och foretag ytterligare
foresls att en Niringslivsstrategi utarbetas.

Forslag pa tidplan for arbetsprocessen

e Mitten av augusti 2019 - brevutskick med inbjudan till frukostméte
11/9 samt till att delta i arbetsgruppen.

* 11/9 Frukostméte, Anna Gillek, Svenskt Naringsliv, presenterar
enkitresultatet frin arets enkidtundersékning av foretagsklimatet 1
Aneby kommun. Resultatet anvinds som utgingspunkt i
framtagandet av f6rslag till niringslivsstrategi.

¢ 27/9 wotkshop med arbetsgtuppen.

® Kommundirektor och niringslivsstrateg sammanfattar materialet frin
workshopen till ett f6rslag som skickas ut f6r synpunkter i
arbetsgruppen.

® Avstimning 21/10 med allminna utskottet

* Eventuellt korrigeringar i forslaget.

® Forslag till allmanna utskottet den 18/11, vidare il
kommunstytelsen den 2/12.

¢ Presentation for foretagarna 1 Aneby kommun den 3/12.

* Beslut i kommunfullmaktige den 16/12.

Justerare  / Utdragsbestyrkande
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§ 84 (forts)

® Strategin presenteras pa Niringslivsfrukost i januari 2020, start av
atbete med handlingsplan kopplad till strategin. Vad ska goras, vem
gor vad och nir ska det vara gjort.

* En ging per 4r avstimning av strategin, forslagsvis i samband med
att irets enkitresultat av foretagsklimatet presenteras i aug/sept.

Forslag pd representation i arbetsgruppen:
Stora foretag

Handeln

Grona niringarna

Hantverkare

Smiforetag

Landsbygdsforetag

Kommunala bolag/stiftelser

Aneby Niringslivsforening

Aneby kommun

Arendets behandling

Allminna utskottet beslutade 2019-05-20 § 59, att uppdra 4t
kommundirektdren att ta fram ett f6rslag till nitringslivsstrategi for
Aneby kommun. Utskottet beslutade ocksa att ett f6tslag p4 process och
sammansittning av arbetsgrupp ska presenteras for allminna utskottet
den 26 augusti 2019.

Beslutsunderlag
- Allminna utskottet 2019-05-20, § 59
- Tjinsteskrivelse, 2019-08-12

Justerare | Utdragsbestyrkande
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§ 85 KS 2018-6

Yttrande till revisorerna angaende Granskning av arsredovisning
2018 i Aneby kommun

Beslut
Allmianna utskottet foreslir kommunstyrelsen

att godkinna forslag till yttrande angiende Granskning av
drsredovisning 2018 samt att Gverldimna yttrandet som svar il
revisorerna.

Arendebeskrivning

Kommunens revisorer hat 6verlimnat revisionsrapporten ”Granskning
av arsredovisning 2018 - Aneby Kommun” till kommunstyrelsen f6r
kommentarer. Revisorernas bedémning av drsredovisningen ir att:

- Vi bedémer att drsredovisningen i all visentlighet redogér f6r utfallet
av verksamheten, verksamhetens finansiering och den ekonomiska

stillningen.

- Vi bedémer vidare att drsredovisningen i allt visentligt uppfyller
kraven pa rittvisande rikenskaper och ir upprittad enligt god
redovisningssed.

- Vi bedomer att kommunen per 2018-12-31 lever upp till
kommunallagens krav pi en ekonomi i balans. Vi bedémer att resultatet
inte 4r forenligt med kommunens finansiella och vetksamhetsmal om
god ekonomisk hushillning som f6ljs upp i arsredovisningen.

I sin tevisionsberittelse for 4r 2018 riktar revisionen anmirkning mot
kommunstyrelsen med anledning av bristande styrning och intern
kontroll samt bristande méluppfyllelse. Revisoretnas bedémning att den
interna kontrollen inte ir indamalsenlig har sin utgingspunkt i att
kommunstyrelsen inte har faststillt nigon intern kontrollplan fér 2018,

Rittvisande rakenskaper, finansiering och ekonomisk stillning
Kommunstyrelsen ir ytterst ansvarig f6r kommunens verksamhet samt
upprittandet av drsredovisningen. Det ir dirf6r glidjande att
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§ 84 (forts)

revisoterna anser att rsredovisningen redogor f6r utfallet av
verksamheten, verksamhetens finansiering och kommunens ekonomiska
stillning. Kraven pi rittvisande rikenskaper uppfylls i allt visentligt och
drsredovisningen ir upprittad enligt god redovisningssed.

De forbittringsforslag som limnats vad giller drsredovisningens innehall
och utformning, dokumentation vid upprittande av irsredovisningen
samt den ekonomiska redovisningen kommer att tas i beaktande i
kommande rapportet.

Finansiella mal

Revisorerna bedémer att resultatet enligt rsredovisningen inte ir
forenligt med det finansiella malet f6r god ekonomisk hushillning, som
kommunfullmiktige har faststillt.

Kommunstyrelsen atbetar vidare med ekonomistyrningen f5r att uppna
milet ”Aneby kommuns ekonomi ir hillbar och 1 balans™.

Milet for verksamheternas nettokostnader ir endast delvis uppfyllt i
arsredovisningen. Kommunstyrelsen ser allvarligt pa
budgetéverskridandet. Kommundirektéren har fitt i uppdrag att
skyndsamt vidareutveckla dtgirdsplanen och verkstilla dtgirder i syfte
att uppnd ett bokslut i balans 2019. Dessa uppdrag iterrapporteras
l6pande till kommunstyrelsen.

Verksambetens maluppfylinad

For dret dr 55 procent av de 6vergripande styrtalen helt uppfyllda. 10
procent ir delvis uppfyllda, vilket gor att 65 procent av styrtalen ir helt
eller delvis uppfyllda.

Beslutsunderlag

Granskning av drsredovisning 2018, 2019-04-05
Tjansteskrivelse, 2019-08-19
Revisionsberittelse f6r 4r 2020

Utdragsbestyrkande
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§ 86 KS 2019-123

Aterrapportering av Personalframjande arbete

Beslut
Allminna utskottet beslutar

att ta emot informationen och ligga den till handlingarna.

Arendebeskrivning

HR-chef Josefin Bjorlingson ger en besktivning 6ver pigiende arbete
inom HR-avdelningen. Det ges en iterkoppling om hut avdelningarna
arbetar med personalfrimjande aktiviteter.

En kompentensférsotjningsplan ir under framtagande som beriknas
vara klar i november 2019 och kommer presenteras pa
kommunstyrelsen.

Bemanning och arbetsmiljéfrigor ir priotiterade frigor under 2019.
Rutiner och tiktlinjer inom rekrytering, kompetensférsotining och
motverka av sjukfrinvaro ir under framtagande.

Ny introduktionsmall 61 nyanstillda, nytt samverkansavtal och intranit
ska tas fram.

Arendets behandling

HR-chefen Josefin Bjorlingson informerar utskottet gillande aktuell
sjukfrinvaro, tillbud och arbetsskador. Vidare informerar hon om
arbetet med att ta fram en kompetensforsotjningsplan som beriknas
vara klar i oktober 2019.

fokus under 2019 kommer att ligga p4 bemanning och organisation av
HR-avdelningen. Arbetsmilj6frigor — se Gver rutiner och
implementeting av dessa, rekryteringspolicy, kompetensforsétjningsplan
folja upp sjukfrinvaron med fokus pa korttidsfrinvaron, nytt
samverkansavtal och intranit.

9

Beslutsunderlag
- Allminna utskottet 2019-04-15, § 47

Justerare }
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§ 88 KS 2019-701

Upphorande av tjansten bortforsling av Plogvallar

Beslut
Allmidnna utskottet foreslir kommunstyrelsen besluta

att Aneby kommun inte lingre ska tillhandahilla tjinsten for
bortforsling av plogvallar.

Arendebeskrivning

Aneby kommun har under flera ir som en sysselsittningsitgird via
arbetsmarknaden erbjudit invinarna méjlighet att fi sina plogvallar
bortforslade i titorten. De senaste dren har tekniska enheten ansvarat
for uppgiften pa grund av att det inte funnits resurser pa
arbetsmarknadsenheten. Det brukar vara 60-70 fastighetsigare som
anlitar kommunens tjinst att forsla bort plogvallar,

Tekniska enheten har inte mojlighet att anvinda egen personal nir
plogvallarna ska bortforslas eftersom deras personal redan ir i tjinst
med sn6r6jning. Detta resulterar i att enheten miste ta in extra personal
for att utfora uppgiften. Tjinsten kriver mycket administrativt arbete for
att fi det att fungera.

D3 detta inte kan anses som kimverksamhet och tar mycket tid och
resurser 1 ansprik. En férindring av detta 6ppnar upp {6t privata
aktorer som kan utféra uppdraget.

Det finns mojlighet att ans6ka om rutavdrag f6r bortforsling av
plogvallar.

Beslutsunderlag
- Tjansteskrivelse, 2019-08-16

Utdragsbestyrkande
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§ 89 KS 2019-702

Forordnande av sakerhetsskyddschef och bitridande signalchef i
Aneby kommun

Beslut
Allminna utskottet foreslir kommunstyrelsen besluta

att utse beredskaps- och sikerhetssamordnaren till Aneby kommuns
sikerhetsskyddschef samt bitridande signalskyddschef.

Arendebeskrivning

Regering har beslutat att var f6rmiéga att forsvara Sverige ska stirkas.
Detta innebir att bide det militira och det civila forsvaret ska utdkas
och forstirkas. Inom det civila forsvaret har kommunen uppgifter som
ska utforas. Bland annat ska kommunen ha f6rméga att hantera hemliga
handlingar och kunna kommunicera med andra myndigheter pa ett
sikert sitt. For att kunna hantera hemliga handlingar och kryptonycklar
si krivs det att kommunen har en utpekad sikerhetsskyddsorganisation.
Lagsta niva pd denna organisation innebir att det finns en
sakerhetsskyddschef och en bitridande signalskyddschef utsedd.

Kommunerna, landstingen (regionerna) och staten ska arbeta
tillsammans for att 6ka samhillets robusthet och beredskap.
Utgéngspunkten f6r arbetet med civilt forsvar ér krisberedskapen.
Civilt forsvar syftar till att samballet ska fungera vid h6jd beredskap och
krig 1 Sverige. Milet for det civila forsvaret ér att:

- virna civilbefolkningen,

- sikerstilla de viktigaste samhillsfunktionerna samt

- bidra till Férsvarsmaktens formiga vid ett vipnat angrepp eller krig i
var omvatld.

Linsstyrelsen ska vara sammanhillande for krisberedskapen inom sitt
geografiska omride samt f6re, under och efter en kris verka for
samordning och gemensam intiktning av de dtgirder som behéver
vidtas. Kommuner och regioner ska bland annat:

- Ha en sikerhetsskyddschef.

Justerare |

Utdragsbestyrkande



a ANEBY
\ KOMMUN

Allminna utskottet Sammantridesprotokoll
2019-08-26 Sid 13

§ 89 (forts)

- Ha rutiner och material for att hantera sikerhetsklassificerade
uppgifter.

- Medverka vid inférandet av ett tilldelat tekniskt system for
informationsutbyte, under férutsittning att inférandet inte medfér nigra
storre kostnader f6r kommun och region.

Signalskydd ir dtgirder som syftar till att f6thindra obehorig insyn i och
paverkan av telekommunikations- och IT-system med hjilp av
kryptografiska metoder och 6vriga signalskyddsatgirder
(www.informationssakerhet.se).

Om det finns sirskilda skil fir en signalskyddschef vara
signalskyddschef for andra enheter inom myndigheten, f6r en annan
myndighet efter 6verenskommelse mellan ber6rda myndigheter. En
sidan 6verenskommelse ska dokumenteras. Linsstyrelsen i J6nkopings
lin kommer att tillhandahalla signalskyddschef till linets kommuner. Vid
varje myndighet eller enhet som har ett signalskyddssystem utan att ha
en signalskyddschef ska det finnas en bitridande signalskyddschef.
Dirmed behéver savil en sikerhetsskyddschef som en bitridande
signalskyddschef utses i kommunen.

Beslutsunderlag
- Tjansteskrivelse, 2019-08-20

[ Justerare | » Utdragsbestyrkande
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§ 90 KS 2019-703

Ansokan om medfinansiering till trafiksikerhetshéjande och
miljéforbittrande atgirder

Beslut
Allminna utskottet beslutar

att ans6ka hos Trafikverket om medfinansiering till
trafiksikerhetsh6jande och milj6forbittrande atgirder pa det
kommunala vig- och gatunitet f6r 2020 i enlighet med upprittat forslag,

Arendebeskrivning

Trafikverket har inbjudit linets kommuner att anséka om statsbidrag till
regionala kollektivtrafikitgirder samt till trafiksikerhetshéjande och
miljoforbittrande dtgirder pa det kommunala vig- och gatunitet for
2020. Statlig medfinansiering kan sokas arligen och beviljas med hégst
50 procent. Statlig medfinansiering s6ks for atgird som ska vara
genomford och slutredovisad till Trafikverket senast 1 december 2020.

Den statliga medfinansieringen utgér normalt 50 procent av den totala
byggkostnaden. Bidraget f6r kollektivtrafikitgirder tillsammans med
trafiksikerhetsh6jande och miljéforbittrande dtgirder dr enligt
inriktningen 1 den regionala planen fér Jonkopings lin, totalt omkring
tio (10) miljoner kronor under 2020. Bidraget f6r
kollektivtrafikanliggningar ir enligt inriktningen i den regionala
transportinfrastrukturplanen for Jonkopings lin fem (5) miljoner kronor.
Beloppen avser medfinansieringsandelen.

Atgiirder som bidrar till kad cykling pa det kommunala vig- och
gatunitet ir berittigade tll statligmedfinansiering. Atgirder som
priotiteras at:

- Atgiirder som kopplar till kollektivtrafiken

- Atgiirder som binder samman strik

- Atgirder som &kar barn och ungas cyklande

- Atgirder som férbittrar olycksdrabbade strik och platser

Justerare |
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§ 90 (forts)

Atgirder for 6kad trafiksikerhet ska bidra till att antalet d5da och svart
skadade i trafiken minskar. Atgirder som prioriteras ir:

- Atgirder som ger 6kad trafiksikerhet for oskyddade trafikanter.

- Atgirder som forbittrar trafiksikerheten pa barns skolvig eller barns
vig tll och frin fritidsaktiviteter.

Atgiirder for férbittrad miljé ska medféra att milicbelastningen minskar.
Atgitderna ska vara mer omfattande in vad som ir tvingande for
kommunen utifrin gillande lagstiftning, t.ex. miljsbalken. Exempel:

- Ljudisoleringsitgiird pa fasader och andra bullerdimpande dtgirder
som t.ex. tilliggsruta och byte av ventilationsdon

- Merkostnad vid byte till bullerreducerande beliggning t.ex. byte tll
dubbeldrinasfalt.

Nir det kommer till dtgirder avseende kollektivtrafik ir viktigaste
faktorn fér vad som prioriteras antalet resenirer. I normalfallet giller
fler in 20 pastigande per dygn. Avsteg frin detta kan géras om andra
forutsittningar finns t.ex. skola, virdcentral, ildreboende o dyl. Atgirder
som undetlittar f6r personer med nedsatt funktionsférmiga att utnyttja
kollektivtrafiken kommer siledes att prioriteras. Priositering av Atgirder
som ir berittigade medel:

1. Atgiirder med anledning av trafikforindringar

2. Atgiirder for tillginglighetsanpassning

3. Atgirder f6r 6kad framkomlighet (dvs som gynnar punktlighet och
minskar restid for ett kat resande)

4. Kopplingar till kollektivtrafiken, t ex pendlarparkering, cykelparkering,
ging- och cykelkopplingar osv

5. Atgirder for komfort, t ex viderskydd

6. Ovriga atgirder

Aneby kommun har i investeringsplanen f6r 2020 avsatt 200 tkr direkt
fér investeringar i kollektivtrafikitgirder och trafiksikerhetshojande
dtgirder. Dirtill finns kvarvarande medel sedan tidigare samt yttetligare
investeringar i kommunens plan som delvis kan hitroras il
kollektivtrafik- och trafiksikerhetsomridet.

Justerare / Utdragsbestyrkande
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§ 90 (forts)

Kommunen féreslis genomfora foljande projekt under nirmsta eller de
nirmsta dren om bidrag frin Trafikverket beviljas.

Projekt med proritering enligt foljande;
1. Ging-, cykel- och mopedpassage Jularpsvigen, Skogsgatan.
2. Belysning lings ging- och cykelvigen lings vig 132.

Kostnaden f6r projekten beriknas till totalt omkring 600 tkr och Aneby
kommun séker dirmed medfinansiering med 50 procent av kostnaden
vilket innebir 300 tkt.

Foreslagen andra prioriteringsétgird; belysning lings ging- och
cykelvigen utmed vig 132 mot Skirsjé udde (dtgird nr 3 i ging- och
cykelplan f6r Aneby kommun).

Beslutsunderlag

- Ansékan om statlig medfinansieting till regionala
kollektivtrafikanliggningar samt atgirder for f6rbittrad miljé och
trafiksikerhet pd det kommunala vignitet 2020 i Jonkopings lin

- Tjinsteskrivelse, 2019-08-20

- Bildbilaga - Belysning lings ging- och cykelvigen utmed vig 132

- Bildbilaga - GCM-passage Jularpsvigen, Skogsgatan

- Kartbilaga

Justerare /
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§91 KS 2019-123

Information fran HR-chefen

Beslut
Allminna utskottet beslutar

att ta emot informationen och ligga den till handlingarna.

Arendebeskrivning
HR-chef Josefin Bjérlingson informerar om sjukfrinvaron i Aneby
kommun.
Justerare ; A Utdragsbestyrkande
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§ 92 KS 2019-705

Revidering i kommunstyrelsens delegationsordning

Beslut
Allménna utskottet foreslir kommunstyrelsen

att faststilla reviderat forslag avseende delegationsordning for
kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

En 6versyn av kommunstyrelsens delegationsordning har gjorts utifrin
forvaltningens behov. Bland annat giller foreslagna revideringar
férindring av titlar f6r vissa funktioner samt frindring avseende
ersittare. En mer omfattande 6versyn och revidetring av
kommunstyrelsens delegationsordning kommer att genomféras under
hosten.

Beslutsunderlag
- Tyinsteskrvelse, 2019-08-20
- Delegationsordning f6r kommunstyrelsen

Justerare | Utdragsbestyrkande
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§93
Information fran kommundirektor/avdelningschef

Beslut
Allminna utskottet beslutar

att ta emot informationen och ligga den till handlingarna.

Arendebeskrivning

Information frin avdelningschef Johanna Evegten:

- Ett stort antal nyanstillda medarbetare i olika funktioner it nu pi
plats.

- Aterkoppling frin foregiende veckas APT-méte. Atbete pagit med
medarbetarenkit och handlingsplaner.

- Arbetsbelastningen inom den politiska administrationen pi
avdelningen ir fortsatt hog

- Fora en dialog angiende friskvirdsbidrag och myndighetsenhetens
forslag om att motionera pi atbetstid.

- Varje dterbesittning av tjinst utvirderas noggrant.

- Fritidssamordnartjinst kommer att flyttas frin
kommunserviceavdelningen till barn- och utbildningsavdelningen.

Information frin kommundirektér Charlotte Johansson:

- Stort fokus pa atgirder 6t att uppni ekonomi i balans.

- Fordjupat arbetet med Agenda 2030 under ledarutvecklingsdagen
kommande vecka.

- Stor satsning pa friskvirdsaktiviteter f6r medarbetare.

- Fortydligande angiende fotlingt sammantride med
kommunstyrelsen den 14 oktober.

- Paminner utskottets ledamdter om att rappottera in genomférda
toretagsbesok samt om betydelsen av att gora foretagsbesok.

Justerare I': Utdragsbestyrkande
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Vice ordforande

Ledamoter

Tjanstgorande ersittare

Ovriga deltagande
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Namn
Beata Allen
Caroline von Wachenfelt

Matia Lundblom
Backstrom
Fredrik Bodin

Kerstin Katlsson

Chatlotte Johansson,
kommundirektor
Josefin Bjorlingson, HR-
chef

Andrea Renblad,
ekonomichef
Johanna Evegren,
avdelningschef

Ola Gustafsson,
Niaringslivschef

Lars Skeppas, teknisk
chef

Michael Wirestam,
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Anna Semberg,
nimndsekretetare
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