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ANEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantridesdatum

Sociala utskottet 2024-01-25

SU § 1 - 10 Individarende 1 - 10

Sekretessérende - bildggs ej offentligt protokoll.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

4



ANEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantridesdatum

Sociala utskottet 2024-01-25

SU § 11 Anmalan av beslut fattade av ordforanden
eller enhetschef

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att anse bilagda beslut som anmalda.

Arendebeskrivning
Sociala utskottet tar del av delegationsbeslut avseende individer fattade av
enhetschefer, sociala utskottets ordférande och kommunstyrelsens ordférande.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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ANEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantridesdatum

Sociala utskottet 2024-01-25

SU § 12 Rutin for handlingar till sociala utskottet

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning
Enhetschef Asa Lofkvist och teamledare Caroline Bjerne redogor for ny rutin
avseende 6verlimning av handlingar fran handldggare till sociala utskottet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sociala utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-01-25

SU § 13 Uppfoljning av intern kontrollplan 2023

for sociala avdelningen
Dnr KS 2022/386

Beslut
Sociala utskottet beslutar foresla kommunstyrelsen besluta

att godkdnna uppféljningen av internkontrollplan f6r 2023 avseende sociala
avdelningen

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen ska nimnderna se till att den interna kontrollen ér
tillricklig och att verksamheten bedrivs pa ett i Ovrigt tillfredsstillande sitt.
Kontrollplanen ger kontrollaktiviteter for sociala avdelningen. Med uppfoljningen
sikerstalls kontrollen och eventuella avvikelser kan atgardas i det fortsatta arbetet
och i internkontrollen.

Aneby kommuns reglemente for intern revision och kontroll, som antogs av
kommunstyrelsen 16 januari 2017, § 13, syftar till att sdkerstilla att
kommunstyrelsen och samhillsbyggnadsnimnden uppritthaller en
tillfredsstillande intern kontroll. De ska med rimlig grad av sikerhet kunna
sikerstalla att:

- Verksamheten bedrivs andamalsenligt och kostnadseffektivt.
- Ekonomisk rapportering och information om verksamheten ar tillforlitlig.
- Efterlevnad av lagar, foreskrifter, riktlinjer med mera.

Internkontrollplanen f6r 2023 faststilldes av kommunstyrelsen 6 februari 2023, §
42.

Resultatet av uppfoljningen av den interna kontrollen ska, med utgangspunkt fran
antagen plan, rapporteras till kommunstyrelsen.

Kwvalitetsutvecklare Elisabet Lind foredrar arendet.

Beslutsunderlag
Tjinsteskrivelse, 2024-01-08

Uppfdljning av internkontrollplan for sociala avdelningen 2023

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sociala utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-01-25

SU § 14 Faststallande av intern kontrollplan 2024

for sociala avdelningen
Dnr KS 2023/310

Beslut
Sociala utskottet beslutar foresla kommunstyrelsen besluta

att godkidnna kontrollaktiviteter f6r sociala avdelningen som en del i kommunens
interna kontrollplan for 2024.

Arendebeskrivning
Enligt kommunallagen ska nimnderna se till att den interna kontrollen ér
tillricklig och att verksamheten bedrivs pa ett i Ovrigt tillfredsstillande sitt.

Aneby kommuns reglemente f6r intern kontroll, som antogs av kommunstyrelsen
2017-01-17 § 13, syftar till att sakerstilla att kommunstyrelsen och
samhillsbyggnadsnimnden uppritthaller en tillfredsstallande intern kontroll. De
skall med rimlig grad av sikerhet kunna sikerstilla att verksamheten bedrivs
indamalsenligt och kostnadseffektivt. Ekonomisk rapportering och information
om verksamheten ska vara tillf6rlitlig. Intern kontrollen ska sikerstilla efterlevnad
av lagar, foreskrifter och riktlinjer.

Forslag pa kontrollaktiviteter f6r 2024 ars granskning har arbetats fram av
organisation inom respektive nimnd och avdelning.

Kvalitetsutvecklare Elisabet Lind foredrar arendet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2024-01-08

Intern kontrollplan 2024 sociala avdelningen

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sociala utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-01-25

SU § 15 Attestliggare for sociala avdelningen
Dnr KS 2023/309

Beslut
Sociala utskottet beslutar foresla kommunstyrelsen besluta

att anta upprattad attestliggare for 2024 enligt bilaga f6r Sociala avdelningen, samt

att ge ekonomichefen ritt att vid personalférandringar fatta beslut om
forindringar i attestliggare under budgetaret 2024.

Arendebeskrivning

Kommunens attestreglemente faststilldes av kommunfullmiktige den 14 oktober
2019. Malsittningen med reglementet dr att bidra till en tillrdcklig intern kontroll
utifrin kommunallagen, undvika oavsiktliga eller avsiktliga fel, motverka
oegentligheter, sikra rittvisande rikenskaper samt sikerstilla att ekonomiska
hindelser édr korrekta avseende bestillning, prestation, bokféringsunderlag,
betalningsvillkor, bokforingstidpunkt, kontering och beslut.

Varje transaktion skall attesteras med en granskningsattest och en beslutsattest.
Nimnderna utser arligen attestanter samt ersittare for dessa.

Socialchef Carina Andersson foredrar arendet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2024-01-17

Attestliggare sociala avdelningen

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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ANEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantridesdatum

Sociala utskottet 2024-01-25

SU § 16 Uppfdljning av atgarder for budget i

balans
Dnr KS 2023/6

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att ligga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Socialchef Carina Andersson informerar om forindringar i ansvarsférdelning och
administration pa sociala avdelningen med anledning av féreslagna atgirder for
budget 1 balans.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sociala utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-01-25
SU § 17 Revidering av kommunstyrelsens

delegationsordning
Dnr KS 2023/329

Beslut
Sociala utskottet beslutar foresla kommunstyrelsen besluta

att revidera kommunstyrelsens delegationsordning enligt upprattat forslag.

Arendebeskrivning

Under hosten 2024 har en arbetsgrupp med representanter fran kommunens
samtliga avdelningar granskat och reviderat kommunstyrelsens delegationsordning
utifrin tidigare givet uppdrag. Arbetsgruppen har sett 6ver delegationsordningens
inledning och lagrum, och aktualitetsprévat detta utifran nuvarande organisation
och nu gillande lagstiftning.

Respektive utskotts ledningsgrupp har bedémt och uppdaterat
delegationsordningen for att sikerstilla att den aterspeglar de senaste
lagandringarna, praxis och arbetssitt, samt kommunens aktuella behov, och
dirigenom sikerstilla en effektiv och dndamalsenlig beslutsprocess inom sina
respektive ansvarsomraden. Organisationen har konsulterat andra kommuners
delegationsordningar samt kommunjuristen for att finga omraden som tidigare
inte har tickt av nuvarande gillande delegationsordning.

Forslaget till revideringar finns redovisat 1 beslutsunderlaget. Utéver de
forindringar som redovisas ovan har bland annat foljande reviderats:

e En sarskild sektion om personuppgiftsbehandling har lagts till for att
adressera och reglera hanteringen av personuppgifter i enlighet med
gillande lagstiftning.

o Upphandlingsfragor har fatt 6kad tydlighet och specificitet i den
reviderade delegationsordningen.

e TPortydliganden har inférts avseende fastighetsfragor, sirskilt rorande
yttranden.

e Tobaksfrigor Gverfors till samhillsbyggnadsnimnden enligt tidigare fattat
kommunfullmiktigebeslut

e Ledningsritt och grivtillstind har inkluderats for att sikerstilla tillricklig
beslutsbefogenhet inom dessa omraden.

e Uppdaterade titlar, inklusive inom HR och sociala avdelningen, har
uppdaterats for att dterspegla aktuell titulatur och ansvarsomraden.

e HR-fragor som faller under verkstillighet har strukits till f6rman fér en
uppdaterad verkstallighetsforteckning

e Delegation inom skolskjutsfragor har tydliggjorts

Dessutom har det skett foérindringar i befattningstitlar dir teamledare ersitts med
enhetschef och socialassistent ersitts med bistandshandliggare. Lagar och
delegatnivier har fortydligats och jamstillts for olika beslut, med liknande
omfattning.

Enhetschef Asa Lofkvist foredrar arendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2024-01-15

Forslag pa ny delegationsordning f6r kommunstyrelsen dndringsmarkerad
Nuvarande delegationsordning

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sociala utskottet

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-01-25

Justerandes sign

22
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Sociala utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-01-25

SU § 18 Ej verkstallda beslut till IVO kvartal 1
Dnr KS 2024/35

Beslut
Sociala utskottet beslutar foresla kommunstyrelsen féresla kommunfullmaktige
besluta

att lagga informationen till handlingarna samt anmala beslutet till
kommunrevisionen.

Arendebeskrivning

Sociala utskottet rapporterar till Inspektionen for Vird och Omsorg, IVO,
angaende beslut enligt 3 kap 1§ SoLL och rapportering enligt 16 kap 6 f § SoL,
samt beslut enligt 9 § och rapportering enligt 28 f-g §§ LSS. Det har férekommit
beslut som annu inte har verkstallts, och detta har meddelats till IVO i den
kvartalsvisa rapporten.

Beslutsunderlag
Ej verkstillda beslut kvartal 1

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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ANEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantridesdatum

Sociala utskottet 2024-01-25

SU § 19 Information fran socialchef

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning
Socialchef Carina Andersson informerar om foljande:

- Atgirder for budget i balans, se §18.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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ANEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantridesdatum

Sociala utskottet 2024-01-25

SU § 20 Anmalningsarenden

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att anse arendena anmalda.

Arendebeskrivning
Jonkoping FR 4641-23 Dom 2023-12-11

HED 6380-23 Slutligt beslut 2023-12-15
Jonkdping FR 4469-23 Dom 2023-12-19
Jonkdping FR 3713-23 Dom 2023-12-22

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sociala utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-01-25

SU § 21 Delegationsbeslut

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att godkanna anmalda delegationsbeslut.

Arendebeskrivning

Med hinvisning till kommunstyrelsens beslut om delegation anmals socialchef,
enhetschefer, teamledare, bistindshandldggare, socialsekreterare, arbetsterapeuter
och assistenter fattade beslut under tiden 2023-12-01 — 2023-12-31.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

26
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