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ANEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantridesdatum

Sociala utskottet 2023-05-25

SU § 115 - 126 Individarende 1 - 12
Sekretesséarenden - bildggs ej offentligt protokoll.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-25

SU § 127 Information Dr. Ken Granath

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Verksamhetschef f6r Aneby vardcentral Ken Granath informerar om samverkan
mellan Aneby vardcentral och Aneby kommunen. Kommunikationen mellan
vardcentralen och kommunen dr regelbunden och god.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS) Eva Gustafsson informerar om
narverkstriffar och samverkan mellan kommunen och regionen. Arbetar syftar till
att ge en gemensam malbild gillande patienter och brukare, samt f6ljs upp med en
enkitundersokning som presenteras pa motet. En annan del av projektet dr
utbildning f6r berérda anstallda.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sociala utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-25

SU § 128 Uppfoljning och handlingsplan vald i

nara relationer
Dnr KS 2023/157

Beslut
Sociala utskottet beslutar foresla kommunstyrelsen besluta

att anta handlingsplan f6r kommunens arbete mot vald i néra relationer 2023.

Arendebeskrivning

Vild i ndra relationer ir en krankning av manskliga rittigheter och ett stort
folkhilsoproblem som kan fa allvarliga konsekvenser f6r den som utsitts. Det
vanligaste dr att kvinnor utsitts for vald i nira relationer och att valdet utvas av
en manlig partner. Det dr ocksa vanligare att kvinnor utsitts for grovt och
upprepat vild i en nira relation. Alla som blir utsatta for vald i néra relationer,
oavsett kon eller konsidentitet, har rétt till stéd och skydd.

Denna handlingsplan dr gemensam for hela Aneby kommun och utgar fran
Socialstyrelsens allmdnna rad och foreskrifter om socialtjdnstens arbete med
valdsutsatta kvinnor, barn som bevittnar vald och personer som utsitter
nirstiende for vald, SOSES 2014:4. Sedan 2007 ligger ansvaret for att skydda och
stotta valdsutsatt vuxna och deras barn frimst pa landets socialnimnder. Sedan
2021 har aven socialndmnden ett fortydligat ansvar att erbjuda stod till
valdsutovaren. Vidare utgar den fran Istanbulkonventionen, Agenda 2030 och

regeringens nationella strategi for att férebygga och bekdmpa mins vald mot
kvinnor 2017-2027 (skr. 2016/17:10).

Socialsekreterare Gabriella Lerne Fjordmark och enhetschef Ragnhild Sjéstrom
foredrar arendet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-05-12

Handlingsplan vald i néra relationer

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sociala utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-25
SU § 129 Tertialrapport sociala avdelningen
Dnr KS 2023/6
Beslut

Sociala utskottet beslutar

att godkinna tertialuppfoljningen per april 2023

att arbeta for att bromsa kostnadsutvecklingen och na en budget i balans, samt
att stilla sig bakom atgardsplanen.

Arendebeskrivning

Sociala avdelningen visar en prognosavvikelse pa -16 580 tkr for helaret.
Avdelningens resultat for perioden januari till april innebir en negativ avvikelse i
térhallande till budget med motsvarande -10 044 tkr. Sociala avdelningen har nu
tagit fram ytterligare atgarder for att fa budget i balans motsvarande 4 630 tkr.

Sociala avdelningen arbetar fortsatt aktivt med férdndring och omstillning av
verksamheten. Individanpassade och férebyggande insatser f6r brukaren, ledorden
ar sjalvstindighet och oberoende. Omstillningsarbetet syftar till ett 6kat fokus pa
forindrade arbetssitt 1 syfte att 6ver tid skapa goda forutsittningar f6r
medarbetarna. Att tillsammans skapa forutsittningar for ett aktivt och utvecklande
medarbetarskap i en Lirande organisation, dir alla hjilps at med stindiga
forbittringar och effektiviseringar.

Vi har gjort ett antal ansékningar avseende statsbidrag men dnnu inte fatt ndgon
aterkoppling pa om och i vilken omfattning sociala avdelningen kommer tilldelas
eventuella bidrag.

Inom Sirskilt Boende Antuna/Rosenborg har det nu gjorts ett omstillningsarbete
kopplat till schema och bemanning vilket innebdr att vi har lagt ut nya
bemanningstal for att hantera budgeten samt kunna hantera 6vertalighet. I
samband med detta inf6r vi nu dven 11 timmars dygnsvila i schemat for att kunna
prova schemat och med utgingspunkt att utvirdera i augusti/september innan
lagandringen trader 1 kraft 1 oktober.

Nya schema trider i kraft fran 1 maj. Rekrytering pagar av nya chefer och vi
hoppas kunna fa detta klart under maj manad.

Hemtjinsten idr i nuldget inte i fas med sina kostnader 1 forhallande till utférda
insatser. Detta beror till viss del pa 6kat behov sisom flera drenden av palliativ
karaktir, 6kat infléde av nya drenden och vissa svarigheter att fa tag i personal till
verksamheten. Utifran det paborjas nu ett arbete dir hemtjanst, hemsjukvird och
myndighetsenheten ska se 6ver vilka atgarder som behéver goras for att
effektivisera verksamheten men ocksa sikerstilla att insatser ges utifran
individuella behov. Tva arbetsgrupper ir tillsatta for att se Gver processen
avseende insats pa korttidsplats samt flodet avseende insats inom hemtjansten
kopplat till alla involverade professioner.

Inom halso- och sjukvirden ar kostnaderna kopplade till sjukskoterskorna dar vi
bland annat betalar f6r studier men far ocksa kostnader kopplat till natten vid
sjukfranvaro av skoterskor. Kompensation gors ekonomiskt genom att vi tar bort
en tjanst som fysioterapeut.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sociala utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-25
Ny chef dr har rekryterad och klar och kommer bérja under augusti manad. Inom
hilso- och sjukvarden behéver sociala avdelningen dven ta stillning till framtida
nattorganisation kopplat till 11 timmars dygnsvila.

Vi har fatt tillskott pa enhetschef till myndighetsenheten vilket ger god
forutsittning att arbeta med vara placeringar, samverkan internt och externt samt
riktlinjer inom aldreomsorgen. Vi kommer ocksa hir arbeta aktivt med
ansokningar till Férsakringskassan kopplat till personlig assistans.

Sociala avdelningen arbetar aktivt med att rekrytera och bemanna infor
kommande sommar. Det ir dnnu inte helt 16st i alla verksamheter och vi arbetar
aktivt for att hitta kompetent personal och bemanna pa ett sitt som gor att vi
klarar verksamheten utan alltfor stor paverkan pa ekonomin.

Sociala avdelningen vill férmedla att verksamheterna fortsatt bidrar till god vérd
och service f6r Aneby kommuns medborgare. Att vi nu ser med tillférsikt pa att
vara nya medarbetare kommer till oss och att det ger oss nya mojligheter att arbeta
med véra processer for effektivare fléden och 6kad samverkan f6r individens
bista med malet att arbeta fOr fortsatt utveckling av basta platsen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-05-15

Tertialrapport sociala avdelningen

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sociala utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-25

SU § 130 Ersattning LOV

Dnr KS 2023/182

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att revidera och anta LOV-ersittningen i enlighet med det sé kallade
Omsorgsprisindex (OPI) som riknas fram av Sveriges Kommuner och Regioner
(SKR), samt

att retroaktivt ersitta Aneby kommuns hemtjinst i enlighet med gillande OPI fran
och med 1 april 2023

Arendebeskrivning

I enlighet med det beslut som fattades av Kommunfullmiktige 26 november 2012
(KS2012-674 § 75) ska LOV-ersittningen varje ar regleras i enlighet med det sa
kallade Omsorgsprisindex (OPI) som riknas fram av Sveriges Kommuner och
landsting (SKL).

OPI har faststillts till 4,6 % f6r 2023 vilket innebdr att ersattningsnivaerna
kommer att héjas med motsvarande 4,6 %.

Ersittningen utgar till egen regi samt eventuella externa aktorer med uppdrag
inom hemtjinsten i Aneby Kommun.

Ersittningsnivaer giller from 2023-04-01

Internt (tidigare niva) Externt (tidigare niva)
495 kr (473 kr) 536 kr (512 kr)

Socialchef Carina Andersson foredrar arendet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse., 2023-05-16

Omsorgsprisindex 2023

Beslutet skickas till
Sociala avdelningen
Ekonomienheten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sociala utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-25

SU § 131 Semesterlista

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att lagga informationen till handlingarna och 6versinda kontaktlistan till
socialtjansten i Aneby kommun och Héglandets socialjour.

att dela upp semesterperiod enligt féljande:

Arijana Jazic ordinarie: vecka 25-28 och 33.

Anita Walfridsson ersittare: vecka 25-26, 28 och 33. Ordinatrie: vecka 29-32.
Marianne Cederqvist ersittare: vecka 27 och 29-32.

Arendebeskrivning

Under semesterperioden sommaren 2023 har en lista for kontaktpersoner for
sociala utskottet i Aneby kommun tagits fram som skickas till Hoglandets
socialjour och socialtjansten i Aneby kommun.

Beslutet skickas till
Socialtjinsten Aneby kommun
Socialjouren

Diariet

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-25

SU § 132 Ej verkstallda beslut till IVO kvartal 2
Dnr KS 2023/35

Beslut
Sociala utskottet beslutar foresla kommunstyrelsen féresla kommunfullmaktige
besluta

att lagga informationen till handlingarna samt anmala beslutet till
kommunrevisionen.

Arendebeskrivning

Till sociala utskottet rapporteras in ej verkstallda beslut enligt 3 kap 1§ Sol. och
rapportering enligt 16 kap 6 f § SoL. samt beslut enligt 9 § och rapportering enligt
28 f-g §§ LSS. For kvartal 4 ar 2022 fanns fyra ej verkstillda beslut, vilket
rapporterats till Inspektionen f6r Vard och Omsorg, IVO.

Beslutsunderlag

Ej verkstillt beslut nr 1 kvartal 2
Ej verkstillt beslut nr 2 kvartal 2
Ej verkstillt beslut nr 3 kvartal 2
Ej verkstillt beslut nr 4 kvartal 2

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KO M M U N Sammantridesdatum

Sociala utskottet 2023-05-25

SU § 133 Information fran socialchef

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning
Socialchef Carina Andersson informerar om rekrytering av hilso- och
sjukvardschef samt ny enhetschef pa Antuna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sociala utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-25

SU § 134 Utbildning for ledamoter i sociala
utskottet avseende barn och unga

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att ligga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Teamledare Caroline Bjerne presenterar och utbildar kring den lagstiftning
avseende barn och unga som reglerar sociala utskottets beslutsmandat och
verksamhetsomrade.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



ANEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantridesdatum

Sociala utskottet 2023-05-25

SU § 135 Anmalningsarenden

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att anse arendena anmalda.

Arendebeskrivning
Jonképing KR 1741-22 Dom

Beslut IVO 3.5.1-33865/2022-10

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sociala utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-25

SU § 136 Delegationsbeslut

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att godkanna anmalda delegationsbeslut.

Arendebeskrivning

Med hinvisning till kommunstyrelsens beslut § 61/2005 om delegation anmiils
socialchef, enhetschefer, teamledare, bistandshandliggare, socialsekreterare,
arbetsterapeuter och assistenter fattade beslut under tiden 2023-04-01-2023-04-
30.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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