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§ 106
Andringar i foredragningslistan

Utgaende irende: Punkt 25, Aterremiss — Férdjupad analys av
kommande behov och alternativ till 16sningar inom
funktionshinderomrédet.

Tillkommande drende: Anmailningsirende § 110,

anmilningsirende § 121, anmilningsirende § 123,
anmilningsidrende § 125, anmilningsirende § 127,
anmalningsiarende § 129, anmalningsirende 1 131.

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 107 KS 2019-20

Kvalitetsmatning Samverkan Primarvarden-kommun
besdk av Aneby virdcentral

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att uppdra it avdelningschef och distriktslikare Ken Granath

att utifrin Kom Hem-avtalets aktivitetsplan dterkomma med
information om samverkan mellan primirvird och slutenvird, vid
sociala utskottets sammantride den 24 oktober 2019.

Arendebeskrivning

Distriktslakare Ken Granath redogor f6r statistik gillande bland
annat patientunderlag, besoksstatistik och medicinering vid Aneby
vardcentral. Synpunkter inhimtas dven frin det patientrid i
Region J6nkoping som finns sedan 2015, dir representation
alternerar mellan patientforeningar, vilka finns med under en
tvadrsperiod, f6rutom Riksférbundet HjirtLung vilka alldd finns
med 1 ridet.

Likemedelsgenomgang sker en gang per ér gillande patienter som
ir 6ver 75 4r, har mer in fem likemedel och ir listade vid Aneby
vardcentral. Patienter som ir listade vid Aneby virdcentral har en
patientansvarig likare. Aneby virdcentral tillh6r de kommuner 1
Jonkopings lin dir hembesok gors forhallandevis ofta. Att
tillgingligheten dr hog vid Aneby vardcentral innebir att patienter
overlag far tillging till vird da de befinner sig i botjan av

sjukdomsprocessen.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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§ 107 (forts)

Bemanningsfrigan vid Aneby virdcentral uppskattas vara nigot
mer litthanterlig jimf6rt med 1 likvirdiga kommuner dven om
sjukskoterskor och vairdadministratOrer dr svirrekryterade
yrkesgruppet.

Demensteamet bestiende av arbetsterapeut, virdsamordnare och
bistindshandliggare har sammankomster var 6:e till 8:e vecka.

Beslutet skickas till
Ken Granath, distriktslikare Aneby vardcentral

[ Justerare Utdragsbestyrkande
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Sekretessiirenden § 108-131 redovisas inte i offentligt protokoll.

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 132 KS 2019-463

Vardnira tjanster inom sociala avdelningen

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att utse en arbetsgrupp bestiende av enhetschefer frin hemtjinst
och sirskilt boende samt representant frin HR och Kommunal
med uppdrag att utreda méjligheten att differentiera tjansterna
inom vérd- och omsorg samt utreda om differentierade tjinster
kan bidra tll att sikerstilla kommande
kompetensférsorjningsbehov inom omradet.

Arendebeskrivning

Med stdd av Delegationen f6r unga och nyanlinda dll atbete
(DUA) tecknades 2018-01-01 Aneby kommun och
Arbetsformedlingen (AF) en lokal 6verenskommelse om
férdjupad samverkan om nyanlindas etablering. AF kartlade
gruppen nyanlinda och bland dem fanns 16 personer som var
intresserade av att arbeta inom vird och omsorg. Inom sociala
avdelningen bedémdes det finnas ett
kompetensforsorjningsbehov inom de narmaste dren. Undet
viren 2018 startades det ett lokalt vird- och omsorgspir i Aneby
kommun. Vird- och omsorgsspiret riktade sig till de som var
intresserade av att arbeta inom dldreomsorg eller hemtjanst.
Deltagarna erbjods en vard- och omsorgsutbildning patallellt med
en anstillning som extratjinst. Anstillningen var antingen pi
kommunens sirskilda boende eller inom hemtjinsten. Fokus lades
pé att bemota minniskor pa ett yrkesmissigt sitt dir teori blandas
med praktiska Gvningar. Milet med sparet var att det skulle leda
till en vardbitridesutbildning. Berdknad genomsnittlig tid i vard-
och omsorgssparet var tvd ar och antalet deltagare beriknades till
atta.

Justerare

M

. Utdragsbestyrkande
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§ 132 (forts)

En styrgrupp bildades bestdende av representant frin
vuxenutbildning, Arbetsformedlingen, arbetsmarknadsenheten,
Kommunal och enhetschefer frin sirskilt boende och hemtjinst.
Under éret har det varit flera avhopp frin spiret, nigon har flyttat
frin kommunen andra har kint att de inte passat att arbeta inom
varden. Det som varit gemensamt f6r samtliga deltagare ir att de
inte klarat de teoretiska delarna och det frimst pa grund av de ir
spriksvaga. Efter sommaren 2018 dndrade spéret inriktning, de
teoretiska dagarna togs bort och ersittes av svenskundetvisning.
Frin och med 1 januari 2019 har Arbetsférmedlingen 4ndrat sina
regler, det finns inte lingre mojlighet att fotlinga extratjinsten
med ett andra 4r och inga nya kan anstillas. De som 4terstdr inom
vard- och omsorgspéret kommer dirf6r inte att fi sina
extratjanster forlingda och deras anstillning kommer avslutas
under mars ménad 2019.

Beskrivning av drendet

Tanken med vird- och omsorgsparet var att deltagarna skulle

kunna erhilla en virdutbildning. Utbildningen var utformad efter

Sveriges Kommuner och Landstings uppligg {6r virdbitride som

innehéller 800 gymnasiepoing. Erfarenheter frin vird- och

omsorgspiret visar att de nyanlinda som sokte asyl 2015 och
deras anhoériga som kommit senare inte hunnit erhilla
svenskkunskaper i sidan utstrickning si att de kan tillgodogora
sig en utbildning pa gymnasieniva.

Exempelvis har Region Jonkopings lin infort tjidnster inom

omridet virdnira service som inte kriver en virdutbildning.

Arbetsuppgifterna dir kan vara:

- Hygienstidning, gor rent och biddar patientsiingar, tvitta och
hantera textil.

- Transportera patienter mellan sjukhusets olika avdelningar,
stadar administrativa lokaler och hanterar olika typer av avfall
pa ett korrekt och héllbart sitt.

- T uppdraget ingir ocksa vaktmisteri, trycketi och kopiering,
post- och godshantering med mera.

Justerare

"

Utdragsbestyrkande
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§ 132 (forts)

Finns det forutsittningar att pa liknande sitt differentiera
tjansterna inom Aneby kommun.

Det finns ett rekryteringsbehov av frimst underskéterskor inom
sociala avdelningen och det ir sannolikt att det dven
fortsittningsvis kommer vara svért att rekrytera utbildad personal.

Sammanfattningsvis kan det ocksd konstateras att nyanlinda har
storre mojligheter att bli anstillningsbara inom vird- och omsorg
om arbetsuppgifterna differentieras pa sidant sitt att en
virdutbildning inte krivs.

Bedomningen ir att det finns skil av att utreda om det 4r moijligt
att renodla underskoterskornas arbetsuppgifter och sirskilja de
arbetsuppgifter som inte kriver en vardutbildning samt om
differentieringen av tjanster kan underlitta kommande
kompetensforsorjningsbehov och mojliggdra att nyanlinda och
andra som saknar virdutbildning blir anstillningsbara.

Beslutsunderlag
- Tjansteskrivelse, 2019-01-02

Beslutet skickas till
Ragnhild Sj6strém, enhetschef

Justerare

Utdragsbestyrkande
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§ 133 KS 2019-434

Riktlinje ekonomiskt bistand

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att ta till sig dagens information om ekonomiskt bistind och ta
upp riktlinjerna till beslut vid utskottets sammantride den 13 juni
2019.

Arendebeskrivning

Nuvarande riktlinjer f6r ekonomiskt bistind faststilldes av
kommunstyrelsen 2010-08-24. I arbete med de nya riktlinjerna har
riktlinjer frin olika kommuner jimforts och anpassats efter Aneby
kommuns forutsittningar.

Beslutsunderlag
- Tjansteskrivelse, 2019-05-15
- Riktlinjer ekonomiskt bistind, 2019-05-17

Beslutet skickas till
Ragnhild Sj6strém

Justerare
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§ 134 KS 2018-324

Information - motverka langvarigt forsérjningsstod

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att ta till sig informationen och ligga den till handlingarna.

Arendebesktivning

Under dret 2017 blev underskottet gillande férsotjningsstod
nastan 1,4 miljoner kr. Under mars méanad 2018 dskade ddvarande
chef f6r myndighetsenheten medel frin kommunstyrelsen for att
motverka lingvarigt, f6rs6tjningsstéd. Totalt beviljades 775 tkr.
Arbetet har frimst bestatt i att identifiera, motivera samt att
sammanstilla ansékningar om sjukersittning frin
Forsikringskassan.

Av de beviljade medlen dterstir 431 tkr.

Utval av de klienter som fatt forstirkt stod har skett i samrad med
handliggande socialsekreterare pi vuxenenheten. Malgruppen it
klienter som av handliggare bedéms tillh6ra en annan
ersittningsform och riskerar att hamna i ett lingvarigt
bidragsberoende.

Beslutsunderlag
- Tjinsteskrivelse, 2019-05-02

Beslutet skickas till
Ragnhild Sj6strém

[ Justerare

W
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§ 135 KS 2019-267

Demensriktlinje

Beslut
Sociala utskottet beslutar foresla kommunstyrelsen besluta

att kvarboendeprincipen ir gillande inom sirskilt boende for
ildre, oavsett var beslutet ir beviljat. Frin och med 2019-07-01

att 1 budgetférutsittningar f6r 2021-2022 beakta en mojlig
utkning av demenssjukskoterskans tjianst

att 1 budgetférutsittningarna f6r 2021-2022 beakta en mojlighet
att erbjuda specialistutbildning inom demenssjukvird dll
underskoterskor

att anta ”Strategiskt dokument f6r hur varden av personer med
demenssjukdom bedrivas 1 Aneby kommun, 2019-2025, samt

att ge sociala avdelningen 1 uppdrag att, vidateutveckla de
intentioner i beskrivna mél och inriktningar, f6r hur virden av
personer med demenssjukdom ska bedtivas i Aneby kommun
2019-2025

Arendebeskrivning

En arbetsgrupp bestiende av enhetschefer, medicinsk ansvarig
sjukskoterska och demenssjukskéterska har tillsammans gitt
igenom Socialstyrelsens nya nationella riktlinjer om vird och
omsorg vid demenssjukdom. Ambitionen har varit att f6ra dver
riktlinjerna till Aneby kommuns verksamhet och géra det tydligt
vad som ir prioriterade omraden och vad kommunen bér satsa
resurser pa. Riktlinjerna ska vara ett stéd for styrning och ledning
1 dessa frigor.

Personer med demenssjukdom har nedsatt autonomi och d3 ir
det en prioriterad grupp, enligt prioriteringsutredningen.
Beslutsunderlaget beskriver hur verksamheten idag set ut i Aneby
kommun. P sirskilt boende finns olika hyreskontrakt vilket far

Justerare

W |

Utdragsbestyrkande

I



a ANEBY
\ KOMMUN

Sociala utskottet Sammantridesprotokoll
2019-05-23 Sid 36

§ 135 (forts)

konsekvenser for personer som ska flytta in. Aldrereformen
beskriver att den ildre inte ska behéva flytta mellan olika boende-
och véirdformer de sista dren i livet.

Personer med demenssjukdom bor oftast, citka 60 %, i ordinirt
boende nir de insjuknar i demenssjukdom. Insatser blir dirfor
aktuella for att stédja och hjilpa personen med demenssjukdom
och deras anho6riga bade i ordinirt och sirskilt boende. Samverkan
mellan olika huvudmin dr av stérsta vikt for att personen ska 2
stod och hjilp under hela sjukdomstiden.

Beslutsunderlag

- Tjansteskrivelse, 2019-04-30

- Strategiskt dokument f6r hur virden av personer med
demenssjukdom ska bedrivas 1 Aneby kommun, 2019-2025

Beslutet skickas till

Berit Ram, demenssjukskoterska
Mikael Fornander, socialchef

| Justerare [ Utdragsbestyrkande
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§ 136 KS 2019-414

Avgifter, Nya tobakslagen

Beslut
Sociala utskottet beslutar féresld kommunstyrelsen besluta

att ta beslut om Forslag pd avgifter f6r ansékning om
forsiljningstillstind och tillsynsavgifter for forsiljningsstillen, s
som det redovisas i tjinsteskrivelsen

att besluta om en avgift pa 12 % av basbelopp, 5 580 kronor fér
prévning av ansékan om forsiljningstillstind enligt 8 kapitlet 1 §
LTLP

att besluta om en avgift pa 12 % av basbelopp, 5 580 kronor for
provning av ansékan om tillfilligt férsiliningstillstind enligt 8
kapitlet 1 §{ LTLP

att besluta om en avgift pa 3,8 % av basbelopp, 1 800 kronor for
tillsyn av detalj- och partihandlare med forsiljningstillstind enligt
8 kapitlet 2 § L'TLP

att besluta om en avgift pa 1,9 % av basbelopp, 900 kronor for
tillsyn av handlare som endast anmalt f61siljning av elektroniska
cigaretter och pafyllningsbehallare. 8 kapitlet 2 § LTLP

att avgifterna trider 1 kraft 1 juli 2019, samt

att avgifterna for ansékan om forsiljningstillstind och
tillsynsavgift indexregleras arligen.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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§ 136 (forts)

Arendebeskrivning

Med anledning av ny lag om tobak och liknande produkter
(LTLP) (2018:2088) har ett forslag tagits fram till avgifter for
ansokning om forsiljningstillstind for tobak och liknande
produkter och férslag till indring av tillsynsavgifter for
forsiljningsstillen.

Det ir kommunen dir forsiljningsstillet dr beliget som ska prova
ansOkan och ta ut avgift for provning av ansékan om
forsiljningstillstind och avgift f6r tillsyn av detaljhandel med
torsiljningstillstind och for tillsyn av handlare som anmilt
torsiljning av elektroniska cigaretter och pafyllningsbehallare.

Beslutsunderlag
- Tjansteskrivelse, 2019-05-23

Beslutet skickas till
Lotta Rosén, socialassistent

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 137 KS 2019-415

Delegationsordning, Nya tobakslagen

Beslut
Sociala utskottet beslutar féresld kommunstyrelsen besluta

att delegationsordningen indras i enlighet med vad som foteslés i
den reviderade bilagan delegationsordning med tilligg i N 3 Anm
”beslut om varning” anmils till sociala utskottet, samt

att andringarna féreslds borja gilla den 1 juli 2019.

Arendebeskrivning

Ny lag om tobak och liknande produkter (LTLP) trider ikraft den
1 juli 2019. Samtidigt upphivs tobakslagen (TL) och lag om
elektroniska cigaretter och pafyllningsbehallare. Med anledning av
den nya lagen (LTLP) beh6éver kommunens delegationsordning
ses Over och dndras. De nu foreslagna dndringarna ror beslut
enligt den nya lagen om tobak och liknande produkter som botjar
gilla den 1 juli 2019.

Riksdagen har fattat beslut om ny lag om tobak och liknande
produkter (LTLP).

Lagen innebir att det inférs en tillstindsplikt f6r handel med
tobak. Den 1 juli 2019 boérjar lagen om tobak och liknande
produkter (2018:2088) att gilla. Den ska ersitta tobakslagen
(1993:581) och lagen (2017:425) om elektroniska cigaretter och
pafyllningsbehallare. Genom den nya lagen upphivs tobakslagen
och lag om elektroniska cigaretter och pafyllningsbehallare.

Justerare

W

Utdragsbestyrkande
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§ 137 (fotts)

Den nya lagen syftar till att yttetligare minska bruket av tobak och
till att motverka illegal handel med tobak.

Med anledning av den nya lagen behdver delegationsordningen
andras enligt bifogad bilaga.

De foreslagna indringarna ror beslut enligt den nya lagen om
tobak och liknande produkter och bérjar gilla den 1 juli 2019.

Beslutsunderlag
- 'Tjansteskrvelse, 2019-05-23

Beslutet skickas till
Lotta Rosén, socialassistent

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 138 KS 2017-777

Information och redovisning kommunala medel SASA

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att ta till sig informationen avseende verksamhetsberittelse 2018
for SASA, Stod at Asylsokande 1 Aneby, samt

att skicka informationen vidare till kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslot december 2017 samt januari 2018 att
bevilja SASA, St6d at Asyls6kande 1 Aneby att ta del av
Migrationsverkets riktade ersittningar till kommunerna for
ensamkommande asylsdkande barn som vistas 1 kommunen.
Totalt etholl SASA 307.000 kr. I samband med
Kommunstyrelsens beslut att bevilja SASA, St6d 4t Asylsokande 1
Aneby det ekonomiska bidraget, fattades dven beslut om att f6lja
upp foreningens verksambhet.

Beslutsunderlag

- Verksamhetsberittelse f6r SASA — Stod 4t Asylsékande i
Aneby, 2018

- Tjansteskrivelse, 2019-05-14

Beslutet skickas till
Mikael Fornandet, socialchef

Justerare

Utdragsbestyrkande
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§ 139 KS 2019-6
Tertialuppfoljning
Beslut

Sociala utskottet beslutar

att godkinna verksamhetsredovisning 1, 2019 {61 sociala utskottet
och 6verlimna den till kommunstyrelsen.

Arendebesktivning

Verksamhetsredovisning 1, 2019 har genomf6rts {61 sociala
avdelningen. Avdelningens resultat fr tertial 1 innebir ett
overtrasserande av tilldelad budget f6r tertialet med motsvarande
ca 3,8 mnkr. Avdelningen prognostiserar ett negativt resultat for
iret motsvarande 18,2 mnkr.

Generellt sett beror de 6kade kostnaderna {6t Sociala
avdelningens verksamhet pa nya, storre och mer omfattade behov
hos de aktuella malgrupperna, dessa 6kade behov leder i sin tur till

hogre kostnader. For mer detaljerad information se avdelningens
delarsbokslut 1, 2019.

Beslutsunderlag
- Tjansteskrvelse, 2019-05-14
- Tertialrapport 1, 2019

Beslutet skickas till
Mikael Fornandet, socialchef

[ Justerare

4

Utdragsbestyrkande
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§ 140 KS 2019-6
Budgetuppfoljning
Beslut

Sociala utskottet beslutar

att ta till sig informationen avseende sociala avdelningens
manadsuppfoljning {6r januari och februari 2019, samt

att till kommunstyrelsen tillika socialnimnd rapportera en negativ
avvikelse motsvarande 3,8 mnkr f6r perioden januari-april 2019.

Arendebeskrivning

Socialchef Mikael Fornander redogdr f6r budgetuppfoljning pet
april 2019. Avdelningens utfall, exklusive integrationsenheten,
visar -3,8 mnkr i resultat, vilket kan jimféras med -9 mnkr
foregiende ar.

Beslutet skickas till
Mikael Fornandet, socialchef

Justerare
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§ 141 KS 2015-237

Arbetssituation pd myndighetsenheten

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att ta emot informationen och ligga den till handlingarna.

Arendebesktivning

Bistaindshandliggarna har haft en hog arbetsbelastning avseende
bistind gillande ildre, eftersom skyldighet finns att starta upp
dtgarder inom 24 timmar frin det att drendet hat inkommit.
Med anledning av det ekonomiska liget genomférs risk- och
konsekvensanalys infor alla rekryteringar. Arbete med gallring i
nirarkivet har inletts.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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§ 142 KS 2014-676

Lagesrapport belaggning Sarskilt boende/korttids

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att ta emot informationen och ligga den till handlingarna.

Arendebeskrivning

Socialtjansten har skyldighet att tillhandahalla sirskilda
boendeformer med service och omvardnad for dldre. Inom
sarskilt boende finns fér nirvarande lediga platser, vilket dr
ovanligt.

Tillférordnad enhetschef Elenor Risberg redogdr muntligt for
arendet.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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§ 143 KS 2019-436

Internkontrollplan 2019

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att foresld kommunstyrelsen besluta att godkinna féreslagna
kontrollaktiviteter for sociala avdelningen som en del i
kommunens interna kontrollplan f6r 2019.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen ska nimnderna se till att den interna
kontrollen ir tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pa ett i
ovrigt tillfredsstillande sitt. Aneby kommuns reglemente for
intern kontroll, som antogs av kommunstyrelsen 2017-01-17 § 13,
syftar till att sidkerstilla att kommunstyrelsen och
samhillsbygegnadsnimnden (ddvarande tillsynsnimnden)
uppritthaller en tillfredsstillande intern kontroll. De skall med
rimlig grad av sikerhet kunna sikerstalla att:

- Verksamheten bedrivs andamalsenligt och kostnadseffektivt.
- Ekonomisk rapportering och information om verksamheten ar
tillf6rlitlig.
- Efterlevnad av lagar, féreskrifter, riktlinjer med mera {6ljs.
Revisionen granskade kommunens interna kontroll under 2015. I
granskningen framkom att styrdokument, processer och rutiner
for arbetet med intern kontroll saknades. Sedan dess har ett
reglemente for intern kontroll antagits. Under 2018 tillsattes en
arbetsgrupp for intern kontroll med representanter frin samtliga
avdelningar. Denna fick 1 uppdrag att utveckla atbetet med
kommunens interna kontroll och arbeta fram en intern
kontrollplan. Forslag pa kommundévergtipande kontrollaktiviteter
for 2019 ars granskning har arbetats fram av denna grupp.
Direfter har respektive avdelning arbetat vidare med att ta fram
forslag pd kontrollaktiviteter for 2019 fér respektive avdelning. En
intern kontrollplan f6r 2020 kommer direfter att antas i samband

Justerare
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§ 143 (forts)

med att budget del 2 antas i enlighet f6r reglementet. Resultatet av
uppfoljningen av den interna kontrollen ska, med utgingspunkt
frin antagen plan, rapporteras till kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
- Tjansteskrivelse, 2019-05-09
- Bilaga intern kontrollplan 2019, 2019-05-13

Beslutet skickas till
Mikael Fornandet, socialchef

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 144 KS 2019-464

Ansvariga tjansteman och fortroendevalda under
semesterperioden 2019 sociala utskottet SU (jourlista)

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att infér semesterperiod 2019 (vecka 25-33) fordela turordning {61
ansvar att fatta beslut av myndighetskaraktir. Upprittad lista
delges Hoglandets socialjour, ansvariga tjinstemin och
kommunledning.

Arendebeskrivning

Samtliga ordinarie ledaméter i sociala utskottet har pa delegation
frin kommunstyrelsen ansvar att fatta beslut av
myndighetskaraktir. Turordningslista upprittas {6r att tydliggora
beredskap under semesterperioden 2019. Upprittad lista delges
SOS-alarmering, ansvariga tjinstemin och kommunledning.

Justerare

i
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Ansvariga fortroendevaldai Sociala utskottet (SU)
semesterperioden ar 2019

Vecka 25

Vecka 26

Vecka 27

Vecka 28

Vecka 29

Vecka 30

Vecka 31

Vecka 32

Vecka 33

Kontakta i 1:a hand: Helen Karlsson
Kontakta 1 2:a hand: Birgitta Svensson

Kontakta 1 1:a hand: Anita Walfridsson
Kontakta i 2:a hand: Anna Ekstrom

Kontakta i 1:a hand: Birgitta Svensson
Kontakta 1 2:a hand: Anita Walfridsson

Kontakta 1 1:a hand: Gudrun Andersson
Kontakta i 2:a hand: Helen Katlsson

Kontakta i 1:a hand: Helen Karlsson
Kontakta i 2:a hand: Birgitta Svensson
Kontakta i 1:a hand: Anna Eksttom

Kontakta i 2:a hand: Anita Walfridsson

Kontakta i 1:a hand: Helen Karlsson
Kontakta 1 2:a hand: Anna Ekstrom

Kontakta i 1:a hand: Anna Ekstrom
Kontakta 1 2:a hand: Birgitta Svensson

Kontakta 1 1:a hand: Anna Ekstrom
Kontakta i 2:a hand: Gudrun Andersson

Ring i f6rsta hand enligt den turordning som ar angiven ovan. Om kontakt enligt
listan inte lyckas, kan kontakt tas med 6vriga ordinarie ledaméter i utskottet.

Namn

Mobilhummer

Anna Ekstrom

670:306-60-8t (/}50-S0%5 20

Birgitta Svensson 070-747 49 62
Anita Walfridsson 070-324 14 04
Gudrun Andersson  070-379 99 15

Helen Katlsson

073-514 19 38
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§ 145 KS 2019-444

Ansckan om utvecklingsmedel for att skapa beredskap och
underlatta etableringen av nyanlinda (§ 37)

Beslut
Sociala utskottet beshitar

att foresli kommunstyrelsen att godkinna ansokan.

Arendebeskrivning

Linsstyrelserna fordelar medel till kommuner eller
kommunalférbund férinsatser som skapar betedskap och
tillricklig mottagningskapacitet f6rnyanlinda och
ensamkommandebarm, och for att utveckla samverkan mellan
kommuner och mellan kommuner och andra organ i syfte att
undetlitta etabletingen i samhallet (37 § 1 ersittningsférordningen
2010:1122). Integrationsenheten har ansékt om medel Milet med
ansokan ir hitta dtgirder som stimulerar och motiverar nyankinda
till arbete eller utbildning med syfte att 6ka bide integreringen och
graden av sjalvforsorjning.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2019-05-15
Ansokan stilld till Lansstyrelsen

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerare
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§ 146 KS 2019-18

Delegationsarenden

Beslut
Soctala utskottet beslutar

att med hinvisning till kommunstyrelsens beslut § 61/2005 om
delegation, anmils av socialchef, enhetschefer, enhetsledare,

samordnare, socialsekreterare, arbetsterapeuter och assistenter
fattade beshut under tiden 2019-04-01 till 2019-04-30.

att enligt rutin om kronologisk parm anmils aktualiseringar med
beslut om attinte inleda utredning under tiden 2019-04-01 till
2019-04-30, samt aktualiseringar dir beshit 4nnu inte fattats.

Justerare

7
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§ 147 KS2019-18

Anmalningsarenden

Beslut
Sociala utskottet beslutar

att anmilningsirendena gillande perioden 2019-04-01 till
2019-04-30 anses anmilda.

Justerark m Utdragsbestyrkande
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Sociala utskottet
Beslutande

Ordforande
Vice ordforande

Ledaméter

Ovriga deltagande

NARVAROLISTA

2019-05-23
Namn

Anna Ekstrom
Birgitta Svensson

Anita Walfridsson
Gudrun Andersson
Helen Katlsson

Mikael Fornander,
socialchef
Ragnhild Sj6strom,
enhetschef

Ken Granath,
distriktslakare

Asa-Karin Brunninge,

enhetschef

Carina Asp, medicinskt
ansvarig sjukskoterska

Elenor Risberg,
enhetschef
Louise Svenson,
teamledare

Frida Ramde, teamledare

Berit Ram,
demenssjukskoterska
TLotta Rosén,
socialassistent

Alexandra Birgersson,

namndsekreterare

Parti

<oz

§ 106-132,138-140
143,147
§ 106-134

b

§ 107
§ 107

§ 107,135
§ 106-147
§ 108-133

§ 108-131
§ 135

§ 136-137

§ 106-147

Noteringar om tjg
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