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§1 Diarienr: KS 2019-489

Yttrande 6ver revisionens anmarkning angaende arsredovisning
for 2018

Beslut
Kommunstyrelsen f6r mandatperioden 2014-2018 beslutar

att godkanna fosslaget till svar,

att ta detta som sitt eget, samt

att skicka detta till kommunfullmiktige

Arendebeskrivning

Kommunfullmiktiges presidium har berett kommunstyrelsen
mojlighet att yttra sig 6ver revisionens anmirkning mot
kommunstyrelsen med anledning av bristande styrning och intern
kontroll samt bristande maluppfyllelse.

Beslutsunderlag
-  Kommunstyrelsens yttrande 6ver anmirkningen mot
kommunstyrelsen 1 revisorernas revisionsberittelse for 2018
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Kommunstyrelsens yttrande 6ver anmarkningen
mot kommunstyrelsen i revisorernas
revisionsberattelse for 2018

I revisionsberittelsen 2018 riktar revisionen en anmirkning mot
kommunstyrelsen. Kommunfullmiktiges presidium har gett kommunstyrelsen
mojlighet att yttra sig 1 frigan.

I revisionsberattelsen framgir féljande:

Vi riktar anmarkning mot kommunstyrelsen med anledning av bristande styrning
och intern kontroll samt bristande maluppfyllelse.

Kommunstyrelsens yttrande

Kommunstyrelsen hiller med om att ekonomin i Aneby kommun inte 4r i balans
vid 4rstedovisningen 2018. Likasé att maluppfyllelsen ar svag vad giller vissa
styrtal. Maluppfyllelsen f6r de finansiella malen visar att 50 procent av miélen
(inklusive avdelningar och enheter) dr uppfyllda samt att 25 procent ar delvis
uppfyllda. P4 kommundvergripande nivi 4r tva av de tre finansiella méilen
uppnidda f6r 2018.

For de verksamhetsmassiga styrtalen pi en kommunévergripande niva dr 9 av 17
uppnidda, vilket motsvarar 55 procent. Tva av dessa styrtal har inte fSljts upp pa
grund av vakanser och personalbyte. Den totala maluppfyllelsen pa samtliga
nivier ir 44 procent. Kommunstyrelsens sammanfattande bedémning ar att
styrning och uppfoljning av kommunfullmaktiges beslutade mal sker pa ett
dndamilsenligt sitt som 4r forenligt med god ekonomisk hushallning. Dock ar
maluppfyllelsen av de kommundévergripande styrtalen alltfor lag.

Till f6ljd av verksamheternas underskott uppnaddes inte de finansiella milen,
aven de verksamhetsmassiga malen har endast till delar nitts. Ett arbete med att
identifiera mél som kan mitas oftare samt att skapa rutiner for att sikra si att
mitningar utférs pagar, vilket dven noterats av sakkunnigt bitrade i
revisionstapporten, sidorna tva och sju.

En ekonomi i balans ir prioriterad f6r kommunstyrelsen. Ekonomin har under
2018 foljts upp vid tre tillfillen; tertial, deldr och helir. Kommunstyrelsen har
under 2018 styrt verksamheten, haft kontroll via uppféljningar och beslutat om
itgirder for att minska underskottet. Med kommunstyrelsens atgirder bromsades
kostnadsutvecklingen under 2018 och resultatet blev ocksa mindre negativt an
prognoserna under dret visat. Vissa atgirder gav resultat direkt andra kriver lingre
tid innan full effekt kan ses. Kommunstyrelsen beslutade den 2018-06-04, § 96, att
uppdra till kommundirektéren att ta fram handlingsplaner och verkstilla dtgirder i
syfte att uppna ett bokslut i balans. Frin och med september manad 2018 har
manatliga uppféljningar gjorts utifrin verksamheternas handlingsplaner.
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Det storsta underskottet finns inom sociala avdelningen. Avdelningens undetskott
bestir till delar av 6verskjutna kostnader frin staten som till exempel forindrade
beslut om personlig assistans, och det sé kallade glappet som innebir kostnader
som kommunen har f6r f6rsorjningsstéd till nyanlinda innan dessa har fitt sin
etableringsersittning samt ej utbetalda ersittningar frin Migrationsverket.

Kommunstyrelsen har arbetat och arbetar for att de 6kade kostnaderna inom
sociala avdelningen ska rymmas 1 budget men de stora beloppen har gjott att det
tar tid och att budget 1 balans inte kunde nés 2018. Det prognostiserade
underskottet har dock minskat under dret som en foljd av vidtagna atgirder. Bland
annat har nya riktlinjer for bistindsbed6émning inom sldreomsorgen samt for
ekonomiskt bistind arbetats fram. Infér 2019 har ocksa en ny ekonomisk
uppfoljningsmodell f6r sociala avdelningens verksamheter utvecklats och tagits i
bruk.

Genomférd avstimning med nya kommunstyrelsen for 2019-2022 avseende 2019
ars verksamhet, visar att f6rvaltningen under de forsta fyra ménaderna har vidtagit
ytterligare dtgirder for att na ekonomi 1 balans. Prognosen visar att de samlade
vidtagna édtgirderna under 2018 och 2019 har fortsatt effekt, iven om budgeterat
resultat inte prognostiseras att nias 2019. Prognosen for 2019 visar att
kostnadsokningen ser ut att fortsatt minska. Dock krivs yttetligare beslut om
tydliga krafttag fOr att nd ekonomi i balans, bide f6r 2019 och f6r kommande 4r.
Frin och med hésten 2019 kommer den ekonomiska uppfoljningen att utékas
med ytterligare tvi tillfallen.

Revisionens granskning under viren 2015 visade att kommunstyrelsens atbete
med intern kontroll inte var andamalsenlig. Som ett forsta steg beslutade
kommunstyrelsen den 2017-01-13, § 13, om att anta nytt reglemente avseende
intern kontroll. Under hésten 2018 paborjades arbetet med att ta fram en intern
kontrollplan med aktiviteter for respektive avdelning.

Kommunstyrelsen och samhillsbyggnadsniamnden (f. d. tillsynsnimnden) f6r
innevarande mandatperiod har under 2019 fattat beslut om kontrollplaner i syfte
att kunna sikerstalla att verksamheten bedrivs pa ett indamilsenligt och
kostnadseffektivt sitt, att ekonomisk rapportering och information om
verksamheterna ir tillf6rlitlig samt att efterlevnad av lagar, foreskrifter, riktlinjer
med mera foljs. Arbetet med intern kontroll kommer att yttetligare utvecklas

under 2019.
ks ' i _.’)/—__
ars-BErik Falth

Kommunstyrelsens ordférande 2014-2018
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Namn
Lars-Erik Filth
Irene Oskarsson
Atijana Jazic

Fredrik Bodin

Birgitta Svensson
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Anita Walfridsson
Birgit Andetsson
Jorgen Svird
Jan-Olov Adolfsson

Tommy Gustafsson
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Noteringar om g ers, jav ete

Ers. Niklas Lindberg (S)
Ers. Jan-Ake Leo (5)

Ers. Jimmy Ekstrim (L)
Ers. Karina Ablander (SD)



