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BUU § 1 Verksamhetsfordjupning Anpassad
grundskola, foredragande utredare Johanna
Helgesson

Beslut
Barn- och utbildningsutskottet beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Utredare Johanna Helgesson berittar om anpassad grundskola och svar till
Skolinspektionen efter avslutad granskning av verksamheten. Huvudmannen har i
sitt svar redovisat hur rektorn ska arbeta med fem utpekade utvecklingsomriden
avseende kvalitetsarbete, digital kompetens, verksamhetsuppféljning samt
undervisningens innehall och arbetssitt.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BUU § 2 Uppfoljning intern kontrollplan 2024

barn- och ungdomsavdelningen
Dnr KS 2023/310

Beslut
Barn- och utbildningsutskottet beslutar

att godkdnna uppfoljningen av internkontrollplan f6r 2024 avseende barn- och
utbildningsavdelningen samt att limna 6ver uppfoljningen till kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning
Enligt kommunallagen ska nimnderna se till att den interna kontrollen ér
tillricklig och att verksamheten bedrivs pa ett i Ovrigt tillfredsstillande sitt.
Kontrollplanen ger kontrollaktiviteter for barn- och utbildningsavdelningen. Med
uppféljningen sikerstills kontrollen och eventuella avvikelser kan atgérdas i det
fortsatta arbetet och i internkontrollen.
Aneby kommuns reglemente f6r intern revision och kontroll, som antogs av
kommunstyrelsen 16 januari 2017, § 13, syftar till att sakerstilla att
kommunstyrelsen och samhillsbyggnadsnimnden uppritthaller en
tillfredsstéllande intern kontroll. De ska med rimlig grad av sikerhet kunna
sikerstalla att;

- Verksamheten bedrivs andamalsenligt och kostnadseffektivt.

- Ekonomisk rapportering och information om verksamheten ir tillf6rlitlig.

- Efterlevnad av lagar, foreskrifter, riktlinjer med mera.
Internkontrollplanen f6r 2024 faststilldes av kommunstyrelsen 5 februari 2024, §
24.

Resultatet av uppfoljningen av den interna kontrollen ska, med utgangspunkt fran
antagen plan, rapporteras till kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
Uppftoljning av intern kontrollplan f6r Barn- och utbildningsavdelningen 2024
Tjansteskrivelse Uppfoljning av intern kontrollplan 2024, 2025-01-15

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BUU § 3 Intern kontrollplan 2025 barn och

ungdomsavdelningen
Dnr KS 2024/238

Beslut
Barn- och utbildningsutskottet beslutar foresla kommunstyrelsen besluta

att godkidnna kontrollaktiviteter f6r barn- och utbildningsavdelningen som en del 1
kommunens interna kontrollplan for 2025.

Arendebeskrivning
Enligt kommunallagen ska nimnderna se till att den interna kontrollen ér

tillricklig och att verksamheten bedrivs pa ett i Ovrigt tillfredsstillande sitt.

Aneby kommuns reglemente f6r intern kontroll, som antogs av kommunstyrelsen
2017-01-17 § 13, syftar till att sikerstilla att kommunstyrelsen och
samhillsbyggnadsnimnden uppritthaller en tillfredsstallande intern kontroll. De
skall med rimlig grad av sikerhet kunna sikerstilla att verksamheten bedrivs
indamalsenligt och kostnadseffektivt. Ekonomisk rapportering och information
om verksamheten ska vara tillforlitlig. Intern kontrollen ska sikerstilla efterlevnad

av lagar, foreskrifter och riktlinjer.

Forslag pa kontrollaktiviteter f6r 2025 ars granskning har arbetats fram av

organisation inom respektive nimnd och avdelning.

Beslutsunderlag
Intern kontrollplan 2025 f6r Barn- och utbildningsavdelningen
Tjansteskrivelse Intern Kontrollplan 2025, 2025-01-15

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BUU § 4 Fordelning av kultur- och foreningsstod

ar 2025 (kommunalt bidrag)
Dnr KS 2025/79

Beslut
Barn- och utbildningsutskottet beslutar

att fordela Aneby kommuns Kultur- och féreningsstod 2025 enligt bilaga och
tilldela foreningarna totalt 1 070 700 kr.

Arendebeskrivning
Varje ar delar Aneby kommun ut Kultur- och féreningsstod 1 enlighet med policy
och riktlinjer £6r Aneby kommuns Kultur- och féreningsstod.

Forslag till f6rdelning av bidraget f6r 2025 har utarbetats och omfattar totalt 1 070
700 kr. Den totala budgeten for Kultur- och féreningsstod f6r 2025 uppgar till 1
076 000 kr. Aterstar 5300 kr att fordela till féreningar utifrin behov som kan
uppkomma under 2025.

Foreningar som dr berittigade till foreningsstod har att f6re den 31 oktober
inkomma med ans6kningshandlingar i enlighet med riktlinjer, som fastslas i det av
Kommunfullmaktige antagna policydokumentet fran 2016-06-20.

For att férenkla administrationen for savil foreningar som kommunen, samt
skapa kontinuitet for féreningsverksamheten, upprattades flerarsavtal med ett
antal foreningar fr o m 2014. Totalt har 16 foreningar haft flerarsavtal (2022-
2024). Dessa avtal har nu upphért att gilla och de berérda féreningarna har infér
2025 ans6kt om Kultur- och foreningsstod pa vanligt sitt.

Furulidshallen (fotbollshallen) har beviljats arligt driftsbidrag med 30 000 kr/4r
fram till 2029.

Totalt har 48 féreningar och organisationer (inkl RF-SISU Smaland 15 000 kr)
sokt bidrag for 2025. Det dr en minskning med fyra féreningar sedan féregaende
ar.

Forslag till férdelning av bidraget har utarbetats med utgangspunkt fran denna

schablon:
Medlemsbidrag 0-6 ar, 10 kr/medlem

7-25 ar, 20 kr/medlem

26 ar och ildre, 10 kr/medlem
Lokalbidrag 25% av redovisad kostnad
Driftbidrag egen anldggning 55% av redovisad
kostnad
Maskinunderhall/drivmedel 25% av redovisad
kostnad
Idrottsskola 500 kr/aktivitetskvill

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Strategiskt placerade lokaler 6000 kr/lokal

For ett antal foreningar dr ovanstaende generella bidrag ej fullt tillimpliga och 1
dessa fall gors en sirskild bedémning, som ligger till grund f6r bidraget.
Bidragen fordelas i sin helhet med hinsyn till givet budgetunderlag.
Foéreningarna kan inkomma med synpunkter pa utfallet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse kultur- och foreningsstéd 2025
Foreningsbidrag 2024 sammanstillning siffror (bilaga 1)

Beslutet skickas till
Kultur- och fritidschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BUU § 5 Motion fran Vansterpartiet angaende
forebyggande arbete for att motverka rasism i
kommunens skolor och inom kommunal

forvaltning
Dnr KS 2024/142

Beslut
Barn- och utbildningsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta foresla
kommunfullmiktige

att avsld motionen, samt
att stilla sig bakom upprittat svar pa motionen.

Arendebeskrivning
Vinsterpartiet har limnat in en motion till Aneby kommunfullmiktige med
toljande yrkande

att Aneby kommuns skolor minst en vecka per ar arbetar specifikt med
forebyggande arbete mot rasism, med hjilp av beprévade och forskningsbaserade
metoder och material.

att kommunens férvaltningar utbildas i antirasistiskt arbete samt aktivt arbetar f6r
att motverka och forhindra rasism.

Diskrimineringslagen innehaller tydliga f6rbud mot diskriminering och
missgynnande beroende pa diskrimineringsgrunderna och krav pa att alla
kommunens verksamheter aktivt arbetar med férebyggande dtgirder.

Kommunen miste varje dag virna om manniskors lika rattigheter, som ér
grunden for var demokrati. Vinsterpartiets motion betonar vikten av den stindiga
kampen mot rasistiskt motiverade hatbrott i Sverige.

Aneby kommuns skolors arbete for att motverka rasism

Anebys grundskolor arbetar mot krinkningar 1 alla dess former. Det ir ett av
skolans uppdrag utifran skollag och liroplaner. Krankningar f6ljs upp och arbeta
systematiskt med 1 kommunens alla grundskolor och férskolor. Nya och avslutade
arende anmals vid varje sammantride med Barn- och utbildningsutskottet. De
krinkningar som ror diskriminering handlar frimst om verbala uttryck och
attityder. Tva krinkningsidrenden anmildes frain Aneby grundskolor under 2024
vilka hade rasistiska uttryck.

Forskolor och grundskolor i Aneby kommun har i uppdrag att arbeta med
virdegrundsmalen. Istillet for att fokusera pa enskilda virdegrundsveckor skall
virdegrundsarbetet genomsyra skolans forhallningssitt, kunskapsférmedling och
undervisning, varje dag under hela lisaret. Skolorna har utifran liroplanens
demokratiuppdrag, undervisning om alla manniskors lika virde och rittigheter
men ocksa om skyldigheter att uppritthalla de demokratiska virdena i hela
verksamheten. De minskliga rattigheter skall synliggéras i allt som skolan gor
vilket 4r ett effektivt och forebyggande sitt att motverka alla typer av hatbrott.
Motiondrerna foreslar en specifik vecka varje ar for detta arbete. Det sker idag ett

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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extra fokus kring amnet under veckan da FN dagen infaller i oktober méanad samt
veckan da vi uppmirksammar barnkonventionen. I 6vrigt anser vi att arbetet skall
vara intensivt under hela lasaret.

Den jargong som beskrivs i motionen dr tyvarr vanlig 1 hela vart samhille. Skolan
ar inte franskild det som sker 1 vuxenvirlden. Skolan arbetar med beprévade
metoder i undervisningen och foljer upp effekterna av undervisningen genom det
systematiska kvalitetsarbetet. Under féregaende ldsar var demokrati i fokus 1
kommunens grundskolor och férskolor. Detta arbete fortsitter under innevarande
lisar. Hatbrott och minniskors behov av att hivda sin egen ratt dir det innebar
att forminska ndgon annan, frodas i grupper dir man kinner sig marginaliserad.
Skolans uppdrag ir att ge varje barn en r6st, forstd vara demokratiska spelregler
och ge varje barn goda forutsittningar till ett gott och delaktigt liv 1 vart samhille.
Detta dr grunden for hela skolans verksamhet. Skolorna arbetar med nolltolerans
mot alla typer av krinkningar utifran olika metoder och teman.

Det viktigaste arbetet enligt skolornas utvirderingar ar samsyn bland personal for
att vidmakthalla den nolltolerans som skolan star f6r vad giller diskriminering och
krinkning. Det svaraste uppdraget som skolan just nu har ir att samverka med
hemmen f6r att motverka krinkningar i de sociala medierna. Skolan bjuder in till
samtal och foreldsningar men intresset 4r tyvirr inte alltid sa stort bland
vardnadshavare. Detta tar Barn- och utbildningsavdelningen pa stort allvar och
arbetar med en plan for férildraméten och forildrautbildningar tillsammans med
sociala avdelningen.

Arbetsgivaren Aneby kommun

Arbetsgivaren Aneby kommun har ocksa tydliggjort sitt dtagande mot férekomst
av diskriminering i arbetsmiljopolicyn dér det anges att 7all verksamhet ska
planeras och organiseras sa att diskriminering, krinkande sirbehandling och
trakasserier f6rebyggs och hilsa frimjas”. Medarbetares upplevelser av den
psykosociala arbetsmiljon foljs upp 1 den arliga medarbetarenkiten, inklusive om
medarbetare upplevt sig utsatta for krainkningar och vet hur en anmailan av
krinkande sirbehandling eller diskriminering gérs. Om en medarbetare upplever
att diskriminering har férekommit finns rutiner f6r utredning. Den organisatoriska
och psykosociala arbetsmiljon arbetas med systematiskt utifran friskfaktorer for
en hilsofrimjande arbetsplats, vilket inkluderar en rittvis och transparent
organisation, ett tillitsfullt ledarskap och medarbetarnas delaktighet. Cheferna i
Aneby kommun deltar 16pande i ledarskapsutvecklande insatser med syfte att
stirka Aneby kommuns styrning och arbetsmilj6.

Beslutsunderlag
Svar pa motionen
Tjansteskrivelse
Motion

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BUU § 6 Verksamhetsfordjupningar under 2025

BUU
Dnr KS 2025/80

Beslut
Barn- och utbildningsutskottet beslutar

att godkdnna plan f6r barn- och utbildningsutskottets verksamhetstérdjupningar
2025.

Arendebeskrivning

Barn och utbildningsutskottets genomfor verksamhetsfordjupningar samt
verksamhetsbesok under 2025. Besok och fordjupningar ger utdkade kunskaper
om verksamheten sisom forstaelse for konsekvenser av beslut, effektiv
resursanviandning, hallbara 16sningar samt samverkan och dialog.

Planeringen faststalls vid utskottets sammantride i samband med beslut.

Minad Tema Plats
februari skolnirvaro Furulidskolan
mars Dialogsamtal med rektorer. Workshop kring Furulidskolan
likvirdig skola
april Samverkan SOA/BUA samt skolsociala team. Furulidskolan
maj Tertial 1 Furulidskolan
juni Kultur och fritid Fritidsgarden
Augusti Verksamhetsbesok Sunhult/Frinnaryd/Vireda Vireda
September Delarsrapport, pedagogiskt bokslut Kommunhuset
Oktober Betyg och bedémning/professionsprogrammet Kommunhuset
November Kulturskolan Kulturskolan
December IT- skolans uppdrag (Al etc) Media center Kommunhuset
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse

Beslutet skickas till
Skolchef
Enhetschefer

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BUU § 7 Sammantradesplan 2025
Dnr KS 2024/233

Beslut
Barn- och utbildningsutskottet beslutar

att andra motesdatum fran 2025-05-20 till 2025-05-19.

Arendebeskrivning
Andring av métesdatum.

Beslutet skickas till
Utskottets ledamoter och ersattare
Barn- och utbildningsavdelningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BUU § 8 Information fran skolchef

Beslut
Barn- och utbildningsutskottet beslutar

att ldgga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning
Krinkande behandling
1 avslutat drende

1 nytt drende

Uppfoljning lokalfragor

Information om mdote infér byggnation i Vireda.

Information om byggnation pa forskola i Haurida. Verksamheten flyttas
temporirt till Asens by.

Skolfranvaro

Information om skolftrinvaro under de senaste tre terminerna. Det har under den
uppmitta perioden varit hogre frainvaro under varterminen dn under
hostterminen.

Information fran verksamheterna till huvudmannen
Information om personalférindringar.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



ANEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantridesdatum

Barn- och utbildningsutskottet 2025-01-21

BUU § 9 Anmalningsarenden

Beslut
Barn- och utbildningsutskottet beslutar

att anse arendena anmalda.

Arendebeskrivning

Dnr 1273 Redovisning av vidtagna atgirder i anpassad grundskola Parkskolan i
Aneby.

Bilaga 1 SKA-mall 24-25 anpassad grundskola.

Bilaga 2 Underlag lilla EHT.

Bilaga 3 Arshjul centrala elevhilsan Aneby 2024,

Bilaga 4 Analys Parkskolan Anpassad grundskolan Solen HT24.

Bilaga 5 SPSM insats.

Bilaga 6 Dialogsamtal ht 2024 anpassad grundskola.

Bilaga 7 Flodesschema for arbetsgang med stodinsatser.

Bilaga 8 arbetskopia Aktivitetshjul anpassad grundskola pedagoger.
Bilaga 9 Handlingsplan f6r screening och bedémningsstdd 1 lds och
skrivutveckling samt grundlidggande arimetik FK - ak 9 Aneby kommun.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BUU § 10 Delegationsbeslut

Beslut
Barn- och utbildningsutskottet beslutar

att anse delegationsbesluten anmilda.

Arendebeskrivning
TF Forordnande av vikarierande rektor.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BUU § 11 Uppfoljning utskottsledamoternas

verksamhetsbesok
Dnr KS 2024/78
Beslut

Barn- och utbildningsutskottet beslutar
att ligga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning
Tobias Kreuzpointner (C) berittar om genomfort verksamhetsbesok pa Sunhults

skola.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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