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OAK § 36 Faststallande av reglemente for arvoden

och ersattning till fortroendevalda
Dnr KS 2025/335

Beslut
Organisations- och arvodeskommittén beslutar féresld kommunstyrelsen féresla
kommunfullmiktige besluta

att faststilla reglemente for arvoden och ersittning till fortroendevalda enligt
upprattat forslag,

att upphava tidigare bestimmelser om ersittning till kommunalt fértroendevalda,
samt

att reglementet ska borja gilla fran och med 1 januari 2027.

Reservation

Hiakan Svensson (V) reserverar sig mot beslutet och limnar in skriftlig motivering:
Avseende riktlinjer for partistod anser vi att det dr utmirkt att gruppstodet 6kar,
men ser ingen anledning att ersittningen totalt till de politiska partierna 6kar
samtidigt som vi ligger sparkrav pa sparkrav pa verksamheten. Dirfor foreslar vi
en minskning av mandatstédet med 500k £6r att mota Gkningen av gruppstodet.
Detta skulle, under nuvarande parlamentariska lage, innebira att den totala
kostnaden for partistéd blir oférindrad. Jag reserverar mig ocksa mot
ersattningsnivan for ledamot i kommunfullmiktige. Jag kan inte férsvara en 67%ig
héjning av ersittningen, samtidigt som verksamheten har stora sparkrav.

Arendebeskrivning

Organisation- och arvodeskommittén har reviderat dokumentet "Bestimmelser
om ersittning till kommunalt fértroendevalda" Dokumentet foreslas att byta
namn till ”reglemente f6r arvoden och ersittning till fortroendevalda”, 1 syfta att
skapa enhetligare dokumentnamn 1 linje med 6vriga styrdokument. Dokumentet
innehaller férslag pa forindringar for att fortydliga och korta ned vissa avsnitt for
Okad tydlighet. Forslaget innehaller dven forslag pa ny arvodesberikningsmodell
baserat pa riksdagsarvodet, och andra férindringar som ar tydligt
andringsmarkerade 1 bilagans text.

Vidare har nivderna fOr partistdd justerats, genom en hdjning av gruppstddet med
2 500 kr per grupp jamfort med tidigare bestimmelser. Reglerna for ersittning till
egenforetagare har fortydligats, och bestimmelser kring arvoden,
sammantridesersittning, forrittningsersittning och dvriga ersittningsformer har
uppdaterats och fortydligats. Bilagor och tabeller har reviderats for att spegla
aktuella belopp och uppdrag. Organisation- och arvodeskommittén foreslar ocksa
att samhallsbyggnadsnimndens vice ordférande far ett fast arvode istillet f6r
timarvode. Detta i syfte att likstilla arvodena i nimnden med kommunstyrelsen
och minska administrationen.

Revideringen bygger pa inkomna inspel till organisations- och arvodeskommittén,
med fokus pa 6kad tydlighet, kontroll och kostnadseffektivitet. De nya
bestimmelserna foreslds tradda i kraft frin och med 2027-01-01.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2025-10-16

Policy for arvoden och ersittning till f6rtroendevalda

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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OAK § 37 Slutrapport for organisation- och
arvodeskommittén

Beslut
Organisations- och arvodeskommittén beslutar foresla kommunstyrelsen foresla
kommunfullmiktige besluta

att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Organisation- och arvodeskommittén har genomfért en genomlysning av arbetet
som har gjorts under aret och sammanstillt en slutrapport f6r kommittén.
Kommitténs arbete, férslag och rekommendationer sammanfattas i den bifogade
slutrapporten.

Beslutsunderlag
Slutrapport for organisation- och arvodeskommittén

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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