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Beslut

Kommunstyrelsen beslutar foresla kommunfullmiktige besluta

att stilla sig bakom upprittat svar pa medborgarférslag om jobb f6r unga 1 Aneby
kommun, samt

att medborgarforslaget anses besvarat.

Arendebeskrivning
Ett medborgarforslag som 6nskar att kommunen ska erbjuda fler jobb till unga
samt utdka antalet sommarjobbsplatser inkom till kommunen den 15 januari 2026.

I medborgarféreslas att kommunen bor ta ett storre ansvar f0r ungas etablering pa
arbetsmarknaden och att alla, oavsett funktionsnedsittning, ska ges mojlighet att
soka och fa arbete.

I upprittat svar redogors for att Aneby kommun erbjuder varje sommar feriejobb
for ungdomar som fyller 17 ar under aret. Dessa platser finns inom flera olika
verksamheter och syftar till att ge unga en forsta arbetslivserfarenhet. Information
om ansOkan och tillgingliga platser publiceras arligen pa kommunens webbplats.
Kommunen samarbetar dven med Arbetsférmedlingen och andra aktorer kring
insatser som stirker ungas mojligheter att nirma sig arbetsmarknaden, sarskilt f6r
de som star lingre ifran.

I Aneby finns ocksa en SE-coach (Supported Employment) vars uppdrag ar att
stodja personer som behéver individuellt anpassat stod for att hitta en arbetsplats
som matchar deras férmagor och behov. Detta inkluderar dven unga med olika
funktionsnedsattningar.

Kommunen har inte mojlighet att erbjuda en anstallning till varje person, utan
rekrytering sker utifrain kompetens och verksamhetens behov. Alla har ritt att
sOka arbete och behandlas lika i rekryteringsprocessen. Kommunen arbetar aktivt
for att skapa goda forutsittningar for att unga, oavsett individuella férutsittningar,
ska kunna nirma sig arbetsmarknaden genom samverkan och individanpassade
arbetssatt.

De synpunkter som framférts 1 medborgarforslaget ar virdefulla och kommer att
tas med i det fortsatta arbetet med att utveckla ferieverksamhet och andra
stodinsatser riktade till unga som ér pa vig in 1 arbetslivet.

Mot bakgrund av ovanstiende anses medborgarforslaget vara besvarat, da
kommunen redan arbetar med de frigor som lyfts och har etablerade strukturer
for att stodja ungas vig in i arbete.

Beslutsunderlag

Protokollsbeslut sociala utskottet, 2026-03-19
Medborgarférslag, 2026-01-15

Forslag till svar pa medborgarférslag, 2026-02-09
Tjansteskrivelse, 2026-02-09

Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige
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