ANEBY
KOMMUN

\

Sammantrade med

Plats och tid

Beslutande
Ledamoter

Tjansteman

Utses att justera

Justeringens plats

och tid

Underskrifter
Sekreterare
Ordférande
Justerande

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2021-01-18

Allmanna utskottet

Stora sammantradesrummet kl. 08:15 — 11:30

Beata Allen (C), ordférande
Caroline von Wachenfelt (M)
Maria Lundblom Bickstrom (KD)
Arijana Jazic (S)

Niklas Lindberg (S)

Vidar Justegard, sekreterare

Charlotte Johansson, kommundirektor

Johanna Evegren, avdelningschef kommunserviceavdelningen
Maria Engmalm Wallsten, ekonomichef {§ 1 - 5

Ola Gustafsson, Naringslivs- och fritidsansvarig {§ 1 - 3
Josefin Bjorlingson, HR-ansvarig §§ 4 — 5

Ida Malmberg, upphandlingsstrateg § 8

Arijana Jazic

Paragrafer 1 - 14

Arijana Jazic



ANEBY
KOMMUN

Allmanna utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2021-01-18

Organ

Sammantradesdatum

Forvaringsplats
for protokollet

Datum da anslag
publiceras

Underskrift

ANSLAG/BEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.
Allminna utskottet

2021-01-18

Kommunhuset

2021-01-26 Datum da anslag 2021-02-17
tas bort

Vidar Justegard




ANEBY
KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum

Allmanna utskottet 2021-01-18

Fordelning av féreningsbidrag 2021 2021/37

Leader i kommande programperiod 2020/520

2023 - 2027

Uppféljning Naringslivsstrategi 2020 - 2019/403
2024

Finansrapporter december 2020/355

Gemensamt Ekonomiservicekontor 2021/58
pa Hoglandet

Arlig uppfdljning av det systematiska ~ 2021/59
arbetsmiljdarbetet i Aneby kommun

2020

Forslag till revidering av 2021/62
kommunfullmaktiges arbetsordning

Information om upphandling av

skolskjuts

Uppfdljning av avtal inom

kostenheten

Forandringsarbete SOA medel 2021 2020/106

Lagesrapport Covid-19

Information fran kommundirektér och
avdelningschef
kommunserviceavdelningen
Delegationsbeslut

Anmalningsarenden



ANEBY
KOMMUN

Allmanna utskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2021-01-18

AU § 1 Fordelning av foreningsbidrag 2021
Dnr KS 2021/37

Beslut
Allminna utskottet beslutar foresla kommunstyrelsen besluta

att fordela Aneby kommuns kultur- och féreningsstod enligt bilaga 1 och tilldela
féreningarna totalt 1.056.000 kr.

Arendebeskrivning

Aneby kommun delar varje dr ut kultur- och féreningsstod i enlighet med policy och
riktlinjer f6r Aneby kommuns kultur- och féreningsstéd, antagna av
Kommunfullmaktige 2016-06-20. Ett férslag till férdelning av bidraget f6r 2021 har
utarbetats och omfattar en total férdelning av 1.056.000 kronor.

Niringslivs- och fritidsansvarig Ola Gustafsson féredrar drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2021-01-08
Bilaga 1 — Fordelning av féreningsbidraget per forening

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Foreningsbidrag 2021

Nytt avtal for 2021

Aneby 4H-klubb 7500
Aneby Brukshundsklubb 18500
Anebyortens Jaktvardsforening 25000
Aneby SK 194000
Anebyortens Ridklubb 180000
Aneby Tennisklubb 3500
Bon Petite Boule Hullaryd 15000
Balaryds IK 56000
Frinnaryds IF 42000
Hullarydsortens Jaktvardsférening 12000
Lommaryds IF 55000
SOK Aneby 71000
Sunhults Byalag 24000
Traningsverket - Aneby Gymforening 13000
Frinnaryds hembygdsforening 6000
Aneby Rodakorskrets 2000
DHB Vastra 500
Aneby Jazzklubb 30000
Aneby Alliansférsamling 21000
Aneby Baptistforsamling 10000
Aneby Konstférening 2000
Aneby Sportfiskeklubb 6500
Bélaryds Bygdegardsforening 26000
Béalaryds Foreldsningsférening 5000
SISU Smaland 15000
Vireda Sockenférening 20000
Frinnaryds Bygdegardsforening 36000
Hullaryds samhallsforening 15000
Avtal gillande for 2020-2022

Aneby Ditokan Klubb 1500
Aneby Fotoklubb 2000
Aneby Ornitologiska forening 2000
Aneby PRO 5000
SPF Seniorerna Aneby 2500
Aneby RPG 1000
Frinnaryds Sunhults Frikyrkoférsamling 7000
Haurida Hembygds- och fritidsfor. 8000
Vireda IF 2500
Lokalféreningen HjartLung Aneby 5000
Hoglandets Diabetesforening 1000
SRF Tranas-Aneby 500
Neuroférbundet Smalandska Hoglandet 500
Foreningen Hembygden i Lommaryd 3000
Frinnaryds samhallsférening 2000
Hoglandets fornminnesférening 2000

Bil 1



Avtal gallande for 2019-2021

Aneby Folkets park 22000
Aneby Schackklubb 3000
Aneby Symphonic Band 10000
Aneby-Eksjo Civilforsvarsforening 3000
Grankarrs Gransryttare 20000
Stod at asylsokande - SASA 1000
Vireda pingstférsamling 8000
BRIS 2000
Avtal gillande for 2020-2029

Fotbollshallen i Aneby 30000

Totalt

1056000
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AU § 2 Leader i kommande programperiod 2021 -
2027

Dnr KS 2020/520

Beslut

Allmianna utskottet beslutar

att foresla kommunstyrelsen ta ett inriktningsbeslut f6r Aneby kommun infér nya
programperioden 2021-2027 om att samverka med Foreningen Astrid Lindgrens
Hembygd kring lokal landsbygdsutveckling genom leadermetoden,

att medverka till att utforma den strategi och budget som ska gilla frin 2023
(torvintad start) samt ansOkan som slutligen ska skickas till Jordbruksverket.

Arendebeskrivning

Aneby kommun har ingatt i Leader-samarbeten sedan det svenska EU-intridet
1996. Under senaste programperioden, 2014-2020, har Aneby kommun ingatt i
Sommenbygd-Vitterstrand, ett omrade som ej beviljades leaderstdd genom
landsbygdsprogrammet inf6r nuvarande programperiod. Verksamheten har drivits
pa likartat sitt med pengar som funnits kvar frin féregiende programperioder.
Inf6r kommande programperiod behéver Aneby kommun ha en inriktning for
framtida landsbygdsutveckling genom leadermetoden.

Leadermetoden introducerades inom EU redan 1991 {6r att skapa lokalt
engagemang och inflytande. Metoden innebir att privat, ideell och offentlig sektor
1 ett geografiskt avgrinsat omrade engagerar sig for att tillsammans utveckla den
bygd dir de bor och verkar. Samverkan, underifranperspektiv och innovativa
l6sningar dr centralt i metoden for leaderprojekt. Utifran en antagen
utvecklingsstrategi tilldelas leaderomradet en budget f6r att kunna prioritera
utvecklingsprojekt som bidrar till att na malen 1 strategin.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Aneby kommun har historiskt ingatt i Leader Sommenbygd (infor senaste
programperioden namnindrat till Sommenbygd-Vitterstrand). Till perioden 2014-
2020 prioriterades inte Sommenbygd-Vitterstrand (omfattande kommunerna
Aneby, Tranas, C)deshég, Boxholm, Ydre och 6stra delen av Jonkopings
kommun) som ett leaderomrade av Jordbruksverket.

Infor en ny programperiod i EU har Jordbruksverket uppmanat
leaderforeningarna i Sverige att samarbeta i storre geografier f6r att hela Sverige
ska tickas av LEADER. Mot den bakgrunden ir det inte meningsfullt for
Sommenbygd-Vitterstrand att arbeta vidare i oférindrad konstellation.

Till nya programperioden har Aneby kommun inbjudits till medverkan i
Foreningen Astrid Lindgrens Hembygd. Leader-omradet har under senaste
programperioden utgjorts av Eksjo, Nissjo, Vimmerby, Oskarshamn, Hultsfred
och Hogsby kommuner. Astrid Lindgrens Hembygd har f6rt dialog med flera av
de kommuner som tidigare ingick i Leader Sommenbygd och ser girna att dessa
ingér i partnerskapet om sa 6nskas.

Foreningen Astrid Lindgrens Hembygd bildades 1995 och har varit med 1 samtliga
fyra programperioder. I innevarande programperiod har Astrid Lindgrens
Hembygd samarbetat kring landsbygdsutveckling genom Leader inom EU:s
landsbygdsprogram, med en budget f6r omradet pa 34 miljoner kronor och dar
medfinansieringen frain kommunerna utgor 33 % av budgeten.

Kommande programperiod, 2021-2027, ir kraftigt forsenad och kommer med
stor sannolikhet ej att paborjas forrin tidigast 2023. Jordbruksverket har
informerat om att minst 5 % av landsbygdsprogrammets budget kommer att
reserveras till det fortsatta leaderarbetet och att det dven fortsittningsvis kommer
att krivas offentlig medfinansiering fran partnerskapet (t ex kommuner och
regioner).

Niringslivs- och fritidsansvarig Ola Gustafsson foredrar drendet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2021-01-08

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



ANEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantridesdatum
Allminna utskottet 2021-01-18

AU § 3 Uppfoljning Naringslivsstrategi 2020 - 2024
Dnr KS 2019/403

Beslut

Allminna utskottet beslutar féresla kommunstyrelsen
att godkinna uppfoljningen av Niringslivsstrategin,
att anmila beslutet till kommunfullmaktige.

Arendebeskrivning

Aneby kommun antog under 2020 en ny niringslivsstrategi for aren 2020-2024.
Niringslivsstrategin ska foljas upp arligen for att folja utvecklingen for
niringslivsarbetet i kommunen.

Niringslivsstrategin antogs av kommunfullmiktige 2020-02-24. Till storsta delen
bygger de mitbara malen i strategin pa resultat frain Svenskt Naringslivs
foretagsenkit och den arliga rankingen av féretagsklimatet i landets samtliga
kommuner. Resultatet av denna presenterades i september och Aneby avancerade
fran placering 71 under 2019 till placering 32 f6r 2020.

Under hosten (november) planerades en storre samling med
foretagsrepresentanter for att tillsammans med Anna Gillek, regionchef f6r
Svenskt Niringsliv, gbra en gemensam utvirdering av resultatet fran
undersoékningen, men pandemin stoppade denna aktivitet. Som ersittning gjorde
kommunledningen tillsammans med niringslivsansvarig och affirsutvecklaren en
rundringning till ett 80-tal foretag. Samtalen praglades av stor framtidstro och
positiva signaler fran i stort sett alla. Med den bakgrunden kan konstateras att
niringslivsverksamheten i Aneby kommun efter det gangna aret, som priglats
starkt av pandemin, generellt har klarat sig bra.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Utover det har kommundirektoren och niringslivsansvarig tillsammans med
regionchefen for Svenskt Niringsliv, haft en gemensam utvirdering av
néringslivsstrategin och maluppfyllelsen av denna.

Niringslivsstrategin, kompletterat med resultatet fér 2020. Aven om resultatet pa
de flesta punkter forbattrats, dr det fortsatt envist arbete som krivs for att na alla
malsattningar.

Resultaten ger ocksa bra fingervisning f6r hur handlingsplanen for arbetet med att
uppna full maluppfyllelse i naringslivsstrategin ska revideras infor fortsatt arbete.

Niringslivs- och fritidsansvarig Ola Gustafsson foredrar drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2021-01-08
Bilaga Uppf6ljning Niringslivsstrategi 2020-2024

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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AU § 4 Finansrapporter december
Dnr KS 2020/355

Beslut

Allminna utskottet beslutar

att Overlamna rapporterna till kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Enligt finanspolicyn har kommunstyrelsen ansvar att Iopande f6lja kommunens
finansiella situation.

Finansrapporter f6r Aneby kommun, Aneby Milj6é & Vatten AB, Stiftelsen Aneby
Bostider samt kommunkoncernen per den 31 december 2020 redovisas.

Koncernens sammanlagda lan uppfyller de finansiella riktlinjer for rinterisker per
den 31 december 2020, som finns i finanspolicyn. Dessutom uppfyller Aneby
kommun, Stiftelsen Aneby Bostider och Aneby Milj6 & Vattens lan riktlinjerna
var for sig.

Uppfyllelsen har blivit allt bittre de senaste aren. Forbittringen har méjliggjorts
genom att hinsyn har tagits till riktlinjerna vid beslut om nyupplaning och
omsittning av lan i hela koncernen.

Ekonomichef Maria Engmalm Wallsten féredrar drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2021-01-07

Aneby Milj6 & Vatten AB Finansrapport 2020-12-31
Aneby Kommunkoncern Finansrapport 2020-12-31
Aneby kommun Finansrapport 2020-12-31

Stiftelsen Aneby Bostider finansrapport 2020-12-31

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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AU § 5 Gemensamt ekonomiservicekontor pa
Hoglandet
Dnr KS 2021/58

Beslut

Allménna utskottet beslutar féresla kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige
besluta

att tillsammans med Eksjo, Nissjo, Sivsjo och Vetlanda kommuner bilda ett
gemensamt ekonomiservicekontor frain och med 2021-12-01 som en verksamhet
inom Hoglandsforbundet med Nissjo som geografisk placering.

Arendebeskrivning

Héglandskommunerna Aneby, Eksjo, Nissjo, Savsjo och Vetlanda samt
Héglandsforbundet (HF) har en viletablerad vilja att 6ka samarbetet och
samverkan inom administrationen av ekonomi- och bestillningsprocesser.

Effekterna av samgaendet dr minskad sarbarhet, 6kad kvalitet och effektivitet
samt 6kade mojligheter till utveckling.

I dagslaget hanterar kommunerna sina processer olika och dirmed bor
kostnadsférdelningen mellan kommunerna under de forsta dren baseras pa de
resurser kommunerna gar in med. Efter inférandet av IT-stédet bor férdelningen
ses Over och styras mot nyttjande alternativt kommunstorlek. Férindringen av
fordelningsmodell ska dock inte vara anledningen till att en kommun far 6kade
kostnader jamfort med de resurser den gick in med.

Bildandet av ett ekonomiservicekontor dr en verksamhetsovergang. Befintlig
personal 1 kommunerna och pa HF kommer att fa ett erbjudande om att paborja
en anstallning pa Hoglandsférbundet. I Aneby kommun ér det 1,0 tjanst som
berors.

Héglandsforbundet har 6verlimnat en rekommendation till kommunerna om att
genomfora samgaendet, enligt beslut den 2020-10-29 §34.

Samverkan infér beslut, MBL §11, genomférdes den 2020-12-10 i
Kommunévergripande samverkan (IKOS). Arbetstagarorganisationerna ir eniga
med arbetsgivaren i frigan. Innan samverkansmétet har
arbetstagarorganisationerna tagit del av handlingsplan och riskbedémning utifran
arbetsmiljoperspektivet som genomforts inom ekonomienheten. I forhandlingen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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konstaterades att féraindringen kommer att hanteras som en verksamhetséverging
(enligt LAS §6 b samt MBL §38).

Ekonomichef Maria Engmalm Wallsten foredrar drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2021-01-04
Beslut Hoglandsférbundets Direktion 2020-10-29 Gemensamt
Ekonomiservicekontor pa Hoglandet

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Kommundirektor
Ekonomichef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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AU § 6 Arlig uppféljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet i Aneby kommun 2020

Dnr KS 2021/59

Beslut

Allminna utskottet beslutar féresla kommunstyrelsen

att godkdnna uppféljningen av det systematiska arbetsmiljéarbetet i Aneby
kommun 2020.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen dr som anstillande myndighet ytterst ansvarig for arbetsmiljon
for samtliga anstéllda 1 Aneby kommun. Samtliga arbetsgivare ska, enligt
arbetsmilj6lagen, arligen folja upp det systematiska arbetsmiljéarbetet, SAM. 1
Aneby kommun genomfdrs uppféljningen genom en enkit som innehaller fragor
som chef ska besvara tillsammans med det lokala skyddsombudet och 1-2
medarbetare.

Den drliga uppfoljningen ska genomforas pa alla nivaer inom organisationen i
syfte att forbattra arbetsmiljoarbetet. Uppféljning kan dven ge en indikation pa
om investeringar inom arbetsmiljbomradet behéver goras infér kommande ar.
Genom att ta del av resultatet av den arliga uppfoljningen av SAM kan
kommunstyrelsen fa en 6verblick av arbetsmiljéarbetet och om sirskilda insatser
behover planeras och prioriteras in. I arets uppfoljning har dven ett par frigor om
hanteringen av coronapandemin lagts till.

HR-ansvarig Josefin Bjorlingson foredrar drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2021-01-07
Bilaga 1 Sammanstallning av enkitsvar

Beslutet skickas till

Kommundirektor
HR-ansvarig
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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AU § 7 Forslag till revidering av
kommunfullmaktiges arbetsordning
Dnr KS 2021/62

Beslut

Allménna utskottet beslutar féresla kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige
besluta

att faststilla reviderat forslag avseende arbetsordning f6r kommunfullmaktige att
gilla med omedelbar verkan.

Arendebeskrivning

Utifran situationen kopplad till covid-19 har fraigan om att kunna deltaga pa
kommunfullmiktige pa distans aktualiserats. Enligt Kommunallagen ska
fullmiktige besluta 1 sin arbetsordning om méjlighet att lata ledaméter deltaga pa
distans. Enligt kommunallagen far fullmiktige, om sirskilda skil foreligger,
sammantrida med ledaméter nirvarande pa distans. Sddant sammantride far
endast 4ga rum om ljud- och bild6verforing sker i realtid och pa ett sadant sitt att
samtliga deltagare kan se och héra varandra pa lika villkor. Ledamot som 6nskar
delta pa distans ska senast fyra dagar 1 forvig anmila detta till den politiska
administrationen i Aneby kommun. Ordféranden avgdr om nirvaro far ske pa
distans. Mot bakgrund av att behovet har uppstatt foreslds att
kommunfullmiktiges arbetsordning revideras och medger deltagande pa distans.

Kommundirektor Charlotte Johansson foredrar drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse KS 2021-01-07
Reviderad arbetsordning f6r kommunfullmiktige 2021-01-07.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Kommunfullmiktiges ordférande
Kommundirektor

Avdelningschef kommunserviceavdelningen
Beslutet skickas till KFO efter beslut i KS

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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AU § 8 Information om upphandling av skolskjuts

Beslut

Allmianna utskottet beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Upphandlings strateg Ida Malmberg informerar om upphandlingen av skolskjuts
som har genomférts. Kommunen har fort en dialog med marknaden. Kommunen
har skickat ut RFI (Request for information), det har arrangerats hearings (digitalt)
samt utskick av extern remiss. Kommunen har stallt ett flertal krav f6r
upphandlingen. Upphandlingsmyndighetens hallbarhetskrav, Bus nordic (en
rekommenderad standard f6r bussar), fordonen, forare, turlista, alkoholpolicy,
jamstilldhetspolicy m m. ingick i kravlistan.

Efter annonsering fick kommunen in anbud fran sju leverantorer. Vinnande
anbud blev Buss i Vist AB (Bivad) med Aneby buss som underleverantor. Ingen
overprévning inkom under 6verprovningstiden. Avtalsstart ar 1 juli 2021. Avtalet
giller 1 6 ar med moijlighet till 2 ars f6rlingning. Totalt virde uppgar till ca 38
miljoner kronor

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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AU § 9 Uppfoljning av avtal inom kostenheten

Arendebeskrivning
Arendet utgir.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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AU § 10 Forandringsarbete SOA medel 2021
Dnr KS 2020/106

Beslut

Allminna utskottet beslutar f6resld kommunstyrelsen besluta

att 110 tkr avsitts for fortsatt férandringsarbete inom sociala avdelningen fran medel i
budget 2020 Innovations- och férindringsarbete.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 2019-06-03 § 96 1 samband med tertial-uppféljningen
att uppdra at kommundirektéren att genomfora en extern genomlysning av
idldreomsorg/hemtjanst. Radet f6r frimjande av kommunala analyser (RKA) fick
uppdraget att géra en genomlysning av hela sociala avdelningens kostnader,
volymer och kvalitet jimf6rt med andra kommuner. Resultatet lag sedan till grund
for ett forandringsarbete inom sociala avdelningen med fokus pa ildreomsorgen
inkluderat; bistindshandlidggning, hemtjinst, sirskilt boende och hemsjukvard.
Forindringsarbetet lades upp 1 form av en pilotstudie med fyra workshoppar med
start 1 oktober och avsluti april 2020. Arbetet har redovisats f6r
kommunstyrelsen. Efter genomférd pilotstudie har sociala avdelningen erhallit
handledning i digital form via upphandlad férindringsledare. Totalt har
kostnaderna uppgatt till 220tkr vilket var det sammanlagda belopp
kommunstyrelsen beslutade om. Efter ett ars arbete syns nu resultat bade 1 form
av minskade kostnader och férindrade arbetssitt, aven om mailet dnnu inte ar
natt. Tyvirr har kostnaderna inom 6vriga delar av sociala avdelningen, under det
gangna aret Okat, vilket féranleder ett férdjupat forindringsarbete dven dir.

Inom tilldelad budgetram f6r barn och unga och myndighetsdelen kopplade till
det, har handledning enligt ”’Signs of safety” paborjats med liknande malsdttning
som forindringsarbetet inom dldreomsorgen. Det som aterstar for att na dnda
fram ir ett fordjupat arbete med bistandshandliggarna, deras chef och
utférardelen inom funktionshinderomsorgen. For att uppna ett optimalt resultat
foreslas ett tilligg till upphandlat avtal, med samma férindringsledare och ett
liknande uppligg det inom aldreomsorgen, till en maximal kostnad om 110tkr fran
avsatta medel 1 budget 2021 f6r Innovations- och foérindringsarbete.

Kommundirektér Charlotte Johansson foredrar drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2021-01-13

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Kommundirektor
Socialchefen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



ANEBY
KOMMUN

Allmanna utskottet

20
SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2021-01-18

AU § 11 Lagesrapport Covid-19

Beslut

Allmanna utskottet beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Kommundirektor Charlotte Johansson informerar om den nuvarande situationen
kring Covid-19. Laget dr allvarligt men stabilt. Vaccinationen har paborjats bland
boende pa idldreboende och brukare inom hemsjukvarden. Skolan dr 6ppen som
vanligt men det finns beredskap for att 6verga till distansundervisning.
Forberedelser infor vaccinering av allmanheten har paborjats.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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ANEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantridesdatum

Allmanna utskottet 2021-01-18

AU § 12 Information fran kommundirektoér och
avdelningschef kommunserviceavdelningen

Beslut

Allminna utskottet beslutar
att ligga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Avdelningschef f6r kommunserviceavdelningen Johanna Evegren informerar om
en vattenskada pa Parkskolan.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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ANEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantridesdatum

Allmanna utskottet 2021-01-18

AU § 13 Delegationsbeslut

Arendebeskrivning

Inga delegationsbeslut att anmila.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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ANEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantridesdatum

Allmanna utskottet 2021-01-18

AU § 14 Anmalningsarenden

Arendebeskrivning

Inga anmilningsirenden.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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