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 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
 

Allmänna utskottet 2025-04-22 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 

AU § 40 Ramjustering 1 2025 
Dnr KS 2025/5 
 

Beslut  
Allmänna utskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen besluta 
 

satt godkänna ramjustering 1, 2025 som innebär förändring av budget 2025. 
 

Ärendebeskrivning  
I tabellen nedan framgår uppdaterade budgetramar efter ramjustering 1, 2025 som 
påverkar budget 2025. Budget 2026 påverkas inte då budgetramen är exklusive 
avskrivningar. 
 

För 2025 avser justeringarna: 
• Avskrivningar januari-mars inklusive kalkylränta, 208 tkr 

Budget 2026 påverkas inte.  

Ekonomichef Maria Engmalm Wallsten föredrar ärendet. 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse, 2025-04-08 
      

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 

Ramjust er ing 1, 2025 Budget  
2025*

Avskr  jan-
mar s

Summa 
budget  2025

Kommunövergripande -26 829 -26 829
Kommunserviceavdelningen -20 210 181 -20 029
Barn- och utbildningsavd Grundskola mm -195 885 9 -195 876
Barn- och utbildningsavd Gymnasiet -41 905 -41 905
Sociala avdelningen -177 269 7 -177 262
Samhällsbyggnadsavdelningen -16 397 11 -16 386
Finansförvaltningen -2 493 -2 493
Kommunrevision -629 -629
Överförmyndare -946 -946
Kommunfullmäktige -342 -342
Summa -482 905 208 -482 697
*Enligt ramjustering 5, 2024

Ramjust er ing 1, 2025
Budget  
2026*

Summa 
budget  2026

Kommunövergripande -26 829 -26 829
Kommunserviceavdelningen 3 127 3 127
Barn- och utbildningsavd Grundskola mm -194 511 -194 511
Barn- och utbildningsavd Gymnasiet -41 905 -41 905
Sociala avdelningen -176 282 -176 282
Samhällsbyggnadsavdelningen -15 055 -15 055
Finansförvaltningen -2 493 -2 493
Kommunrevision -629 -629
Överförmyndare -946 -946
Kommunfullmäktige -342 -342
Summa -455 864 0 -455 864
*Enligt Budget del 1 2025 samt ramjustering 2025 exkl avskrivningar



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
 

Allmänna utskottet 2025-04-22 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 

AU § 41 Månadsuppföljning för 
kommunövergripande anslaget och 
kommunserviceavdelningen mars 
Dnr KS 2025/6 

Beslut  
Allmänna utskottet beslutar  

att godkänna månadsuppföljningen per mars 2025 avseende det 
kommunövergripande anslaget samt kommunserviceavdelningen. 

Ärendebeskrivning  
Per mars månad har en uppföljning av budget gjorts för kommunövergripande 
anslaget (KÖ) och kommunserviceavdelningen (KSA), vilka ingår i allmänna 
utskottet. Prognosen för allmänna utskottets resultat vid årsbokslutet är ett 
negativt utfall motsvarande – 149 tkr.   

I redovisningen för allmänna utskottet ingår även kommunfullmäktige, revisionen 
och överförmyndarverksamheten. Tillsammans visar de en positiv avvikelse 
motsvarande +65 tkr. för perioden. Helårsprognosen visar på en negativ avvikelse 
motsvarande -147 tkr. Den ekonomiska uppföljningen för perioden visar för det 
kommunövergripande anslaget på en positiv avvikelse motsvarande +460 tkr. 
Den främsta anledningen till den positiva avvikelsen mot budget är att KS 
oförutsedda medel inte nyttjats i den utsträckning det finns budget för. Vidare 
beror den positiva avvikelsen på lägre kostnader inom ekonomienheten, framför 
allt beror det på lägre kostnader för system. 

Årsprognosen för det kommunövergripande anslaget visar på en positiv avvikelse 
motsvarande +49 tkr. Upprättad prognos bygger på att kommunstyrelsens medel 
för oförutsedda kostnader samt medel för innovation nyttjas under året.   

Kommunserviceavdelningen visar en positiv avvikelse motsvarande +48 tkr för 
perioden januari till och med mars. Den främsta anledningen till den positiva 
avvikelsen är att personalkostnaderna för administrativa enheten, tekniska enheten 
och lokalvårdsenheten varit lägre än budget med anledning av vakanser och 
sjukfrånvaro. Under perioden har avdelningen haft högre kostnader än budget för 
reparationer och fastighetsunderhåll, livsmedel samt personalkostnader inom 
kostenheten. Avvikelsen för personalkostnaderna beror på att personalen inte kan 
minskas i den omfattning som barnantalet har minskat inom barn- och 
utbildningsavdelningens verksamheter.  

Prognosen för helåret 2025 visar på en negativ avvikelse om -198 tkr. 

Vid uppföljningen har även analyser gjorts av avdelningens personalkostnader och 
antal årsarbetare, vilket beskrivs i rapporten.  

Kommundirektör Mikael Fornander och avdelningschef för 
kommunserviceavdelningen Johanna Evegren föredrar ärendet. 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse, 2025-04-14 
Månadsuppföljning mars 2025 kommunövergripande anslaget 
Månadsuppföljning mars 2025 kommunserviceavdelningen 
      

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
 

Allmänna utskottet 2025-04-22 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 

AU § 42 Månadsuppföljning Aneby kommun mars 
Dnr KS 2025/6 

Beslut  
Allmänna utskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen besluta 

att godkänna månadsuppföljningen för mars 2025, 

att förvaltningen fortsätter arbetet med åtgärder för att nå en ekonomi i balans på 
verksamhetsnivå 

Ärendebeskrivning  
Resultatet för perioden till och med mars är positivt och uppgår till 1,8 miljoner 
kronor. Till detta resultat tillkommer 10,3 miljoner kronor markåtkomstbidrag för 
Furulids naturreservat. Föregående år per mars visade på ett negativt resultat om 
0,9 miljoner kronor. Budgeten för perioden är 6,2 miljoner kronor, vilket innebär 
en negativ avvikelse mot budgeten på -4,4 miljoner kronor exklusive 
markåtkomstbidraget.  

Årets första prognos visar på ett helårsresultat om 8,7 miljoner kronor, men det är 
tack vare markåtkomstbidraget. Jämfört med budgeten på 13,0 miljoner kronor 
innebär det en negativ avvikelse om -4,3 miljoner kronor. Prognosen exklusive 
markåtkomstbidraget visar på -1,6 miljoner kronor i resultat, -14,6 miljoner 
kronor i avvikelse mot budget. 

Verksamheternas resultat för perioden jämfört med budget visar en negativ 
avvikelse om -3,3 miljoner kronor. Prognosen visar på -15,8 miljoner kronor. De 
negativa prognosavvikelserna återfinns inom sociala avdelningen om -12,9 
miljoner kronor, barn- och utbildningsavdelningen om -2,8 miljoner kronor och 
inom kommunserviceavdelningen om -0,2 miljoner kronor samt revisionen om -
0,15 miljoner kronor. Kommunövergripande och samhällsbyggnadsnämnden 
klarar sin budget och visar på överskott. De genomförda åtgärderna har gett en 
positiv effekt. Verksamheternas resultat var -5,8 miljoner kronor vid samma 
period föregående år. 

Finansförvaltningens resultat för perioden visar på -1,1 miljoner kronor, vilket 
beror på höga pensionskostnader och lägre skatteintäkter. I början av året är 
pensionskostnaderna högre, men de kommer att jämnas ut under året. Prognosen 
för finansförvaltningen är 1,2 miljoner kronor för helåret 2025. 
Markåtkomstbidraget är utöver om 10,3 mnkr, vilket innebär totalt 11,5 miljoner 
kronor i prognos inom finansförvaltningen. De finansiella förutsättningarna för 
2025 påverkas till stor del av att befolkningen minskade fram till 1 november 
2024. Jämfört med budgeterat invånarantal är skatte- och bidragsintäkterna cirka 4 
miljoner kronor lägre under 2025. Inom respektive avdelning pågår fortsatt 
åtgärder för att nå en ekonomi i balans och för att uppnå hållbara förändringar i 
de genomförda åtgärderna. Åtgärderna presenteras i avdelningarnas 
månadsuppföljningar. 

Ekonomichef Maria Engmalm Wallsten föredrar ärendet. 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse, 2025-04-15 
Månadsuppföljning mars 2025 Aneby kommun 
      

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
 
Allmänna utskottet 2025-04-22 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 

AU § 43 Godkännande av projektbeskrivning 
avseende Anebys varumärkesplattform och 
platsvarumärke 
Dnr KS 2024/288 

Beslut  
Allmänna utskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen besluta 

att godkänna projektbeskrivningen samt tidsplan avseende Aneby kommuns 
varumärkesplattform och platsvarumärke samt ge näringslivsansvarig i uppdrag att 
starta upp projektet när Jordbruksverket har fattat gynnande beslut i ärendet. 

Ärendebeskrivning  
Som en del i en större satsning att öka Aneby kommuns attraktivitet som en plats 
att leva, verka och bo på har näringslivsansvarig på uppdrag av kommunstyrelsen 
sökt projektmedel från Leader Astrid Lindgrens hembygd för att ta fram en 
varumärkesplattform och ett platsvarumärke för Aneby kommuns geografiska 
plats. 
 
Detta för att långsiktigt bygga Aneby kommuns attraktivitet och synlighet och för 
att få verktyg att tilltala målgrupperna inflyttare, besökare, etablerare och 
investerare.  
Projektet kommer att medföra att Aneby kommun kommer kunna förtydliga och 
särskilja sig från andra platser. Aneby kommun kommer att kunna förmedla 
platsens utbud, möjligheter och erbjudanden på ett enhetligt och tydligt sätt. 
Projektet kommer också bidra till att Aneby kommun positionerar sig och ger en 
mer enhetlig bild av Aneby som plats. 

Kommunstyrelsen har 2024-10-21 godkänt att näringslivsansvarig ansöker om 
projektmedel från Leader Astrid Lindgrens hembygd. 
 
Leader Astrid Lindgrens hembygds styrelse har 2024-12-13 gett bifall till 
projektansökan och slutbesked från Jordbruksverket kommer efter sommaren 
eller tidig höst 2025. För att leda processen har en konsult anlitats genom 
direktupphandling med stöd av kommunens upphandlingsstrateg. Utformning av 
en projektbeskrivning är framtagen och beskriver hur processen kommer 
genomföras. Ambitionen är att starta upp projektet hösten 2025. 

Näringslivsansvarig Carina Nohrs föredrar ärendet. 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse, 2025-04-14 
Beslut om ansökan om projektstöd 
Projektbeskrivning platsvarumärke 
Protokollsbeslut kommunstyrelsen, 2024-12-02 
      

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
 
Allmänna utskottet 2025-04-22 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 

 

 

AU § 44 Antagande av 
kompetensförsörjningsstrategi 
Dnr KS 2024/81 

Beslut  
Allmänna utskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 
besluta 

att anta kompetensförsörjningsstrategi enligt upprättat förslag. 

Ärendebeskrivning  
Strategiskt arbete med kompetensförsörjning är en viktig fråga för Aneby 
kommun för att möta dagens och framtidens behov. Det kommunala uppdraget 
är brett och kräver ett hundratal professioner och funktioner för att genomföras. 
Tillgång till kompetent arbetskraft möjliggör för kommunen att leverera välriktade 
och kvalitativa tjänster och service. 

Syftet med denna strategi är att Aneby kommun ska arbeta proaktivt och 
systematiskt med kompetensförsörjning för att nå uppsatta mål, behålla och 
utveckla befintliga medarbetare samt möta framtida utmaningar. 

HR-ansvarig Caroline Engström föredrar ärendet. 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse, 2025-04-11 
Kompetensförsörjningsstrategi 
      

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
 
Allmänna utskottet 2025-04-22 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 

 

 

AU § 45 Äskande av innovationsmedel för 
förändringsledningsinsats 
Dnr KS 2025/217 

Beslut  
Allmänna utskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen besluta 

att 55 000 kronor av innovationsmedlen 2025 avsätts för att medfinansiera 
utbildningsinsatsen inom förändringsledning, enligt förslag i ärendet. 

Ärendebeskrivning  
Aneby kommun står inför stora förändringsbehov i verksamhetsutövningen 
utifrån kommunens demografi. Förändringarna innebär att kraven på cheferna 
och strategiska stödfunktioner är höga. Cheferna ska vara visionärer, engagera 
medarbetare och skapa delaktighet samt genomföra stora 
verksamhetsförändringar för att långsiktigt möta de krav som framtiden ställer. 
Chefer behöver utveckla sina förmågor att på ett innovativt och nytänkande sätt 
förändra arbetssätt, processer och samarbetsformer. Även strategiska 
stödfunktioner behöver dra jämt i processerna och vara förändringsledare. 
Medarbetarna behöver stöd från cheferna i förändringsresan och de krav som 
framtiden ställer på medarbetarskapet. Att utbilda inom förändringsledning nu är 
högaktuellt – det handlar inte längre om att förändra befintliga processer utan om 
att skapa helt nytt. 

Aneby kommun har beviljats 135 000 kr från Omställningsfonden för insatsen 
som kostar 190 000 kr enligt offert. Utbildningen kommer pågå från hösten 2025 
och över 2026, och kommer att innehålla: 

- ett uppstartstillfälle fysiskt för chefer och strategiska stödfunktioner, 
fackliga representanter och politiker. 

- en digital utbildning som kommer utföras i grupp under flera träffar med 
workshops för chefer och strategiska stödfunktioner 

- lärarledd utbildning under 4 tillfällen för chefer och strategiska 
stödfunktioner 

För att finansiera insatsen föreslås 55 000 kr tas från Innovationsmedlen 2025. 

HR-ansvarig Caroline Engström föredrar ärendet. 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse, 2025-04-15 
      

Beslutet skickas till 
HR 



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
 
Allmänna utskottet 2025-04-22 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 

 

 

AU § 46 Antagande av centralt kollektivavtal, 
HÖK25 
Dnr KS 2025/204 

Beslut  
Allmänna utskottet beslutar  

att anta bestämmelserna enligt Huvudöverenskommelse HÖK 25 för 
AkademikerAlliansen, OFR:S förbudsområde Hälso- och sjukvård, OFR Allmän 
Kommunal Verksamhet respektive Svenska Kommunalarbetareförbundet. 

Ärendebeskrivning  
Sveriges Kommuner och Regioners styrelse och Sobona – Kommunala företagens 
arbetsgivarorganisations styrelse rekommenderar berörda arbetsgivare som utgör 
kommun, region och kommunalförbund besluta, med anledning av träffade 
Huvudöverenskommelser, HÖK 25 med AkademikerAlliansen, OFRs 
förbundsområde Hälso- och sjukvård (Vårdförbundet), OFR Allmän Kommunal 
Verksamhet respektive Svenska Kommunalarbetareförbundet, för tillämpning 
fr.o.m. 2024-04-01, enligt ovan förslag till beslut. 

Huvudöverenskommelsen med AkademikerAlliansen gäller tillsvidare från 1 april 
2025. Huvudöverenskommelsen med OFRs förbundsområde Hälso- och sjukvård 
(Vårdförbundet), OFR Allmän Kommunal Verksamhet respektive Svenska 
Kommunalarbetareförbundet gäller från och med 1 april 2025 till och med 31 
mars 2027. 

HR-ansvarig Caroline Engström föredrar ärendet. 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse, 2025-04-11 
      

Beslutet skickas till 
HR 



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
 
Allmänna utskottet 2025-04-22 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 

 

 

AU § 47 Löneöversyn 2025 
Dnr KS 2025/83 

Beslut  
Allmänna utskottet beslutar  

att fördelning sker av löneöversynsbudgeten för förbund  

Ärendebeskrivning  
Löneöversyn 2025 kan genomföras med anledning av nytecknade kollektivavtal 
HÖK 25 med OFR Allmän Kommunal Verksamhet, Svenska 
Kommunalarbetarförbundet och OFRS:s förbundsområde Hälso- och sjukvård. 

Samtliga 3 avtalsområden följer industriavtalets märke. För Kommunal beräknas 
förbundets garanterade utfall i krontal, med 1000 kr per medlem 2025 varav 600 
kronor är en individgaranti. För OFR Allmän Kommunal Verksamhet och 
OFRS:s förbundsområde Hälso- och sjukvård är det garanterade utfallet beräknat 
i procent (3,4%) och innehåller inte individgaranti.  

Löneöversyn inleds genom överläggning med respektive förbund och fortsätter 
med lönesättning av chef, besked om ny lön till medarbetare och avstämning med 
respektive förbund om utfallet. 

HR-ansvarig Caroline Engström föredrar ärendet. 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse, 2025-04-11 
      

Beslutet skickas till 
HR 



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
 
Allmänna utskottet 2025-04-22 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 

AU § 48 Antagande av bestämmelser om 
omställningsstöd och pension till förtroendevalda 
(OPF-KR 25) 
Dnr KS 2025/184 

Beslut  
Allmänna utskottet beslutar  

att anta bestämmelser om omställningsstöd och pension för förtroendevalda 
(OPF-KR25) med tillhörande bilaga. 

Ärendebeskrivning  
SKR konstaterar att utifrån kommunallagen (2017:725) ska de förtroendevalda ges 
skälig ersättning i nivå med de villkor som gäller för anställda inom kommuner 
och regioner. Med anledning av revidering av de anställdas avtal AKAP-KR som 
gäller från om med 2023-01-01 revideras även tidigare OPF-KL. Avtalet döps 
även om till OPF-KR. 

Övergripande förändringar i avtalet är: 

I kapitel 3, Pensionsbestämmelser § 5, införs en justering av pensionsavgifterna. 
För inkomster upp till och med 7,5 inkomstbasbelopp fastställs pensionsavgiften 
till 6 procent och 31,5 procent för inkomstdelar som överstiger 7,5 
inkomstbasbelopp. 

HR-ansvarig Caroline Engström föredrar ärendet. 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse, 2025-04-11 
OPF-KR 25 
      

Beslutet skickas till 
HR 



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
 
Allmänna utskottet 2025-04-22 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 

 

 

AU § 49 Revidering av pensionspolicy 
Dnr KS 2025/184 

Beslut  
Allmänna utskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 
besluta 

att revidera pensionspolicy enligt upprättat förslag. 

Ärendebeskrivning  
Med anledning av antagande av reviderade OPF-KR rekommenderas att gällande 
pensionspolicy revideras. Revideringen innefattar endast redaktionella ändringar 
av tidigare avtalsnamnet OPF-KL till det nya namnet OPF-KR. 

HR-ansvarig Caroline Engström föredrar ärendet. 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse, 2025-04-11 
Förslag till reviderad pensionspolicy 
      

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
 
Allmänna utskottet 2025-04-22 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 

 

 

AU § 50 Information: HR 
Dnr KS 2025/20 

Beslut  
Allmänna utskottet beslutar  

att lägga informationen till handlingarna. 

Ärendebeskrivning  
HR-ansvarig Caroline Engström informerar om följande: 

- Bemanningsläget inför sommarsemesterperioderna 2025. Det har varit bra 
söktryck på de lediga tjänsterna som har utlysts. Verksamheten räknar med 
att kunna klara bemanningen bra inom äldre- och 
funktionhinderomsorgen. 

- Det saknas sjuksköterskor inom hälso- och sjukvårdsorganisationen. 
Tjänster har utlysts, och alternativa lösningar med exempelvis konsulter 
håller på att undersökas. 

- Utbetalning av nya löner kommer att ske i april och juni, beroende på 
vilken arbetstagarorganisation medarbetarna tillhör 

- En medarbetare inom HR-enheten avslutar sin tjänst i juni för att gå 
vidare till annan organisation. 
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Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 

AU § 51 Tillgänglighetsanpassning i 
Furulidsområdet 
Dnr KS 2020/655 

Beslut  
Allmänna utskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen besluta 

att till projekt tillgänglighet Furulid avsätta maximalt 100 000 kronor ur 
kommunstyrelsens medel för oförutsedda utgifter för innevarande år. 

Reservation 
Mats Hansson (M) och Kristin Apsey (SD) reserverar sig till förmån för bifall till 
Mats Hanssons (M) tilläggsyrkande. 

Ärendebeskrivning  
SOK Aneby har ansökt om hos Allmänna arvsfonden om medel för att 
tillgänglighetsanpassa en slinga i Furulidsområdet. Slingan är en del i en större 
handlingsplan som kommunstyrelsen ställde sig bakom i december 2020.  

Avsikten med projektet är att tillgänglighetsanpassa Furulidsområdet, Aneby 
kommuns mest frekventerade friluftsområde. Anlägga en skogsslinga med asfalt 
där alla målgrupper ska kunna mötas. Asfaltsslingan skapar en cirka 1,8 km lång 
runda. Utöver det sammanbinder asfaltsslingan ett antal andra frekventerade 
mötesplatser för att tillgängliggöra dessa för alla målgrupper; Furulids idrottsplats, 
ägs av Aneby SK, Tallbacken, SOK Anebys klubbstuga och utgångspunkt för alla 
motionsspår, tennisbanan, två utomhusbanor i Aneby TK:s regi, Träningsverket, 
Aneby gymförenings lokal, hälsocenter, Furulidskolan samt Tallbackaskolan. 

I projektet finns fyra idrottsföreningar (Aneby SK, Aneby TK, Aneby 
Gymförening, SOK Aneby), tre pensionärsorganisationer (PRO, SPF, RPG samt 
såväl HjärtLung Aneby som Civilförsvarsföreningen. Tre av kommunens 
verksamheter finns med genom Furulidskolan, Tallbackaskolan och hälsocenter. 
SOK Aneby har av föreningarna utsetts som huvudman för ansökan.  

Denna del av projektet omsluter totalt runt 2,45 mnkr. Allmänna arvsfonden 
kräver 20 procent annan medfinansiering i projekt. RF-SISU har beviljat projektet 
350 tkr och Sparbanken ALFA har beviljat 25 tkr. Kommunens finansiering skulle 
bestå av medel om maximalt 100 tkr ur kommunstyrelsens medel för oförutsett 
under året. Resterande del, cirka 15 tkr medfinansieras av SOK Aneby. 
Kommunens finansiering skulle bestå av medel om maximalt 100 tkr ur 
kommunstyrelsens medel för oförutsett under året.  

Inför beslut i kommunstyrelsen kompletteras ärendet med projektansökan till 
Allmänna arvsfonden. 

Samhällsbyggnadschef Michael Wirestam föredrar ärendet. 

Yrkanden 
Mats Hansson (M) yrkar på att det presenteras en bättre ekonomisk redovisning 
av projektet, där medfinansiärer samt kommunens finansiering redovisas tydligt. 

Kristin Apsey (SD) yrkar bifall till Mats Hansson (M) tilläggsyrkande. 

Beslutsgång 
Beata Allen (C) ställer upprättat förslag till beslut i proposition och finner att 
allmänna utskottet beslutar enligt upprättat förslag till beslut. 
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Allmänna utskottet 2025-04-22 
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Beata Allen (C) ställer Mats Hanssons (M) tilläggsyrkande mot avslag och finner 
att allmänna utskottet avslår tilläggsyrkandet. 

Beslutsunderlag  
Projektbeskrivning; utveckling och tillgänglighet Furulidsområdet  
Kartskiss  
Protokollsutdrag kommunstyrelsen, 2020-12-07 § 219  
Tjänsteskrivelse, 2025-03-31 
      

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
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AU § 52 Motion: Angående översyn och utökning 
av parkeringsplatser för rörelsehindrade i Aneby 
centralort 
Dnr KS 2025/203 

Beslut  
Allmänna utskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 
besluta 

att bifalla motionen, samt 

att ställa sig bakom upprättat svar på motion angående översyn och utökning av 
parkeringsplatser för rörelsehindrade i Aneby centralort. 

Ärendebeskrivning  
Liberalerna har lämnat in en motion ”Ett Aneby tillgängligt för fler” den 31 mars 
2025. Kommunfullmäktige lämnade motionen till kommunstyrelsen för beredning 
samma dag.   

I motionen yrkas att Aneby kommun inventerar nuvarande tillgängliga 
parkeringsplatser för att försäkra att dessa är ändamålsenligt placerade och fyller 
sin funktion, samt att Aneby kommun i dialog med andra verksamheter inom till 
exempel närings- och föreningsliv i Aneby kompletterar med ytterligare 
tillgängliga parkeringsplatser där dessa idag saknas.  

Ett svar på motionen har tagits fram. I svaret redogörs för lagstiftning och praxis 
inom området. Det konstateras att arbete med parkeringsplatser för 
rörelsehindrade delvis är ett kontinuerligt pågående utifrån vilka verksamheter och 
behov som finns. Som exempel anordnades en ny parkeringsplats för 
rörelsehindrad vid Furulidskolan relativt nyligen. En enkel genomsökning visar att 
det finns 18 föreskrifter i Aneby tätort för en, eller i några fall flera, 
parkeringsplatser för rörelsehindrade. Därtill tillkommer platser på privat mark, i 
anslutning till exempelvis livsmedelsaffär och restaurang.    

Avslutningsvis konstateras att motionen och yrkandena i densamma är angelägna 
frågor som ligger i linje med kommunens pågående arbete och vision om ett gott 
liv i en hållbar och växande kommun och där kommunen vill vara en god 
kommun för samtliga invånare.   

Samhällsbyggnadsavdelningen kommer att fortsatt arbeta med parkeringsplatser 
för rörelsehindrade och genomföra en inventering av platserna under innevarande 
år. Avdelningen kommer också att föra en dialog med föreningar och näringsliv 
inom området, vilket kan komma att ske i samverkan med kultur och fritid samt 
med näringslivsansvarig.  

Med hänvisning till det upprättade svaret bifalles motionen. 

Samhällsbyggnadschef Michael Wirestam föredrar ärendet. 

Beslutsunderlag  
Motion från Liberalerna, 2025-03-31  
Förslag till svar på motion, 2025-04-16  
Tjänsteskrivelse, 2025-04-16 
      

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
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AU § 53 Medborgarförslag: Om cykelväg från 
Stalpet till Ralingsåsgården 
Dnr KS 2024/224 
 

Beslut  
Allmänna utskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 
besluta 
 

att ställa sig bakom allmänna utskottets svar på medborgarförslag avseende gång- 
och cykelväg från Stalpet till Ralingsåsgården, samt  
 

att medborgarförslaget med detta är besvarat. 
 

Ärendebeskrivning  
Ett medborgarförslag med önskemål om anläggande av en gång- och cykelväg 
från Stalpet till Ralingsåsgården, inkom till kommunen den 3 juli 2024. 
Kommunfullmäktige beslutade 23 september 2024 att överlämna 
medborgarförslaget till kommunstyrelsen för beredning.  
 

I medborgarförslaget framförs att det i samtal med många boende i Ralingsås 
framkommer att det saknas en säker väg till och från samhället. Det skrivs vidare 
att det finns barn från året upp till gymnasieålder, hundar som rastas och att vägen 
även används flitigt av elever och besökande på Ralingsåsgården. Avslutningsvis 
framförs att det inte finns krav om att den vägen ska vara upplyst och inte heller 
prioriterad för snöskottning.  
 

I framtaget förslag till svar konstateras att det är angeläget att arbeta med 
trafiksäkerhetsåtgärder runtom i vår kommun. Att förbättra för gång- och 
cykeltrafikanter är särskilt angeläget. Därigenom kan medborgarförslaget sägas 
ligga i linje med kommunens arbete och intentioner. Den sträcka som du önskar 
som gång- och cykelväg är omkring 2,5 kilometer lång, lite beroende av vilken 
sträckning som skulle vara aktuell. Önskemål om en gång- och cykelväg mellan 
Aneby och Ralingsås har framförts på olika sätt genom åren, både i form av 
tidigare medborgarförslag och genom politisk motion.   
 

Vägen från Aneby mot Ralingsås, väg 978, är statlig med Trafikverket som 
ansvarig väghållare. Det gör att det är Trafikverket som måste anlägga en gång- 
och cykelväg utmed vägen. Kommunen har fört en dialog med Trafikverket om 
en gång- och cykelväg utmed väg 978. Sträckan finns inte utpekad i den regionala 
cykelplanen vilket vid ett anläggande skulle innebära full kommunal finansiering. 
Trafikverkets schablon för investeringar motsvarande denna talar om en kostnad 
om cirka 10 000 kr per meter vilket totalt skulle innebära omkring 25 mnkr. Även 
om det är önskvärt med en gång- och cykelväg utmed sträckan ser Aneby 
kommun inte att en sådan investeringskostnad är rimlig och möjlig.   
 

Utifrån medborgarförslaget bjöd Aneby kommun in förslagsställaren tillsammans 
med boende i Ralingsås till ett kvällsmöte i mars 2025 för att kunna diskutera 
frågan vidare. Kommunstyrelsens ordförande tillsammans med 
samhällsbyggnadschef deltog från Aneby kommuns sida. Ett femtontal deltagare 
från byn och Ralingsåsgården närvarade. Ett positivt samtal fördes kring 
möjligheterna att hitta andra lösningar för en gång- och cykelväg, utanför 
vägområdet, men ändå i närhet av väg 978. Sammanfattningsvis krävs ett arbete av 
de boende i området för att hitta möjliga vägar för att kunna förverkliga en gång- 
och cykelväg samtidigt som Aneby kommun kan vara med och stötta i arbetet där 
så är möjligt.  
 

Med hänvisning till det upprättade svaret föreslås att medborgarförslaget är 
besvarat. 
 

Samhällsbyggnadschef Michael Wirestam föredrar ärendet. 
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Beslutsunderlag  
Medborgarförslag, 2024-07-03  
Förslag till svar på medborgarförslag, 2025-03-31  
Tjänsteskrivelse, 2025-03-31 
      

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
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AU § 54 Ansökan om bostadsanpassningsbidrag 
Dnr KS 2025/56 

Beslut  
Allmänna utskottet beslutar  

att enligt 8 § Lagen om bostadsanpassning (2018:222) avslå ansökan om 
bostadsanpassningsbidrag till att anpassa bostad i form av ramper till entrén och 
altan. 

Ärendebeskrivning  
En ansökan om bostadsanpassningsbidrag har inkommit för installation av 
ramper vid huvudentré och altan, med syfte att underlätta förflyttning över 
nivåskillnader. Utredningen visar att sökanden har en nedsatt rörelseförmåga, 
vilket påverkar möjligheten att ta sig in och ut ur bostaden.  

Kommunen har prövat ansökan utifrån Lag (2018:222) om 
bostadsanpassningsbidrag och konstaterar att bostaden uppfördes med avvikelser 
från byggnadslagstiftningens krav på tillgänglighet.  

Enligt 8 § i nämnda lag kan bidrag inte beviljas när åtgärderna behövs på grund av 
sådana avvikelser.  

Mot denna bakgrund avslås ansökan. 

Teknisk chef Lars Skeppås föredrar ärendet. 

Beslutsunderlag  
Ansökan 
Intyg från arbetsterapeut 
Förslag till beslut om bostadsanpassning 
Tjänsteskrivelse, 2025-03-16 
      

Beslutet skickas till 
Teknisk chef 
Sökande 
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AU § 55 Årsredovisning Mediacenter Jönköpings 
län 2024 
Dnr KS 2025/69 

Beslut  
Allmänna utskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 
besluta 

att godkänna årsredovisning 2024 för kommunalförbundet Mediacenter 
Jönköpings län, samt  

att bevilja direktionen i kommunalförbundet Mediacenter Jönköpings län 
ansvarsfrihet för år 2024. 

Ärendebeskrivning  
Kommunalförbundet Mediacenter Jönköpings län, ägs gemensamt av alla länets 
14 kommuner. Huvuduppdraget är att samordna och ge service åt länets alla 
kommuner inom områdena Film och media, AV-utrustning och elektronik samt 
vara ett stöd för länets kommuner inom IKT-pedagogik. Uppdraget ger länets 
kommuner möjlighet att bedriva en verksamhet som är modern, kostnadseffektiv 
och ger bättre kvalitet, vilket borgar för en högre måluppfyllelse för länets elever.  

I enlighet med § 6 i förbundsordningen och kap 9 § 20 i kommunallagen har 
revisorernas berättelse för föregående år avseende kommunalförbundet 
Mediacenter Jönköpings län översänts till kommunen för godkännande och 
beviljande av ansvarsfrihet. 

Beslutsunderlag  
Årsredovisning 2024 
Revisionsberättelse 
Revisionsrapport 
Tjänsteskrivelse, 2025-04-14 
      

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
 
Allmänna utskottet 2025-04-22 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 

 

 

AU § 56 Årsredovisning Höglandets 
samordningsförbund 2024 
Dnr KS 2025/29 

Beslut  
Allmänna utskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 
besluta 

att bevilja styrelsen för Höglandets samordningsförbund ansvarsfrihet för 2024. 

Jäv 
Arijana Jazic (S) anmäler jäv och deltar inte i handläggning eller beslut i ärendet. 

Ärendebeskrivning  
Styrelsen för Höglandets Samordningsförbund har överlämnat årsredovisning för 
2024 och revisionsberättelse för beslut om ansvarsfrihet. Årsredovisningen för 
2024 är fastställd och revisorerna har överlämnat revisionsberättelse i vilken de 
tillstyrker beviljandet av ansvarsfrihet. 

Beslutsunderlag  
Årsredovisning 2024 
Revisionsberättelse 
Tjänsteskrivelse, 2025-04-14 
      

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
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AU § 57 Riktlinje för initiativärenden 
Dnr KS 2025/207 

Beslut  
Allmänna utskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen besluta 

att fastställa riktlinjer för initiativärenden enligt upprättat förslag. 

Ärendebeskrivning  
Enligt kommunallagens fjärde kapitel § 20 får varje ledamot i en nämnd väcka 
ärenden i nämnden. Dessa så kallade initiativärenden är en del av den 
demokratiska processen och det politiska arbetet i kommunen. För att säkerställa 
en enhetlig och rättssäker hantering av initiativärenden har det tagits fram förslag 
på riktlinjer som klargör ärendeprocessen. 

Riktlinjerna tydliggör processen för hur initiativärenden ska väckas, behandlas och 
beslutas om i enlighet med kommunallagen. 

Riktlinjerna tydliggör vem som har rätt att väcka initiativärenden, hur 
initiativärenden ska hanteras när de inkommer före eller under ett sammanträde, 
hur initiativärenden ska behandlas vid fastställande av dagordningen, vilka 
beslutsalternativ som finns för nämnden vid behandling av initiativärenden samt 
hur uppföljande beslut ska hanteras efter att initiativärenden har beretts. 

Syftet med riktlinjerna är att skapa en tydlig struktur för hanteringen av 
initiativärenden, vilket underlättar för såväl förtroendevalda som tjänstepersoner. 
Fastställande av dessa riktlinjer säkerställer att alla initiativärenden hanteras på ett 
likartat och korrekt sätt i kommunens samtliga nämnder. 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse, 2025-04-07 
Riktlinje för initiativärenden 
      

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
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AU § 58 Information från kommundirektör och 
avdelningschef kommunserviceavdelningen 
Dnr KS 2025/20 

Beslut  
Allmänna utskottet beslutar  

att lägga informationen till handlingarna. 

Ärendebeskrivning  
Kommundirektör Mikael Fornander och avdelningschef för 
kommunserviceavdelningen Johanna Evegren informerar om följande: 

- Tillbakaflytten till kommunhuset har påbörjats. Detta påverkar bland 
annat receptionens öppettider framöver. 

- Implementering av säkra videomöten pågår 
- AI-utredningen har presenterats för kommundirektörsgruppen på 

Höglandet 
- Utvecklingsarbete avseende köket på Parkskolan pågår 
- Företagsbesöken fortsätter i veckan 
- Medborgarmöte ska ske i Frinnaryd på onsdag 
- Arbete med löneöversyn pågår 
- Reflektioner kring omvärldsläget presenteras 
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AU § 59 Anmälningsärenden 
  

Beslut  
Allmänna utskottet beslutar  

att anse ärendena anmälda. 

Ärendebeskrivning  
Sjukfrånvaro februari 2025 
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