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ANEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantridesdatum

Kommunstyrelsen 2020-04-07

KS § 52 Motets oppnande

Beslut
Ordférande Beata Allen 6ppnar motet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2020-04-07

KS § 53 Val av justerare

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att utse Tobias Kreuzpointner som justerare.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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KO M M U N Sammantridesdatum

Kommunstyrelsen 2020-04-07

KS § 54 Godkannande av foredragningslista

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att godkanna dagordningen

med tillkommande informationsiarende punkt 5, Information om uppfoljning av
intern revisionen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2020-04-07

KS § 55 Dataskyddspolicy for Aneby kommun

Beslut

Kommunstyrelsenbeslutar féresla kommunfullmaktige
att anta foreslagen dataskyddspolicy inklusive rittsakten.

Arendebeskrivning

Erik Selander dataskyddsombud pa Héglandsférbundet informerar om
dataskyddspolicyn.

Dataskyddsombudets uppgift ir bland annat att Gvervaka efterlevnaden av
dataskyddsférordningen, vara radgivande till de personuppgiftsansvariga
nimnderna samt att ha en oberoende roll.

Pa grund av ikrafttridandet av europeiska GDPR-f6rordningen behover
kommunens olika nimnder sikerstalla att personuppgifter inom olika avdelningar
och inom olika nimnders verksamhetsomraden far féras 6ver mellan varandra.
Dirfor har Héglandsférbundet tagit fram ett forslag till gemensam
dataskyddspolicy.

Dataskyddspolicyn omfattar féljande:

e Rittslig grund

e Skyldigheter f6r den om behandlar personuppgifter
e Roller och ansvar

e Incidentrapportering

e Riktlinjer

e [Lagring och sakerhet.

Beslutsunderlag

Dataskyddspolicy for Hoglandstorbundet, 2019-10-25
Forslag till Dataskyddspolicy for Aneby kommun
Tjansteskrivelse, 2020-03-09

Protokollsbeslut allminna utskottet, 2020-03-16

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2020-04-07

KS § 56 Information om uppfoljning av
internkontrollen gallande dataskyddet

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att ligga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Erik Selander dataskyddsombud pa Hoglandstérbundet informerar om
internkontrollen som genomfordes 2019 1 Aneby kommun.

Resultatet av internkontrollen var nagorlunda tillfredsstillande.
Personuppgiftsansvarig bor inventera det ostrukturerade materialet, se 6ver
informationsblanketter samt inf6ra rutiner for kinsliga dokument.

Dataskyddsombudet ser girna att det utses personuppgiftsadministratérer pa de
olika avdelningarna som kan vara personuppgiftssamordnaren behjilplig.

Vidare anses féljande prioriteringar vara av vikt.

¢ Informationsplikt

¢ Informationshanteringsplan

e Uppdatering av registerférteckningen
e Implementering av styrande dokument
e Utbildningsplan

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2020-04-07

KS § 57 Lagesrapport coronavirus covid-19

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Beredskaps- och sikerhetssamordnare Fredrik Persson informerar hur det i
dagsliget ser ut i Aneby kommun avseende coronaviruset (covid-19).

Kommunens lokala ISF (Inriktnings- och samordningsfunktion) dr aktiv och
triffas ett par ganger i veckan.

Rekrytering av vikarier pagar 16pande.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2020-04-07

KS § 58 Information om krisledningsnamnd

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Beredskaps- och sidkerhetssamordnare Fredrik Persson informerar om
krisledningsnimnden samt hur och nir den eventuellt aktiveras.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2020-04-07

KS § 59 Uppfoljning av Internkontroliplan 2019
Dnr KS 2019/490

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att godkdnna uppféljningen av Internkontrollplan f6r 2019, samt

att anmaila uppfoljningen till kommunfullmaktige.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen ska nimnderna se till att den interna kontrollen ér
tillricklig och att verksamheten bedrivs pa ett i Gvrigt tillfredsstillande sitt. Med
uppféljningen sikerstills kontrollen och eventuella avvikelser kan atgirdas i det
fortsatta arbetet och i internkontrollen.

Aneby kommuns reglemente for intern revision och kontroll, som antogs av
kommunstyrelsen 16 januari 2017, § 13, syftar till att sakerstilla att
kommunstyrelsen och samhillsbyggnadsnimnden uppritthaller en
tillfredsstillande intern kontroll. De ska med rimlig grad av sikerhet kunna
sikerstalla att;

- Verksamheten bedrivs andamalsenligt och kostnadseffektivt.
- Ekonomisk rapportering och information om verksamheten ir tillforlitlig.
- Efterlevnad av lagar, foreskrifter, riktlinjer med mera.

Internkontrollplanen for 2019 faststilldes av kommunstyrelsen 19 juni 2019, §
102.

Resultatet av uppfoljningen av den interna kontrollen ska, med utgangspunkt fran
antagen plan, rapporteras till kommunstyrelsen.

Ekonomichef Maria Engmalm Wallsten foredrar drendet.

Beslutsunderlag

Protokollsbeslut allminna utskottet, 2020-03-16
Protokollsbeslut barn- och utbildningsutskottet, 2020-03-16
Protokollsbeslut sociala utskottet, 2020-03-18
Tjansteskrivelse, 2020-03-30

Uppfoljning internkontroll 2019

Protokollsbeslut samhillsbyggnadsnimnden, 2020-04-01

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2020-04-07

KS § 60 Ramjustering 1, 2020
Dnr KS 2020/5

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att godkdnna ramjustering 1 av budget 2020.

Arendebeskrivning

I tabellen nedan framgar uppdaterade budgetramar efter ramjustering 1 av budget
2020.

Justeringarna avser:

- tre respektive fyra manaders l6ne6versyn frin 2019 med paverkan pa 2020
ars budget; 2 243 000 kronor.

- Overforing av budget f6r HR- och ekonomienheten frin
kommunserviceavdelningen till kommunévergripande; 7 773 000 kronor.
Budgetjusteringen ir en f6ljd av beslut av kommundirektér i enlighet med
delegationsordningen.

- Overforing av budget for kultur och fritidsverksamheten fran
kommunserviceavdelningen till barn- och utbildningsavdelningen; 6 656
000 kronor. Budgetjusteringen ér en f6ljd av beslut av kommundirektor i
enlighet med delegationsordningen.

Ekonomichef Maria Engmalm Wallsten foredrar drendet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KO M M U N Sammantridesdatum

Kommunstyrelsen 2020-04-07
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2020-03-03
Protokollsbeslut allminna utskottet, 2020-03-16

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

2020-04-07

KS § 61 Provning av Aneby Miljo & Vatten AB:s
verksamhet 2019 och dess forenlighet
medkommunalt andamal och befogenheter

Dnr KS 2020/236

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att uppdraget ar utfort enligt kommunallagen 6 kap. 9 §, samt
att anmaila beslutet till kommunfullmaiktige.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen har kommunstyrelsen skyldighet att faststilla att
kommunens bolag har bedrivit en verksamhet som dr férenligt med faststillda
indamal och inom de kommunala befogenheterna. Detta enligt kommunallagen 6

kap. 9 § uppsiktsplikt.

”Styrelsen ska i drliga beslut f6r varje sidant aktiebolag som avses i 10 kap. 2 §
prova om den verksamhet som bolaget har bedrivit under féregaende kalenderar
har varit forenlig med det faststillda kommunala dndamalet och utférts inom
ramen f6r de kommunala befogenheterna. Om styrelsen finner att sa inte ér fallet,
ska den limna forslag till fullméktige om nddvindiga atgirder. Lag (2017:725).”

Provningen f6r 2019 ars verksamhet har gjorts utifran Amagq:s bokslut per augusti
och december tillsammans med bade fortroendevaldas och de auktoriserade
revisorernas bedéomningar. Granskningen har utgatt fran “Principer for styrning
av kommun- och landstingsigda bolag” (SKR).

Under 2019 fordes en dialog kring forbittringsomraden och kompletterande
rapportering har skett 1 2019 ars arsredovisning.

Delar av kommunstyrelsens presidium har dven f6ljt bolagets verksamhet via
dgarsamrad under aret.

Beddmningen att bolaget under 2019 bedrivit en verksamhet som ér férenlig med
det kommunala andamalet och utforts inom ramen for de kommunala
befogenheterna.

Ekonomichef Maria Engmalm Wallsten foredrar drendet.

Pa grund av jiv deltar inte Irene Oskarsson (KD) i beslutet i detta drende.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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ANEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL
KO M M U N Sammantridesdatum

Kommunstyrelsen 2020-04-07

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2020-03-24
Protokollsbeslut budgetberedningen, 2020-03-30

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

2020-04-07

KS § 62 Stammoinstruktioner till ombud vid
bolagsstamma for Aneby Miljo & Vatten AB 2020

Dnr KS 2020/234

Beslut

Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmiktige besluta

att godkdnna arsredovisningen och faststillande av resultat- och balansrikning fér
rikenskapsaret 2019-01-01-2019-12-31,

att godkdnna disposition av drets resultat enligt forslaget i forvaltningsberittelsen,

att bevilja ansvarsfrihet f6r styrelseledamoter och f6r verkstillande direktéren f6r
rikenskapsaret 2019-01-01--2019-12-31, samt

att 6verlimna foljande policydokument faststallda av kommunfullmiktige under
2019: Bolagsordning fér Aneby Milj6 & Vatten, Strategisk plan Aneby kommun
2020-2023, Trafiksidkerhetspolicy for Aneby kommun och IT-sikerhetspolicy.

Arendebeskrivning

Det aligger dgaren av bolaget att utse ett stimmoombud som i enlighet med de
instruktioner dgaren anger fora dgarens talan vid arsstimman/bolagsstimman.

Kommunstyrelsen beslutade den 7 januari 2019, § 16 att utse kommunstyrelsens
ordférande Beata Allen till ombud till Aneby Milj6 och Vatten AB:s
bolagsstimma 2019-2022 samt att utse kommunstyrelsens l:e vice ordférande
Caroline von Wachenfelt och kommunstyrelsens 2:e vice ordférande Arijana Jazic.

Ekonomichef Maria Engmalm Wallsten foredrar drendet.

Pa grund av jiv deltar inte Irene Oskarsson (KD) i beslutet i detta drende.

Beslutsunderlag

Protokollsbeslut kommunfullmiktige, 2019-06-17
Tjansteskrivelse, 2020-03-24

Protokollsbeslut budgetberedningen, 2020-03-30
Lekmannarevisorernas granskningsrapport f6r 2019
Revisionsberittelse for 2019

Arsredovisning fér Aneby Miljé & Vatten 2019

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

2020-04-07

KS § 63 Omdisponering av investeringsbudget
2020

Dnr KS 2020/5

Beslut

Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmiktige besluta

att 6verfora 15 021 tkr av ej foérbrukade investeringsmedel fran
investeringsbudgeten f6r 2019 till investeringsbudgeten f6r 2020.

Arendebeskrivning

Under 2019 investerade kommunen f6r 55 621 tkr av en budget pa 70 661 tkr,
vilket motsvarar en férbrukning om 79%. Ett antal investeringsprojekt har dock
inte slutforts alternativt inte paborjats under 2019. Det finns darmed ett behov av
att fora 6ver kvarvarande investeringsmedel till 2020 ars investeringsbudget.

Ett antal genomforda investeringsprojekt visar pa negativ avvikelse mellan utfall
och budgeterat belopp. For att ticka overskridanden anvinds 6verblivna medel
fran avslutade investeringar.

Overféringen fran 2019 till 2020 ger en sammanlagd budget f6r 2020
motsvarande 59 001 tkr.

Overf('jring fran 2019 15 021 tkr
Investeringsbudget 2020 43 980 tkr
Summa investeringsbudget 2020 59 001 tkr

I nedan tabell visas beslutad budget inom respektive omrade for ar 2020-2022. Ny
2020 visar uppdelningen per omrade efter 6verféring av investeringsmedel.

Ekonomichef Maria Engmalm Wallsten féredrar drendet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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ANEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantridesdatum
Kommunstyrelsen 2020-04-07
2020 Ny 2020| 2021 2022
EGENFINANSIERADE INVESTERINGAR
Byggnader 6 830 Il 074 9490 9 600
Gator och vagar 950 2 351 950 950
Inventarier 1 750 2119 3380 0
Maskiner 650 | 050 0 0
Programvaror 2 000 2 099 1 700 200
Teknik 1 200 | 332 500 0
Utemiljo | 600 | 976 | 600 100
Exploatering 0 0 400 600
Summa egenfinansierade investeringar 14 980 22001 18020 11450
LANEFINANSIERADE INVESTERINGAR
Korttidsenhet/trygghetsboende 20 000 28 000] 12000 0
Vireda skola 9 000 9 000 9 000 0
Summa lanefinansierade investeringar 29 000 37 000 21 000 0
TOTALT 43 980 59 001| 39020 11 450
Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2020-03-03
Protokollsbeslut budgetberedningen, 2020-03-09
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

2020-04-07

KS § 64 Avrapportering av kommunstyrelsens
uppdrag till budgetberedningen angaende budget
2021-2023

Dnr KS 2020/44

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att kommunstyrelsen staller sig bakom att avdelningarna arbetar vidare med de av
forvaltningen foéreslagna atgirder, vilka ryms inom delegationsordningen, samt

att forvaltningen aterkommer med beslutsunderlag till kommunstyrelsen den 1
juni, inklusive risk- och konsekvensanalyser, for de foreslagna atgirder som kriver
politisk beredning och beslut.

Arendebeskrivning

Verksamheterna har presenterat ett omfattande underlag infor forslag till budget
2021-2023. En stor del av forslagen kan genomforas utan politiska beslut. Dar
politiska beslut kravs kommer kompletterande underlag med riskanalyser att
presenteras.

Yrkande

Ordforande Beata Allen (C) yrkar att de av budgetberedningens féreslagna att-
satser dandras till:

att kommunstyrelsen stiller sig bakom att avdelningarna arbetar vidare med de av
forvaltningen foreslagna dtgirder, vilka ryms inom delegationsordningen, samt

att forvaltningen aterkommer med beslutsunderlag till kommunstyrelsen den 1
juni, inklusive risk- och konsekvensanalyser, for de foreslagna atgiarder som kriver
politisk beredning och beslut.

Beslutsgang

Ordforande Beata Allen (C) stiller budgetberedningens férslag mot sitt eget och
finner att kommunstyrelsen bifaller enligt ordf6randens forslag.

Beslutsunderlag
Protokollsbeslut budgetberedningen, 2020-03-30

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

2020-04-07

KS § 65 Utredning av upphandling av personlig
assistans enligt LOU

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att uppdra till sociala utskottet att utreda upphandling enligt LOU avseende
personlig assistans dar bade for- och nackdelar redovisas, samt

att utredningen aterrapporteras for beslut till kommunstyrelsen den 1 juni 2020.

Arendebeskrivning

Sociala avdelningen har mojlighet att tillsammans med ett antal kommuner i ldnet
genomfora en gemensam upphandling enligt LOU avseende personlig assistans.
Fragan beh6ver utredas utifran forutsittningar och mojligheter samt dven belysa
eventuella nackdelar. For att kunna delta i den gemensamma upphandlingen maste
beslut fattas av kommunfullmiktige senast den 15 juni.

Socialchef Mikael Fornander foredrar drendet.

Beslutsunderlag
Protokollsbeslut budgetberedningen, 2020-03-30
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KS § 66 Remissvar gallande Regionalt
trafikforsorjningsprogram 2021-2035 Jonkopings
lan

Dnr KS 2020/195

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att lamna nedanstiaende yttrande med synpunkter frain Aneby kommun 6ver
remissforslag till regionalt trafikférsorjningsprogram 2021-2035 f6r Jonkopings
lan.

Remissvar

Aneby kommun ir dvergripande positiv till forslaget till regionalt
trafikforsorjningsprogram med dess hoga ambitioner och malsittningar.
Kommunen vill sdrskilt lyfta fram det positiva 1 stycket om jamstalldhet och social
hallbarhet och att detta behandlas i programmet.

40 miljoner resor ar ett enkelt och littillgidngligt och ambitiost mal. Méjligen kan
fragan stillas om malsittningen ar rimlig utifrain ekonomiska férutsittningar och
de krav det stiller pa ytterligare skattefinansiering under programperioden? Nar
det kommer till ndbarhet menar kommunen att malsdttningen ar for lagt satt.

Mot bakgrund av dagens urbanisering sa tyder det mesta pa att malsittningen kan
uppnds och till och med &vertriffas bara genom denna, samtidigt ar det angeliget
att kollektivtrafiken, sa lingt det dr mdjligt, dven blir ett nagorlunda gangbart
alternativ i de delar av linet dir befolkningstitheten dr ligre.

For Aneby kommuns del behéver linstrafiken ta héjd £6r en
kollektivtrafikforsorjning mot Haurida och Vireda dar det idag, med undantag for
nartrafik, saknas utbyged kollektivtrafik. Kommunen vixer i de hir omradena,
visterut, vilket bland annat gér att grundskolan i Vireda kommer att byggas ut
under det kommande aret.

I sammanhanget vill kommunen trycka pa vikten av att linstrafiken fortsatt
arbetar med férenkling av och fortydligande kring den anropsstyrda trafiken,
nirtrafiken. Trenden tycks ga mot I6sningar med digitalisering i samband med
transporter pa landsbygden. Det ger ett stort varde att linstrafiken som
kollektrafikmyndighet svarar f6r helhetslosningar, inte minst nir det kommer till
just digitaliseringen.
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Den generella pendlingen 6kar stadigt i kommunen. Vikten av en vil utbyggd och
vil fungerande kollektivtrafik blir allt hogre och tydligare. Grinslos
regiondverskridande trafik omnamns i programmet. Aneby kommun vill
ytterligare patala vikten av denna.

For mianniskor i vardagen édr administrativa grinser ointressanta. En
sammanhallen trafikering 6ver linsgrinserna med gemensamma biljett- och
betalsystem 4r av stor vikt for en forstorad arbetsmarknads- och studieregion.
Detta bor vara en tydligare ambition i trafikférsorjningsprogrammet.

For Aneby kommun skulle en sammanhallen trafikering lings stambanan i forsta
hand mellan Nissjé och Linképing betyda oerhért mycket savil for
kommuninvinarna som foér foretagen och dess mojlighet till
kompetensforsorjning. Onskvirt dr en sammanhallen trafikering hela vigen
mellan Jonk6ping och Norrkoping.

Kollektivtrafiken har en stor och viktig roll i samhallet. Det ar viktigt att den
upplevs tryge och robust, bade nir det kommer till sjilva resandet men dven nir
det kommer till resecentrum, stationsomraden, hallplatser och vaderskydd. Aneby
kommun menar att det vore positivt om den regionala kollektivtrafikmyndigheten
tar Over skotsel och drift av samtliga hallplatser runt om i linet. Det skulle ge en
storre likhet och samordningsvinster skulle uppnas. Tryggheten skulle dirigenom
ocksa forbittras.

Nir det kommer till 6vrig planering och infrastruktur 4r det av vikt att god
samordning kan ske i forsta hand mellan kommun och region. Dessutom behéver
regionala infrastrukturmedel i h6gre grad riktas mot atgirder som underlittar och
forbittrar det kollektiva resandet, exempelvis genom uppfoérande av
cykelparkeringar och —garage samt anliggande av pendlingsparkeringar.

Utover detta dven satsningar ndr det kommer till trafiksdkerhetshéjande atgirder
for oskyddade trafikanter. Allt for att forbattra forutsittningarna for en
kombinerad mobilitet, kombination mellan olika trafikslag och det kollektiva
resandet.

Arendebeskrivning

Enligt lagen (2010:1065) om kollektivtrafik som bérjade gilla den 1 januari 2012
ska det finnas en regional kollektivtrafikmyndighet i varje lin som ansvarar for att
uppritta ett regionalt trafikforsorjningsprogram.

Region Jonk6pings lan har i egenskap av regional kollektivtrafikmyndighet tagit
fram forslag till trafikforsotjningsprogram 2021-2035 (RJL 2019/2969).

Det regionala trafikforsorjningsprogrammet tar sikte pa att redovisa mal for
regionens kollektivtrafik fram till ar 2035 samt med en utblick bort mot ar 2050.
Programmet ska beskriva inriktningen for all regional kollektivtrafik, det vill siga
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kollektivtrafik inom linet samt den kollektivtrafik 6ver linsgrins som till storst del
bestar av vardagsresande.

Programmet har en tydligt strategisk inriktning med fokus pa ett antal
overgripande mal. Infor varje dr arbetas en handlingsplan fram och de uppsatta
malen fo6ljs 16pande upp i anslutning till regionens budget- och bokslutsarbete.
Genomarbetningar/uppdateringar av trafikforsotjningsprogrammet foreslas ske
mitt i mandatperioderna, 2024 och 2028 vilket alltsa da ocksd motsvarar en gang
per mandatperiod.

Linets kommuner, angrinsande kommuner och regioner, myndigheter,
niringslivsaktorer, organisationer med flera ges mojlighet att yttra sig Over
torslaget till trafikforsorjningsprogram. Remissperioden stricker sig fran 31
januari till 4 maj och regionfullmaktige faststiller direfter regionalt
trafikfGrsorjningsprogram for perioden 2021-2035.

Sambhillsbyggnadschef Michael Wirestam féredrar drendet.

Beslutsunderlag

Remissversion av regionalt trafikforsorjningsprogram 2021-2035 £6r Jonkopings
lan

Missiv, 2020-01-30

Tjansteskrivelse, 2020-03-11

Protokollsbeslut allminna utskottet, 2020-03-16
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KS § 67 Handlingsprogram Lagen om skydd mot
olyckor
Dnr KS 2020/48

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att foresla kommunfullmiktige anta handlingsprogram enligt lagen om skydd mot
olyckor f6r Aneby kommun under mandatperioden 2019-2022.

Motivering

Handlingsprogram enligt lagen om skydd mot olyckor ir ett
overgripande styrdokument f6r den olycksférebyggande verksamheten
och for riddningstjansten i kommunen. Handlingsprogrammet ska
faststillas av kommunfullmiktige och férnyas varje mandatperiod.

Nuvarande handlingsprogram antogs av kommunfullmiktige 27 februari
2017 och det dr dirmed dags for fullmiktige att anta ett nytt program.

Forslaget har arbetats fram med utgangspunkt fran det befintliga
handlingsprogrammet och har varit ute f6r samrad hos berérda, bland
andra linsstyrelsen, kommunerna i linet och regionen. Forslaget har
forindrats nagot utifran de inkomna synpunkterna.

Arendebeskrivning

I'lagen om skydd mot olyckor (2003:778), forkortat LSO, regleras
statens, kommunernas och den enskildes skyldigheter. Lagen siger att
kommunerna dels maste uppritta ett handlingsprogram for
forebyggande verksamhet och dels ett for riddningstjanst. Aneby har
valt att ha biagge delarna i samma handlingsprogram.

Kommunen har tillsynsansvaret sa att lagen foljs. Lagen innebar ddrmed
att kommunen dels dr myndighet med tillsynsansvar utifrin
lagefterlevnad och dels dr verksamhetsutévare och fastighetsigare.
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Kommunen ska med utgangspunkt till de lokala forutsittningarna
formulera mal for att nd de nationella malen samt redovisa vilka risker
som finns i kommunen, hur det férebyggande arbetet ar organiserat,
samt vilken f6rmaga kommunen har att gora riddningsinsatser.

Handlingsprogram enligt lagen om skydd mot olyckor ir ett
overgripande styrdokument f6r den olycksforebyggande verksamheten
och f6r raiddningstjansten i kommunen. Handlingsprogrammet ska
faststillas av kommunfullmiktige och férnyas varje mandatperiod.

Syftet med handlingsprogrammet dr bland annat att minska antalet
olyckor i kommunen. Ett annat syfte dr att minska samhallets sarbarhet
och Oka robustheten. Det giller att forbereda och férebygga. Ett annat
syfte och mal ér att stirka kunskaperna och kinnedomen hos
verksamhetsansvariga och beslutsfattare om kommunens olycksrisker.

Handlingsprogrammet kommer att kompletteras med en del som
beror springimnesprekursorer enligt lag 2014-799.

Samhillsbyggnadschef Michael Wirestam féredrar drendet.

Beslutsunderlag

Forslag till handlingsprogram enligt lagen om skydd mot olyckor f6r
Aneby kommun, mandatperioden 2019-2022

Remissbegiran

Sammanstillning remissvar

Samradsyttrande, 2020-01-19

Tjansteskrivelse, 2020-02-12

Protokollsbeslut samhillsbyggnadsnimnden, 2020-02-19

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



ANEBY
KOMMUN

Kommunstyrelsen

31
SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2020-04-07

KS § 68 Forandring avseende personligt ombud
Dnr KS 2014/350

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att inte starta upp personligt ombudsverksamhet i egen regi, samt

att inte ingd samverkan med Eksj6, Nissjo, Sivsjo samt Vetlanda kommuner
gillande personligt ombud.

Arendebeskrivning

2019-08-15 foreslog Sociala Utskottet att Kommunstyrelsen skulle fatta beslut om
att det linsgemensamma avtalet angdende personligt ombud skulle avslutas (KS
2019-08-19, § 122). Vid foéredragningen av drendet 1 Kommunstyrelsen framgick
det att Héglandskommunerna, Nissjo, Sivsjo, Eksjé och Vetlanda under hdsten
2019 sannolikt skulle utreda forutsattningarna for samverkan avseende Personligt
ombud. Utredningen avseende samverkan om Personligt ombud har letts av
Niissj6 kommun, socialchef Mats Petersson och utredare Amanda Rothén.

Under hosten 2019 har arbete pagatt med att utreda huruvida det finns méjlighet
till samverkan mellan ovanstiende kommuner angiende personligt ombud.

Forvaltningen ser att utifran utredningens slutsatser att det inte r mojligt utifran
det ekonomiska ldget att samverka kring personligt ombud. Dock ska denna
malgrupp inte bortprioriteras, utan att arbetet med personer med psykisk
funktionsnedsittning och eventuell samsjuklighet ar ett av socialtjanstens uppdrag.
Forvaltningen ser att det finns mojlighet att stétta denna malgrupp genom insatser
sasom Oppenvard och boendestod

Socialchef Mikael Fornander foredrar arendet.

Yrkande
Ordférande Beata Allen (C) yrkar att beslutssatsen dndras till:

att inte starta upp personligt ombudsverksamhet i egen regi, samt

att inte ingd samverkan med Eksj6, Nissjo, Sivsj6 samt Vetlanda kommuner
gillande personligt ombud.
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Beslutsgang

Ordforande Beata Allen (C) stiller sociala utskottets forslag mot sitt eget och
finner att kommunstyrelsen bifaller enligt ordférandens forslag.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2020-02-04
Protokollsbeslut sociala utskottet, 2020-03-18
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KS § 69 Information: Oversiktsplan for Aneby
kommun
Dnr KS 2020/33

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Samhillsbyggnadschef Michael Wirestam informerar om att de tva sista
medborgarméten (Askeryd och Aneby titort) har skjutits pa framtiden pa grund
av radande situation med corona Covid-19. Planarkitekterna haller 6ppen dorr i
kommunhuset vid tva tillfillen i april dir kommuninvanarna ges mojlighet att
diskutera och komma med synpunkter pa 6versiktsplanen.

Styrgruppen kommer att triffas under vecka 16.
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KS § 70 Information: Lokalbehovsgruppen
Dnr KS 2019/421

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att ligga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Sambhillsbyggnadschef Michael Wirestam informerar om utbyggnaden av Vireda
skola. Det f6rs dven en dialog med Aneby bostider gillande kvarteret Katten och
ett kop av fastigheterna samt férandringar i kommunhuset.
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KS § 71 Systematiskt arbetsmiljoarbetet i Aneby
kommun 2019
Dnr KS 2020/109

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att godkianna redovisad uppfoljning av det systematiska arbetsmiljéarbetet 2019.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen dr som anstillande myndighet ytterst ansvarig for arbetsmiljon
for samtliga anstallda i Aneby kommun. Samtliga arbetsgivare ska, enligt
arbetsmiljolagen, arligen folja upp det systematiska arbetsmiljéarbetet, SAM. I
Aneby kommun genomférs uppfoljningen genom en enkit som innehaller fragor
som chef ska besvara tillsammans med det lokala skyddsombudet och 1-2
medarbetare.

Den arliga uppfoljningen ska genomfdéras pa alla nivaer inom organisationen 1
syfte att forbattra arbetsmiljéarbetet. Uppféljning kan dven ge en indikation pa
om investeringar inom arbetsmiljbomradet behéver goras infér kommande ar.
Genom att ta del av resultatet av den arliga uppfoljningen av SAM kan
Kommunstyrelsen fi en 6verblick av arbetsmiljéarbetet och om sirskilda insatser
behover planeras och prioriteras in.

Resultat

Enkiten skickades ut och besvarades via enkitverktyget av 19 chefer. Resterande
chefer i Aneby kommun har fyllt i enkiten skriftligt. Sammanfattningsvis visar
resultatet att Aneby kommuns arbetsmiljépolicy dr ”ganska kind” bland
medarbetarna. Nist intill samtliga upplever att de arbetat med resultatet fran
medarbetarenkiten, vilket ocksa fungerar som Aneby kommuns psykosociala
skyddsrond.

Samtliga som besvarat enkiten upplever att medarbetarsamtal och samverkan
fungerar vil och att arbetsmiljouppgifter har delegerats pa ett korrekt satt. Nist
intill samtliga upplever ocksa att arbetsskador och tillbud rapporteras in i Aneby
kommuns uppfoljningsverktyg samt att riskbedémningar gors vid forindringar.
Enstaka chefer har fyllt i att det inte gors, vilket resulterar i en handlingsplan.

Knappt en handfull chefer uppger att de inte genomfért en fysisk skyddsrond
under 2019, vilket resulterat i att det ska genomféras omgaende.

I enkiten finns fragor om hur cheferna arbetar med sjukfranvaron pa
arbetsplatsen. Nist intill samtliga har svarat att de manadsvis f6ljer upp
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sjukfranvaron, och att det genomfors omtankessamtal vid hog korttidsfranvaro.
Samtliga uppmirksammar behov av hilsofrimjande insatser samt férebyggande
rehabilitering for att undvika framtida sjukskrivning. Nagra fa chefer upplever sig
osikra i rehabiliteringsarbetet.

I enkiten far chefer, medarbetare samt skyddsombud besvara fragor som r6r
deras kunskap och arbetsmiljclagstiftning, risker i arbetet samt hur man ska arbeta
pa ett sakert sitt. Chefs- och skyddsombudsgrupperna har med nagot undantag
valt ”stimmer helt och héllet” alternativt ”stimmer ganska bra” pa samtliga
fragor. Medarbetargruppen har liknande svar fransett sina kunskaper om
arbetsmiljolagstiftning dir en handfull svarat ”stimmer ganska daligt”.

Nist intill samtliga upplever att féretagshilsovarden anlitas nar behov foreligger
men att statistik fran féretagshilsovarden inte f6ljts upp.

Fragan som ror det systematiska brandskyddsarbetet visar pa att flera chefer
behover stod 1 det arbetet. Insatser dr planerade under 2020.

Sammanfattningsvis

Resultatet av den arligt uppfoljningen av det systematiska arbetsmiljoarbetet visar
att manga delar fungerar vil. Det finns enstaka chefer som behéver mer anpassat
stod 1 arbetsmiljdarbetet fOr att sdkerstilla att arbetsmiljon f6ljs upp pa ett
tillfredsstillande vis pa arbetsplatsen. Detsamma giller rehabiliteringsarbetet dir
utbildningsinsatser for samtliga chefer finns inplanerade under 2020.

Statistik fran foretagshilsovarden skickas till HR tva ganger per ar, och
presenteras 1 den kommunévergripande samverkansgruppen.

Resultatet visar att det finns behov av att fortydliga arbetet med det systematiska
brandskyddsarbetet i Aneby kommun samt 6ka kunskapen nagot kring
arbetsmilj6lagstiftning f6r medarbetarna.

HR-chef Josefin Bjorlingsson redogor f6r drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2020-02-06
Sammanstallning av enkitsvar
Protokollsbeslut allminna utskottet, 2020-02-17
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KS § 72 Information fran HR-chef

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

HR-chef Josefin Bjorlingsson informerar om att sjukfranvaron i kommunen har
okat de senaste aren. 2019 var sjukfranvaron 5,9 % mot 2018 da den lag pa 5,7 %.
Pa grund av corona-viruset kan det bli en 6kning dven under 2020.

Myndighetsenheten har minskat sin sjukfranvaro fran 12 % till 9 %, en bidragande
orsak kan vara friskvardstimmen som har inforts pa forsok.
Kommunserviceavdelningen och samhillsbyggnadsavdelningen redovisar en
minskad sjukfranvaro.

HR-enheten planerar f6r en omorganisation.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



ANEBY
KOMMUN

Kommunstyrelsen

38
SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2020-04-07

KS § 73 Slutrapportering forandringsarbete
sociala avdelningen
Dnr KS 2020/106

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Helene Ersson, Norrlands utredningstjanst berdttar om férandringsarbetet som
har paborjats inom sociala avdelningen.

Medarbetare inom dldreomsorgen har medverkat for att tillsammans skapa
forstaelse for vad som dr kvalitet f6r Esther, samt att skapa en bra arbetsmiljo
med ett andrat arbetssitt och det till en ligre kostnad.

Det nya arbetssittet har prévats 1 mindre skala och kommer att omfatta hela
verksamheter med gemensamma ledningsprinciper och ett nytt arbetssitt.

Helene Ersson kommer att finnas kvar som ett stod under hela 2020.

Beslutsunderlag

Aneby kommun, Férindringsarbetet inom sociala avdelningen, 2020-04-01
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KS § 74 Redovisning av obesvarade motioner och
medborgarforslag
Dnr KS 2020/258

Beslut

Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmiktige besluta

att godkdnna redovisningen av obesvarade motioner och medborgarforslag.

Arendebeskrivning

Till kommunfullmaktiges sammantride i april och oktober redovisas obesvarade
motioner och medborgarforslag. Enligt kommunfullmiktiges arbetsordning ska
kommunen svara inom ett ar. Det finns 2 obesvarade motioner och 3 obesvarade
medborgarférslag att redovisa:

Motioner

Motion: Okad attraktivitet - Furulidsomradet

KS 2019-354 Inkom: 2019-04-29
Motion: Forkortningslexikon

KS 2019-849 Inkom: 2019-12-02
Medborgarforslag

Medborgarforslag: Gang- och cykelbana pa Framtidsvagen

KS 2010-66 Inkom: 2020-01-12
Medborgarforslag: Storre parkering vid Parkskolan

KS 2020-208 Inkom: 2020-03-03
Medborgarforslag: Gillande milj6, sophantering och upphandling av bilar.
KS 2020-210 Inkom: 2020-03-16

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2020-03-31
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KS § 75 Forsaljning av Smalands Turism AB
Dnr KS 2020/270

Beslut

Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmiktige besluta

att Aneby kommun siljer sitt aktieinnehav i Smalands turism AB till Region
Jonkopings lan. Aktierna siljs till sitt nominella virde,

att ett samverkansavtal upprittas mellan regionens kommuner, Region Jénkopings
lan och Smilands Turism AB, samt

att detta beslut giller under forutsittning att likartat beslut fattas, i god tid fore
bolagsstimman 2020-06-03, 1 samtliga kommuner i Jonkopings lin.

Sammanfattning

I'juni 2019 initierade dgarna till Smalands Turism AB en arbetsgrupp som fick 1
uppdrag att utreda forutsittningarna for en forsiljning av kommunernas aktier till
Region Jonkopings lin. I dag dger regionen 50 procent av aktierna i bolaget,
medan kommunerna dger 6vriga 50 procent. Under viren 2020 ska ett
samarbetsavtal mellan kommunerna och Region Jonkopings lin arbetas fram.
Avtalet ska reglera formerna for framtida samverkan.

Arendebeskrivning

Region Jonkopings lin dger 50 procent av Smalands Turism AB. Linets tretton
kommuner 6nskar nu 6verlata sina aktier i bolaget till Region Jonkopings lin.
Vid bolagsstimman i juni 2019 fick en arbetsgrupp i uppdrag att arbeta igenom
fragestillningarna gillande dgardirektiv, styrelsearvode, langsiktig finansiering av
foretaget, samverkan mellan foretaget, kommunerna och Region Jonkopings lin.

Arbetsgruppens forslag dr dels att kommunerna Gverlater sina aktier i bolaget sa
att Region Jénkopings lin blir ensam dgare till Smalands Turism AB, dels att ett
avtal upprittas som reglerar hur bolaget och kommunerna ska samverka.
Fragan har varit uppe till diskussion och stillningstagande i Primarkommunal
samverkan (PKS) samt i Kommunalt forum. Samverkansavtalet ska vara
undertecknat senast i samband med ordinarie bolagsstimma den 3 juni 2020.
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Nuvarande aktieférdelning i Smalands Turism AB ir:

Agare Antal aktier | Andelstal (%)
Region Jonkopings lin 300 50
Aneby kommun 6 1
Eksj6 kommun 18 3
Gislaved kommun 30 5
Gnosj6 kommun 6 1
Habo kommun 1
Jonk6ping kommun 108 18
Mullsj6 kommun 6 1
Nissj6 kommun 24 4
Sdvsj6 kommun 12 2
Trands kommun 18 3
Vaggeryd kommun 12 2
Vetlanda kommun 24 4
Virnamo kommun 30 5
Summa 600 100

De 300 aktier som ags av kommunerna foreslas saljas till sitt nominella belopp,

1 000 kronor per aktie. Det innebir f6r Aneby kommuns del en forsdljning av 6
aktier till ett totalt virde av 6 000 kr.

Forsiljningen forutsitter att likartade beslut fattas 1 samtliga linets kommuner.
Det beh6ver goras i god tid fore bolagsstimman 1 Smalands Turism AB den 3 juni
2020.

For att reglera hur Smalands Turism AB och linets kommuner ska samverka,
utifrin bolagets uppdrag och kommunernas behov, utan att kommunerna har ett
agarinflytande, ska ett samverkansavtal tas fram. Arbetet med avtalet sker i
samverkan mellan bolaget, kommunerna och Region Jonkopings lin. Detta sker
under varen 2020.

I samband med att Region Jonkopings lin tilltrider som ensam dgare av bolaget
kommer nuvarande styrelse att avga och en ny styrelse viljas. Forslag till ny
styrelsesammansittning ar:

Styrelsen ska besta av sju ledaméter (inga ersittare) varav fem utses av Region
Jonkopings lin, en ledamot nomineras av kommunerna via Primarkommunal
samverkan (PKS) och en ledamot med erfarenhet frin branschen nomineras
genom Smalands Turism AB. Regionrevisionen utser lekmannarevisor 1 bolaget.

Kommundirekt6r Charlotte Johansson foredrar drendet.
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2020-03-24
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KS § 76 Val av ombud till Inera AB:s agarrad
Dnr KS 2020/269

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att utse kommunstyrelsens ordférande Beata Allen till ombud vid Inera AB:s
dgarrad 2020, att som ersittare 1 forsta hand utse kommunstyrelsens forste vice
ordférande Caroline von Wachenfelt och i1 andra hand kommunstyrelsens andre
vice ordférande Arijana Jazic.

Arendebeskrivning

Aneby kommun idr deldgare i Inera AB. Inera AB har digitalt dgarrad den 13 maj
och drsstimma den 17/6 2020. Ombud ska utses att representera Aneby
kommun.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2020-03-31
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KS § 77 Avsagelse av uppdrag barn- och
utbildningsutskottet
Dnr KS 2020/292

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att godkdnna Niklas Lindbergs (S) avsigelse.

Arendebeskrivning

Niklas Lindberg (S) limnade den 6 april 2020 in en avsigelse avseende uppdrag i
barn- och utbildningsutskottet.

Beslutsunderlag
Avsagelse fortroendeuppdrag Niklas Lindberg.
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KS § 78 Val av ordinarie ledamot i barn- och
utbildningsutskottet

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att utse Tommy Gustafsson (S) som ledamot och tillika vice ordférande 1 barn-
och utbildningsutskottet.

Arendebeskrivning

Socialdemokraterna foreslair Tommy Gustafsson (S) som ledamot och tillika vice
ordférande i barn- och utbildningsutskottet.
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KS § 79 Val av ersattare till barn- och
utbildningsutskottet

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att utse Torbjérn Adolfsson (S) som ersittare 1 barn- och utbildningsutskottet.

Arendebeskrivning
Socialdemokraterna foreslar Torbjorn Adolfsson (S) som ersittare i barn- och
utbildningsutskottet.
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KS § 80 Val av ordinarie ledamot i allmanna
utskottet

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att utse Niklas Lindberg (S) till ordinarie ledamot i allmédnna utskottet.

Arendebeskrivning

Socialdemokraterna foreslar att Niklas Lindberg (S) som ordinarie ledamot i
allmidnna utskottet.
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KS § 81 Delegationsbeslut

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att notera anmilda delegationsbeslut.

Arendebeskrivning
Rekryteringar 2019

Personalomsattning 2019
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KS § 82 Anmalningsarenden

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att anse drendena anmailda.

Arendebeskrivning
Allmianna utskottet protokoll, 2020-03-16

Barn- och utbildningsutskottet protokoll, 2020-03-16
Sociala utskottet protokoll, 2020-03-18
Budgetberedningen protokoll, 2020-03-30
Sambhillsbygenadsnimnden protokoll, 2020-04-01
Arsrapport patientnimnden 2019, Region Jénképing
Revisionsberittelse 2019, Jonkopings lins arkiviérbund
Bidrag till tillginglige6rande Kulturreservatet Asens by
Primirkommunalt samverkansorgan protokoll, 2020-01-30
Dialogméte Asens by motesanteckningar, 2020-02-18

Agardialog Aneby kommun och Aneby Miljé och Vatten AB métesanteckningar,
2020-02-18

Medborgarméte seniorer moétesanteckningar, 2020-02-19

Linsradet for funktionsnedsittningar protokoll, 2020-02-20

Formellt samrad Aneby kommun FTT protokoll, 2020-02-20
Samradssvar Aneby kommun FTT, 2020-02-20

Sodra Vitterbygdskommuner minnesanteckningar, 2020-02-21

Aneby Milj6 och Vatten AB protokoll, 2020-02-25

Medlemsrad for samordningsférbunden minnesanteckningar, 2020-02-28

Minadsuppfoljning brottsstatistik, 2020-03-05
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Héglandets samordningsférbund protokoll, 2020-03-05
Krishanteringsrad minnesanteckningar, 2020-03-05
Stiftelsen Aneby Bostider protokoll, 2020-03-12
Stiftelsen kulturreservatet Asens by protokoll, 2020-03-12
Brottsforebyggande radet protokoll, 2020-03-17
Stiftelsen Aneby Bostider protokoll, 2020-03-19

Brev till kommuner om foreskrift, 2020-03-31
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